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INTRODUCCION

El presente material electronico presenta informacidon que te
apoyara en la asignatura de Taller de Desarrollo Personal en el
tema 3 “Plenitud adolescente”, correspondiente al Modulo IV.

En este tema analizaremos los siguientes subtemas:
-La importancia de la Iniciativa, autodisciplinay perseverancia.

- El valor de la trascendencia.
- Fomentando mi salud integral.




PROPOSITO DEL TEMA

Asume la iIniciativa, autodisciplina y perseverancia
como elementos que lo conduciran a la plenitud y
trascendencia




COMPETENCIAS A DESARROLLAR

En este modulo estaras
desarrollando las siguientes
competencias:

1. Se conoce y valora a si

mismo y aborda problemas y
retos teniendo en cuenta los
objetivos que persigue.

1.1 Elige alternativas y cursos de
accion con base en criterios
sustentados y en el marco de un
proyecto de vida.




TEMA Y SUBTEMAS
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3. PLENITUD ADOLESCENTE
APERTURA

¢,Quée entiendes por plenitud adolescente?

B

iniciativa

§ Autodisciplina: |
=a ©esfuérzatey
triunfa

Perseverancia...
combustible para la rr»u;” on




DESARROLLO

Iniclativa

Del latin initiatus,
Iniciativa es aquello que
da principio a algo. Se
trata del primer paso de

un proyecto o del punto
de partida de alguna

accion. TU PUEDES

MARCAR
EL RUMBO



Iniclativa Personal

La iniciativa tambien es la Mﬁﬁahva

. 1o signiiica ser insistente,
cualidad  personal que molesto 0 agresivo.

tiende a generar proyectos o Significa reconocer
propuestas. Una persona con nuestra responsabilidad de hacer

e las cosas sucedan”.

Iniciativa es aquella que suele - o
promover emprendimientos. WA




Iniciativa Personal COMPETENCIA Ds &%LONNACI)_MIA E INICIATIVA

TRANSFORMAR LAS SACAR
IDEAS EN ACCIONES POSIBILIADADES CONCLUSIONES

Las personas somos activas

OBJETIVOS CONOCER FASES DE
Y METAS DESARROLLO DE g i

por naturaleza y la aplicacion T

A CABO PROYECTOS DISPONER DE

de esta actividad es lo que anrcaRYTouAR DOV

REELABORAR
Y ELABORAR NUEVAS

podemos llamar Iniciativa T,

SOCIALES

EVALUARY EQUIPO

RUSEAR Y EONER AUTOEVALUARSE

personal, es decir hacer que e
cosas sucedan.

¢, Qué tanta iniciativa
personal tienes?




Iniclativa Personal

La Iniciativa personal
tiene un gran valor y se
traduce en conductas
autoiniciadas, proactivas

y persistentes a la hora
de superar los
obstaculos gque se
presenten a lo largo del
logro de un objetivo.

ACTITUD PROACTIVA

+ ldentifica los problemas
antes de que aparezcan
y toma acciones anticipadas. |

< Piensa y hace conciencia
antes de actuar.

< Toma la iniciativa para
lograr sus objetivos.

Persona proactiva Persona reactiva

Se ocupan, Se preocupan y tienen
no se preocupan dificultades para ocuparse
~ Circulo
T de s
preocupacion

Circulo
- de
influencia




Iniciativa Personal
Implica:

Imaginar proyectos
individuales o colectivos,

proponer objetivos,
planificar y llevar a cabo
las acciones necesarias
para desarrollarlos

"La iniciativa personal

es ladinamica quetienela ©

facultad de transformar
la imaginacion en realidad"

Napoleoén Hill




Iniciativa Personal

Implica:

Evaluar acciones y proyectos,
autoevaluarse, extraer
conclusiones y valorar las
posibilidades de mejora

LA EVALUACION ES UN
PROCESO
Y NO UN SUCESO

LA EVALUACION

SIEMPRE SERA UN MEDIO
¥ NUNCA UN FIN

Evaluar para

Mejorar

|




Inicliativa Personal

Implica:

Mantener la motivacion para
lograr el exito en las tareas

emprendidas, mostrando
confianza en si mismo,
espiritu de superacion y una
sana ambicion personal,
escolar y profesional.




Iniclativa Personal

Implica:

Manifestar una actitud
positiva hacia el cambioy la
innovacion calculando y Skt plan

. . no funciona...
asumiendo los riesgos y S
consecuencias (ampid de ©

)"?”é perol10 cambies

_ TU META%
iniciativa

ralegia




Autodisciplina

La autodisciplina es la habilidad
de tomar accion
iIndependientemente de tu
estado de animo.

La autodisciplina es una de
las muchas habilidades de

C
C

C

esarrollo personal que tienes
Isponible y puedes
esarrollar

La Distancia entre umSuenio y.la Realidad se llama...

DISCIPLINA




Autodisciplina

La autodisciplina es la habilidad
de tomar accion
Independientemente de tu estado
de animo.

La autodisciplina es uno de los

caminos mas seguros hacia el
logro nuestras metas.

Consiste en seguir las normas que
hemos establecido

La Autodisciplina

Autodisciplina es la capacidad de trabajar de forma
sistematica y progresiva hacia una meta hasta que la
hayas alcanzado, incluye el adquirir conocimientos y
destrezas, es la capacidad de obsesionarse positiva y
eficazmente, y esforzarse hacia un solo objetivo




¢ Como adquirir autodisciplina?
1. ;Por que quieres cambiar?

Tiene que ser una razon
suficientemente fuerte como para

que cuando te de un momento de
debilidad puedas recordarte a ti
mismo que vale la pena hacer el
esfuerzo.

ZQUIEN SE HA LLEVADO MI QUESO?




¢ Como adquirir autodisciplina?

2. Enfocate en una cosa a la vez

Poner, toda tu atencion y sentidos en
hacer lo que estas haciendo.
Comienza a probar con cosas
pequenas.

Terminar cosas te motivara a hacer o
mas cosas, te sentirds capaz de ;’-l;f.;;fif%*zf”sd

dC ‘ des
etteq etotas d qp

lograr objetivos. Prometete acabar ek S
cosas pequefas cada dia -




¢ Como adquirir autodisciplina? Las metas

alcanzadas me
3. Paso a paso llevaron a

pensar en ofras
Como todo, cualquier cambio

requiere un tiempo de adaptacion
Empieza con desafios pequenos.
Divida la meta en pasos pequenos y
centrate en ellos cada dia.

Define
Metas ‘

Disfruta Esfuérzate

' Obtén | '
Resultados




¢, Como esta tu autodisciplina?

En la siguiente pagina T
encontraras un test para evaluar
tu autodisciplina. ~+ Cada dia y cada hora

debemos practicar la

Contéstalo y escribe una autodisciplina.
Si nos obligamos hacer lo que

conclusién en base a los O BCYG, NG &

importante, evitaremos

resultados que obtuviste. hacer tnicamente lo

divertido, facil e innecesario.

Es la cualidad mas importante
para alcanzar objetivos y

http://www.psicologia- | conseguir resultados.
online.com/test/autodisciplina/ :




La autodisciplina se realiza en tu presente
para conseguir buenos resultados en el

futuro

Plan de Accién 365

Es | tision de lograr lo que realmente se quiere sin dejar
Iug ar a Is usas, haciendo las cosas que en realidad uno no
quiere hacer para llegar a donde uno quiere estar.

- Noe lsfen atajos al éxito.

- Debe puesio a pagar el precio.
- No exi: Z"nz gocio exitoso en multinivel que sea facil, sin

embargo senc Io de ensenar y cualquiera pude hacerlo.
- Es hora ¢ pezar a hacer cosas por usted y que trabaje
ara sus pr 5s intereses.




Perseverancila

El término proviene del latin
“perseverantia”.

l]a perseverancia es constancia,
persistencia, firmeza, dedicacion o

teson, tanto en las ideas, como en
las actitudes, en la realizacion de
algo, en la ejecucion de los
propositos, y también en las
resoluciones del animo.

Si una persona es perseverante, aunque sea
dura de entendimiento, se hara inteligente; y
aunque sea debil se transformara en fuerte.

(Leonardo da Vinci)

akifrases.com




Perseverancia

m NUNCAS DE

La perseverancia es el valor humano 4
fundamental que permite al individuo ISSicve Joba:
no rendirse y continuar hacia adelante a ol : %,sevp;rvemdo
pesar de las dificultades, los obstaculos, o

rqlqntenerse inmovil

Biferrarse al pasado

la frustracion, el desanimo, el DL . cocorer

aburrimiento, o la tendencia o los ‘ o
deseos de rendirse o abandonar una
situacion.

PARA TENER EXITO, DEBES TENER

UNA ENORME PERSEVERANCIA,
UNA ENORME VOLUNTAD.

e )




Perseverancia

La perseverancia aumenta |Ia
probabilidad de alcanzar metas
dificiles en cualquier ambito de la
vida: escolar, profesional, personal,

social etc.

“Para empezar un gran
proyecto, hace falta
valentia. Para terminar
un gran proyecto, hace
falta perseverancia”

La perseverancia
es terminar lo que
has empezado.

Cuando
no hay
viento,
hay que
remar.

Proverbio Latin




Perseverancia

La perseverancia aumenta |la
sensacion de auto-eficacia cuando
tienes exito, y ayuda a mejorar las
capacidades y las habilidades, a
desarrollar nuevas técnicas para

superar los obstaculos y a aprender
de los errores.

Perseverancia...

combustible para |la realizacion

"LA PERSEVERANCIA
ES TERMINAR LO QUE
HAS EMPEZADO”.
»ANONIMO«




Trascendencia

El ser humano por

A\ Y -
El hombre es trascendencia
y qué es trascendente?

realiza su propio ser ok
superandose a si mismo, se "<~ —
actualiza en tanto que HEN] R

trasciende”
(E. Coreth)

Trascendencia constituye individualidad

{Martin Heidegger)




rascendencia

La trascendencia se refiere a Valor y trascendencia
ir mas alla de alg.un. limite o « El Lazarillo de Tormes es una
superar las restricciones de ¥ obra artistica de primer orden,
. , . : lo es por su originalidad, su
un determinado ambito. ‘ il DTS &
% W trascendencia literaria y
<~ - A cultural, su estilo y su lenguaje:
pEnge o > G ~B ¥ e castellano clasico modelico,
! o el kiblely.expresivo, sutimente
\ ------- -‘72-'-»* TRASCENDENCIA i
COMPETENCIA ' ;'
PROFESIONAL

Figura 3: Dimension de {rascandencia



El valor de la Trascendencia nos
permite

Mayor motivacidon por las cosas que
se hacen, por sencillas que sean.

Valoracion del propio trabajo y deseo
de mejorar, crecer en el.

Motivacion por la propia familia,
anhelos de lograr lo mejor para ellos
(calidad y estilo de vida)

Procesos
U Mejora

Confinu

Consirugyendo
' SOLICIONES

—Calidad =

de Vida

Trabajo




Trascendencia

Mayor calidad y excelencia en
el desarrollo de las propias
habilidades y talentos,
aplicados al estudio, trabajo,
la formacion profesional o la
Investigacion.

Vida con sentido y propaosito,
y valoracion por las bondades
gue se tienen.

Excelencia...

Es aquello que nos regocija, que nos
sublima, que nos produc‘e satisfaccion pues
carece de fallas, erroreS o manchas. |

L 4 A “'
Permite, traspasar la era del “Yo” e
ingresar en V\ dimension del “Nosotros”

(trabajo en equipd) respondiendo al
Principio de Co-Respons!bili(jed_.‘




¢y tu por que quieres trascender?

¢, Como te gustaria que te
recordaran en la preparatoria?

¢,En la facultad?

¢En tus trabajos” <4
% 8 Excelencia
) Académica 8l

A N




Fomentando mi salud integral
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Fomentando mi salud integral

/ Salud Integral \

La Salud Integral considera al hombre en su
totalidad. Busca la armonia de sus componentes
fisico, mental y espiritual.

Es ser consciente del cuerpo a muchos niveles:

RELAJACION




Fomentando mi salud integral

Algunas recomendaciones para
fomentar tu salud integral son:

Realiza ejercicio o deporte
Sigue una alimentacion
balanceada

Manten un peso saludable

Evita consumir tabaco alcohol y
otras drogas




Fomentando mi salud integral

Algunas recomendaciones son:
Manten buenos habitos de higiene.

Usa medidas para fomentar tu
salud sexual. (sexo seguro y sexo
protegido).

Vive los valores de respeto,
tolerancia y responsabilidad en tu
relacion de noviazgo.

ALYD

AFIRMA+EXPRESA+ESTABLECE+
PIENSA+VALORA+DECIDE+ACEPTA+
ME)ORA+COMUNICA+D)SFRUTA+
SE CONGRUENTE-+INFORMATE +

SEXUAL




Fomentando mi salud integral

Algunas recomendaciones son:

Manteén un autoconcepto y
autoestima fuerte.

Refuerza buenos habitos de
estudio.

Manteén buenas relaciones con tus
profesores.

Haz un uso saludable de |la
tecnologia.

Buenos Habitos de Estudio

Descubre los Secretos de los Mejores Estudiantes




Fomentando mi salud integral

Algunas recomendaciones son:

Utiliza el dialogo como medida para
solucionar conflictos.

Manten buenas relaciones con tus padres
y hermanos.

Manten buenas relaciones con tus Vc_'owmm ¥ RESPETO, £50 ES
LO IMPORTANTE PARA CONV E

ES
ON
compaferos y amigos. SRS Chice e GNOES MESOR)
Evita la violencia en el noviazgo =S ~




CIERRE

Fomentando mi salud integral

Elabora un plan de accidon para fomentar
tu salud integral considerando los
ambitos: fisico, emocional, espiritual y
social. Considerando o retomando las
elaboradas en el grupo y que consideres
adecuadas a tu persona.




Aprendizajes adquiridos

¢, Cuales son tus aprendizajes sobre el
tema “plenitud adolescente”?

KEEP

CALM

C @

SOLO SE VIVE
UNA VEZ

CARAMBA




Evaluacion del material

;Que fue lo que mas te gusto del | ;Que fue lo que menos te gusto
material? ;por que? del material? ;por que?




Sugerencias y Comentarios

Proporciona sugerencias y comentarios de como se puede mejorar este material didactico.

Envia tus sugerencias a tu profesora a su correo electrénico. (S0co_reyna@yahoo.com)

COMENTARIOS SUGERENCIAS PARA MEJORARLO
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