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Guion explicativo

Moddulo IV. La evaluacidn
de la competencia
reflexiva

Objetivo: Disefia instrumentos
y procedimientos para evaluar
el nivel de desarrollo de la
competencia reflexiva en los
estudiantes.

Temas del Médulo

. Criterios e indicadores

de desempeno

. Instrumentos y

procedimientos para
evaluar la competencia
reflexiva.




La competencia
reflexiva debe
apoyarse de
Instrumentos
orientados a que el

estudiante:

* Piense criticay
reflexivamente y

» Aprenda de forma
autobnoma

Lo que lleva a
desplegar la
capacidad para
aprender a
aprender eny para
toda la vida

Esta situacion
requiere que el
profesorado ensaye
nuevas formulas
que le permitan
promover el
proceso reflexivo
en los estudiantes.




Cuando se trabaja
con grupos
NUMerosos son pocas
las oportunidades
para asistir y
atestiguar el trabajo
y procesos seguidos
por los estudiantes
en la construccion de
las actividades
escolares.

De ahi que el
docente precisa
contar con
Instrumentos como
el diario reflexivo
que le permitan
tener un
conocimiento mas
cercano y puntual
en relacidn con:

Como experimenta
el estudiante las
diferentes etapas

del proceso
educativo.




Implementar el uso\
del diario reflexivo
como herramienta

util para promovery

evaluar el
desarrollo de la
competencia
reflexiva en el

estudiante /




coue es el diario reflexivo y
con gue intencion se
incorpora? B




La “conversacion” [0
Impresiones producto de
la interaccion] entre la
persona que lo realiza

El diario Las tematicas de las

" diversas actividades
recoge-. formativas y

Las situaciones que,
alrededor de éstos, se
generen en el espacio del
aula

* Imbernon (s/f)



Se trata de realizar una descripcion

analitica y reflexionada de, por

ejemplo:
La dindamica D -
, el contexto social

sentimientos y en cuanto a:

' | alumn
sensaciones que que €l alumno se

: « estructura y contenido, mueve (casa,
ha suscitado la + procesos generados, trabajo, comunidad
lectura _de los « tiempos asignados, de aprendizaje
materiales - dificultad de las tareas, etc.) |
etc. 0 '




Todos los cuales pueden relacionarse con los

contenidos de la accion formativa en desarrollo,
0 con los problemas diversos, que en ocasiones
pudieran ocasionar retrasos en la entrega o
merma en la calidad de los productos
solicitados.




De acuerdo con Alfageme (2007):

La elaboracion del diario de
reflexion tiene como proposito:

Ayudar a reflexionar sobre la practica
cotidiana [como estudiantes],

Ser criticos con el trabajo realizado,

Ser responsables con su aprendizaje y

Coadyuvar al crecimiento personal y
académico 10




DIARIO REFLEXIVO

\:«/

¢Por queé iunclnnaﬂv
¢Que ventajas reporta su
uso? 11




_ El diario tiene su fuerza
<=~} en el soporte que le da:

Mo |a practica reflexiva
- L. “para’”, “desde” y
! “sobre” la accion,

Y por lo que representa
para: la toma de

conciencia sobre lo que
se hace y como se hace.




El proceso reflexivo se encamina a la revision y
analisis critico del quehacer, de las motivaciones

del mismo, y de la evaluacion de los resultados
obtenidos (lo cual es aplicable tanto para docentes
como para estudiantes).

—————————>




Asi, el profesor puede, con el uso de herramientas
adecuadas, revisar los hechos desde la
perspectiva personal (desde sus propios 0jos),
pero también desde la de su interlocutor (el
estudiante) respecto de su forma de trabajar los
contenidos educativos y sus resultados.




De acuerdo con Zabala (2004, en Rekalde 2009)

“... el diario
desempena una funcién
metacoginitiva para
guien lo elabora, ya que
expresa en palabras
una experiencia vivida,
Implica regresar a esta,
hacerla consciente y
realizar un esfuerzo
para plasmarla por
escrito’.




La informacion que se recaba con el diario
permite ir ajustando la propuesta educativa
en cada una de sus fases, al tener
Informacion de primera mano que indica:

qué tan clara

adecuada o
efectiva

esta resultando nuestra propuesta
didactica para los estudiantes.




' el asombraf

herin| Este ejercicio permite, como sefiala

Rekalde (2009): “Colocarse las gafas a
través de las cuales ellos ven el
mundo” y de esta manera estar en
posibilidad de ponerse en sus zapatos,
asistiendo de cerca a sus problemas,
necesidades o carencias.




EDUCAR ES MAS QUE UN'VERBO

SAR . INSPIiRAR |
ACOMPANAR  INSFIRA NDAGAR

CRECER EMOCIONAI
Acenan  NRSERVAR

A partir de los diarios (Rekalde, 2009):
podemos indagar “como viven nuestras
acciones didacticas y a partir de ahi
reflexionar e introducir innovaciones en
nuestra docencia’; lo que nos coloca,
necesariamente, en el camino de la
Educacion Permanente.

APRENDER

GUIAR




coomo se implememta?




El diario reflexivo se incluye

como parte de las
actividades de:

 Una semana,

« Blogue o
 Un periodo especifico

Da cuenta de:

« La manera en que se Vivio el proceso para la
elaboracion de la tarea en general, en
relacion con la planeacion, ejecucion y 20
supervision




Abarca el ejercicio

reflexivo a partir de
las actividades de:

e Inicio
» Desarrolloy
e Clerre

Pone en juego procesos orientados a
lograr la autonomia y autorregulacion
en el estudiante, lo que en su conjunto

estaria ayudandolo a aprender a
aprender.




Alfageme recomienda que la

elaboracion del diario de reflexidn se
lleve a cabo:

“Recopilando distintas valoraciones vy

reflexiones sobre cada una de las practicas
[o actividades realizadas]”:

> Durante el curso
> Al finalizar el curso




Durante el curso, al téermino de cada actividad

(Alfageme, 2007):
e Dificultad de realizacion de la practica y valoracion

del tiempo utilizado para su realizacion.
e Pasos seguidos en la elaboracion de la practica.

e Valoracion de como se ha hecho la practica, tanto

individual como en grupo, como se ha trabajado y

cual ha sido la aportacion o autoevaluacion de la

practica [aprendizajes logrados].




Al finalizar el curso (Alfageme, 2007):

e Senalar que habrian mejorado de cada

practica.

e Valorar cada una de las practicas segun su

utilidad para la asignatura y el desarrollo
personal.
e Mencionar cual actividad les ha gustado mas y

cual les ha gustado menos.




jél

coomo funciona su
implementacion” 25




Explicacion de los elementos que
permite detectar el diario usando

como plantilla un formato de
diario.




Entre los aspectos que permite detectar el diario reflexivo
del Estudiante, como producto de la sistematizacion de la
experiencia, estan:

Problema
-tica para
la
compren-
sion de
las
Instruc-
ciones de
las
activida-
desy
materiales
de lectura

Descripcion del
proceso seguido por el
estudiante para la

elaboracion de la tarea:

Procesos
basicos
como poner
atencion,
leer,
comprender
, extraer
ideas
principales

y
secundarias

Procesos
cognitivos
empleados

en la
resolucion
de la tarea

como

observacion

. analisis,
sintesis,
etc.

Reconocim
iento de
aspectos de
EREINEI
que les
fueron
especial-
mente
significati-
VOS
(relaciona-
dos con el
momento
gue vive en
la
actualidad)

Reconoci-
miento de
la
aplicacion
futura de
los aspectos
0 temas
revisados
(actitud o
disposicion
para seguir
aplicando
lo
aprendido).

Resultados
de la
reflexion
posterior a
la ejecucion
CRES
actividades.

Aprendizajes logrados:

Interés para
profundizar
en la
tematica
analizada.

Emociones
Y.
sentimiento
s que
genero el
aprendizaje
de los
temas en
estudio




Eiemplo de un diario -




/- Quée he hecho?
- Qué no he hecho?

* Qué hemos hecho bien en el grupo?

4. :Qué tenemos que mejorar en el grupo?f

5- Plan para el préximo dia

=

http://4.bp.blogspot.com/-
0ORod0TmV5Y/VDzeuyOckwl/AAAAAAAAAGK/iIsHRRHKdOg/s1
600/diario.jpg 29




FICHA DE METACOGNICION
( ;Qué aprendi? ;Como lo hice? | (¢ Qué actitudes he desarrollado er )
esta actividad?
\\ / \ J/
[ B 4 N\
¢Que dificultad tuve? ¢ Como podria aprender mejor?
¢Como puedo superlo?
\ /
\, J/

http://www.monografias.com/trabajos95/diseno-criterios-
evaluacion-area-ciencia-tecnologia-y-ambiente/image029.jpg 30




DIARIO REFLEXIVO

REFLEXION DEL DiA 3/01/10

éQué resulté particularmente
valioso, Gtil o interesante hoy?

Resultd valioso el informe del dia de hoy ya
que algunas de las cosas que ellos dijeron yo
las desconocia, por ejemplo, analizar las
leyes de los otros paises.

éCémo se sintié con las
asignaciones, actividades o dinamicas
utilizadas en la clase de hoy?

Me senti muy bien. Resulta interesante la
manera en que llevaron el informe vy
preguntarnos, no sélo hacerlo todo ellos.

éQué sugiere para mejorar?

Bueno pues que algunos estudiantes
prestaran mas atencién. En cuanto a la clase
nada.

REFLEXION DEL DiA 3/08/10

éQué resulté particularmente
valioso, Gtil o interesante hoy?

Resulté valioso saber que las mujeres
estamos progresando en el mundo laboral y
también el capitulo que discutieron hoy ya
que tenia un poco de dudas en cuanto a
empresas individuales, sociedades, etc.

éCémo se sintié con las
asignaciones, actividades o dinamicas
utilizadas en la clase de hoy?

Me senti muy bien ya que es el dia de la
mujer y la noticia que usted trajo fue muy
interesante.

éQué sugiere para mejorar?

No sugiero nada pero me gustaria que
cambiaran el formato de dar los
informes, espero el mio sea diferente y que
guste.

http://image.slidesharecdn.com/diarioreflexivo-yami-100805200510-
phpapp01/95/diario-reflexivo-yami-2-728.jpg?ch=1281038773
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MOMERE DE LA ASIGNATURA: DESARROLLO DEL POTEMCIAL HUMAND

NOMBRE DEL ALUMMNO:
ACTIVIDAD: AUTO EVALUACION

Mo fue muy dificil ya que la
lectura fue muy entendible,
gl tiempo que le dedigue fue

de hora y media

Esta actividad si fueun poco
mas compleja va que me
costd un poco de tfrabajo
reflexionar  sobre
glemento, lo cual me costo
varios dias para realizarlo.

Mo es complicado para mi el

hablar de mi

embargo si me costo trabajo
el como estructurarla, por
ello me llevo un par de dias

elaborarlo.

0 lectura al cuento, [0 analice y
respondi los cuestionamientos.

Examine el material de estudio,
busque en otras fuentes las
dudas que aun tenia, confronte
lo que decia cada material y trate
de integrarunasolaidea para asi
poder  llenar  mi cuadro.
Posteriormente argumentar mi
reflexion con lo ya analizado.

Reflexione sobre los datos que
trataria en la presentacion, las
imagenes que complementarian
lo dicho y finalmente revise que

gl desarrollo de mi presentacion
fuera lo solicitado v adecuado.

Reafirme lo que sabia en cuanto
a que de acuerdo a la forma en
que arientemaos nuestros deseos
vendran las consecuencias.

Tener una buena autoestima nos
ayuda a aceptar y modificar
nuestra identidad la cual nos da
como resultado la personalidad
dentro del contexto social,
finalmente la integracion de estos
elementos nos llevara a hacer un
proyecto de vida.

Aprendi a conocerme y valorar
cada circunstancia que ha
caracterizado mi personalidad en
un aspecto positive ¥ negativo
para asi localizar mis flaquezas y
trabajar en ellas para lograr mi
desarrollo de acuerdo a mi

proyecto de vida.
32







Es importante desarrollar la capacidad reflexiva
que lleve a los estudiantes a cuestionar su papel
como aprendices y a replantearse su postura
personal ante el aprendizaje, asumiendo el papel
protagonico, autogestivo y autodeterminado para
asumir el reto de aprender a aprender.

Para el profesor investigador de su practica, es
Importante contar con marcos explicativos,
recursos metodologicos y elementos en general
que le permitan conocer que y como aprenden los
estudiantes, que le lleven a mejorar su ejercicio
docente; y, a partir de esto, apoyar el logro de las
finalidades educativas pretendidas.




Alfageme, G. M. B. (2007). El portafolio reflexivo: metodologia
didactica en el EEES. En linea. Disponible en:

http://revistas.um.es/index.php/educatio/article/viewFile/720/750

Imberndn, F. (s/f.). El portafolios o carpeta de aprendizaje. En linea.
Disponible en:

http://webpages.ull.es/users/mgallard/Portafolios IMBERNON.htm
(consultado en marzo de 2008).

Rekalde, R. 1. (2009). ; Como podemos aprender a mejorar nuestras
practicas docentes? Los diarios del alumnado universitario:
Herramienta de formacion permanente del profesorado. En Bordon,
Revista de pedagogia. Vol. 61. No. 4.



http://webpages.ull.es/users/mgallard/Portafolios_IMBERNON.htm

GRACIAS




ANexos 31




Competencias
que se
promueven y
constatan a partir
del diario
reflexivo
Asignatura:
Desarrollo del
potencial
humano

Categoria

Se expresa y comunica

Piensa criticay
reflexivamente

Aprende de forma
auténoma

Competencia

(4) Escucha, interpreta y
emite mensajes pertinentes
en distintos contextos
mediante la

utilizacién de medios,
cadigos y herramientas
apropiados.

(5) Desarrolla innovaciones
y propone soluciones a
problemas a partir de
métodos

(7) Aprende por iniciativa e
interés propio a lo largo de
la vida.

Atributo

Expresa ideas y conceptos
mediante representaciones
lingtiisticas, matematicas
o gréficas

Identifica las ideas clave
en un texto o discurso oral
e infiere conclusiones a
partir de ellas.

Maneja las tecnologias de
la informaciény la
comunicacion para
obtener informacion y
expresar ideas

Sigue instrucciones y
procedimientos de manera
reflexiva, comprendiendo
como cada

uno de sus pasos
contribuye al alcance de
un objetivo

Define metas y da
seguimiento a sus
procesos de construccion
de conocimiento

Excelente

Satisfactorio

Suficiente

Deficiente




