UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
ESTADO DE MEXICO

FACULTAD DE INGENIERIA

Sistema Web para la Eleccion de los Consejeros
Representantes de las Juntas Distritales vy
Municipales Pertenecientes al Instituto Electoral del

Estado de México

MemoTria

que para obtener el titulo de:
Ingeniero en Computacion

presenta:
Gabriela Macedo Rosales

Asesor
Ing. Luis Enrique Ledezma Fuentes




DEDICATORIAS

Agradezco a mis padres y hermanos por el
apoyo incondicional que siempre me han
brindado en cada etapa de mi vida.

Al TEEM por permitir mi desarrollo profesional,
especialmente a Guillermo por su motivacién,

consejos y conocimientos.

Al Ing. Luis Enrique Ledezma Fuentes por su

invaluable apoyo en la realizacién del presente
trabajo...



INDICE

INTRODUCCION ....occcvrvvrninsssiissinsssissssssssssssssssssssssssssssss s sssss s sssssss s sssss 3
CAPITULO 1: Instituto Electoral del Estado de México y proceso de eleccion
de los consejeros distritales y municipales para los érganos

deSCONCENITAAOS........cco ittt eee e e e e e eeeesanseessesesesassnnnnnnnnnns 7
T T ANTECEAENTES .ot e e e e e e e e e e 8
|7 = o T SRR 8
1.3 Afribuciones del Instituto Electoral del Estado de México..........un...... 9
1.4 INTegracion eI IEEM ...ttt e e e 9
1.5 ProCeS0 €IECTONAl ....uuiiiieeee ettt e e 12
1.6 Proceso de eleccion de los consejeros electorales distritales y
municipales para organos descoNCEeNTTAdOS.......eevvveeeecveeeeereeeereeeeeee e 13

CAPITULO 2: ANGlisis Y diSENO .......c.ccveveererecrererenesesesesesesesessseseseseesesasssaesenes 17
2.1 Investigacion PrelimMiNar.... ...ttt 18

2.1.1 ProOBIEMATICO oot e e e e 18
2.2 Requermientos del SISTEMQ......cocuvveiiieeeeeeeeceeeeee et 23
2.2.1 Requerimientos fFUNCIONAIES .........eeeeeeeeeeciieiieeeeeeeeeeeeeee e 23
2.2.2 Requerimientos NO fUNCIONAIES..........oooovueveeiieeeeeeeeeeeeee e 27
2.2.3 Requerimientos de interfaz........ccooveieieeiiieicece e, 27
2.2.4 Definicion de los perfiles de usuario del sistema.........cccccevveevveeenenne. 28
2.2.5 INSUMOS PIrOPOIrCIONAAOS. ..ccevieeeiieeeiiee e e eciteeeeteeeeireeesereeesreeessseeens 28
2.2.6 Planificacion del ProyecCto ......c.ccieeceeeieeeieeceeeeee e 29
2.3 DiSENO el SISTEMQ ... e e e ee e 31
2.3.1 DIagramas de CASOS A€ USO...ueiieecurrieeeeiirieeeeeciireeeeeeireeeeeesvreeeeesnnneeas 31
2.3.2 Seleccion del entorno de desarrollO........eeecveeeecveeeeceeeeeieececeeeeeieeens 43
2.3.3 Asignacion de recursos NUMGONOS .......cccuveeveeeuieeereeeireeeereeeve e eenee e 43
2.3.4 DISENO GIAFICO.cciitiiiieieteeee ettt ettt 44
2.3.5 Diseno de pantallas de la aplicCACion .......c..cceeeeeecieecieeeieeeeeeeee, 44

CAPITULO 3: Desarrollo mediante arquitectura de tres capas y pruebas .... 49

3.1 Sistema ClIENTE-SEIVIAON .....oiiiiiiieeeeeee e e 50
3.1.1 Estructura general del sistema (arquitectura en capas de un
SIStEMQA ClIENTE-SEIVIAON) w.oiiiceeee e 50

3.2 Ambiente de desAITOlO .......oii i 52

3.3 Codificacion del SiSTEMA .......coiiiiiieeeceeee e e 53

3.4 CAPA AE AATOS i e e e e e e re e e e e e e e e nnsaees 56
3.4.1 Modelo entidad - relaCION ......oovveceieeeeeceece e 56
3.4.2 Estructura de la base de dAfOS.......uuiiiiieeeeciiiieeeee e 60
3.4.3 Elementos de base de dAtOS ....ccccevieeeeeciiieeeeieee e 70

3.5 COPA AE NEGOCIO ...ttt e e e eear e e e e eare e e e eeareaeeenns 71
3.5.1 Reglas del modelo de dAtOS.......uuiiiiiiiiiieeceeeee e 72

3.5.2 Reglas en el CAICUIO A& AQTOS .....eeieuviiieeeeeeeeeeee e 74



3.5.3 RegIOS A€ IEIACION ....ceveiieeeeteeete ettt 74
3.5.4 Reglas de acCeso Y NAVEGACION ....cccviievieeiieereeeieeere e eveeeaeeereens 74

3.6 CAPA de PreSENTACION ...ccvvieeeeee e e 76
3.6.1 Elementos del diseno de la interfaz grafica .....ooveeeeeeceeeeecceecnne, 76

3.7 Proceso general de PruEbas ......uiivviiieiieciiee ettt veee e 84
3.7.1 Prueba de particion de equivaleNCIQ ......ccovveeecreeeecieeeeieeeeceeeeeieen 84
3.7.2 Andlisis de valores lIMItes ........covievueeeiiieieeeeece e, 86
3.7.3 Prueba de iINterfAzZ.. ..o 88
3.7.4 Pruebas de rendimi€ntO.. ... 21
3.7.5 Pruebas de ACEeRIACION ......cuei i 92
CAPITULO 4: IMPIEMENTACION ...ttt eeeeteeeeeesessesesssesessesssssessesesenn 93
4.1 IMPIEMENTACION ..ociiiiiee ettt eeae e et e e e eeaaeeeeens 94
4.1.1 Caracteristicas de los servidores productivos ........ceeeevveeeeceeeeeneeeens 96
4.1.2 CapaCitaCION O 10S USUGIIOS ....ceuveeeereeeeeieeeeeeee et e et eeveeeeaeeeeeneeeens 97
4.1.3 MAONUQI A€ USUQIMO ..ottt ettt e 97
4.1.4 Soporte y mantenimieNntO .....coocciiveeiiieieeeeeceeee e 97

4.2 Resumen de elementos del SiSteEMA .....uiieeiiieeiccciieeeecee e, 101
4.3 Captura de pantallas del Sistema.........eeeeeeiieeeieciieeeeeceee e 104
CONCLUSIONES. ... oeeeceeeccccccrrreereeereeee e e e eeee e e e e e e e e e e e s e e e e e e e e e s e e e e e esessesesessssseeas 11
SUGERENCIAS .......oooeeieieietrtreeeeeeeeesssssssseeeeeeeessssssssssssssssessessssssssnssssassssesssnns 113
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS Y ELECTRONICAS.......ovoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenene 115
ANEXO A: Nomenclatura para la definicion de variables y controles........ 117

ANEXO B: Plantilla de diSE@NRO d@ JSP....ueeeeeeiieeiiieeciieeeeteeeeeneeeeneeeeneseannens 119



INTRODUCCION

Hoy en dia los sistemas de informacion son de gran importancia para las
organizaciones debido a que la informacion se materializa en la toma
correcta y oportuna de decisiones. Si los resultados obtenidos del
procesamiento de la informacidn son poco seguros, imprecisos,
inoportunos o simplemente estdn fuera del alcance de quien toma las
decisiones, resulta un proceso poco fiable y provoca la pérdida de la
confianza en los sistemas informdaticos.

Las instituciones recogen y analizan la informacién, la cual puede provenir
desde diferentes origenes con lo que se hace necesario el crecimiento y la
adaptabilidad de los sistemas con la presencia de Internet como una
condicion imprescindible.

El Instituto Electoral del Estado de México (IEEM) es un organismo publico
especializado en materia electoral, que tiene bajo su responsabilidad la
organizacion, desarrollo y vigilancia de los procesos electorales de nuestra
enfidad.

El IEEM tiene su domicilio en la ciudad de Toluca y ejerce sus funciones en
todo el territorio del Estado a través de sus organos cenfrales vy
desconcentrados. Los organos centrales son de integracion permanente
dentro del I[EEM, mientras que los drganos desconcentrados son organos
temporales subordinados de los érganos cenfrales y son conformados para
cada uno de los 45 distritos electorales para la eleccion de Gobernador
del Estado y Diputados locales y en los 125 municipios de la entidad para la
eleccion de los integrantes de los ayuntamientos en cada proceso
electoral.

El IEEM durante el proceso electoral lleva a cabo una serie de etapas para
dar cumplimiento a lo dispuesto en el Cddigo Electoral del Estado de
México siendo estas: la preparacion de la eleccion, la jornada electoral y
la finalizacion de la jornada electoral.

Como parte de la etapa preparatoria de la eleccion se realiza la actividad
denominada designacion de los consejeros electorales distritales y
municipales cuya responsable es la Direccion de Organizacion del IEEM.
Los infegrantes que conforman dichos organos son  personas
pertenecientes a la poblacidon en general, quienes deberdn cumplir con
una serie de requisitos estipulados en el Cddigo Electoral del Estado de
México.



Para la designacion de los consejeros electorales, la Direccion de
Organizacion conté con una aplicacion informdatica desarrollada en
Microsoft Visual Fox Pro la cual presentaba ciertas restricciones vy
desventajas tales como: validaciones obsoletas, inconsistencia y
duplicidad de la informacion, no contaba con perfiles de acceso de
usuarios, ademas de no permitir la actualizacion y consulta de los datos por
parte de los interesados que no se encontraban dentro de la red local del
sistema. Dado lo anterior surgié la motfivacion para su migracion hacia
Internet mediante la realizacion de un sistema informdtico capaz de
eficientar el registro de los aspirantes e integraciéon de las propuestas de los
consejeros electorales distritales y municipales para el proceso electoral del
2009.

Para su desarrollo e implementacion, la Unidad de Informdtica y Estadistica
(UIE) en donde me desempené, optd por el modelo de desarrollo acorde
al ciclo de vida de desarrollo en cascada y la division en capas, con lo
cual se logrd su desarrollo de forma disciplinada, ordenada y en un menor
tiempo.

De aqui que el objetivo de la presente Memoria serd:

Describir el proceso de diseno y desarrollo del Sistema Web para
la Eleccion de Consejeros Distritales y Municipales en el Instituto
Electoral del Estado de México utilizando el modelo de desarrollo
acorde al ciclo de vida de desarrollo de sistemas en cascada y la
division en capas.

A continuacion se presenta una breve resena de lo que se expondrd a lo
largo de este trabajo:

El primer capitulo tratard del Instituto Electoral del Estado de México vy la
descripcion de sus antecedentes, atribuciones e intfegracion. Se describirdn
las etapas que comprende el proceso electoral y se abordard
especificamente lo relacionado con la actividad de la eleccion de los
consejeros electorales distritales y municipales incluyendo a las dreas y
unidades involucradas.

En el segundo capitulo se expondrd la problemdtica que dio lugar a la
necesidad del desarrollo del sistema aqui presentado y los requerimientos
que debié cumplir. Adicionalmente se expondrd el modelado del sistema
mediante diagramas de caso de uso y la asignacion de los recursos
humanos.



El tercer capitulo describird la arquitectura de fres capas y las herramientas
de software que se utilizaron en el desarrollo para la capa de datos, capa
de negocio y capa de presentacion. Se mencionardn las diferentes
pruebas realizadas con las que se ejercitd el sistema con la finalidad de
detectar defectos y/o deficiencias que fueron corregidas antes de la
implementacion.

El cuarto capitulo tratard de las actividades realizadas ante la
implementacion, soporte y mantenimiento del sistema.

Finalmente se expondrdn las conclusiones y sugerencias obtenidas de la
implementacion del Sistema Web para la Eleccion de los Consejeros
Representantes de las Juntas Distritales y Municipales Pertenecientes al
Instituto Electoral del Estado de México.

Cabe senalar que el coédigo fuente del sistema no serd incluido en este
trabajo debido a politicas de restriccion por parte del Instituto Electoral del
Estado de Meéxico, sin embargo se expondrdn elementos técnicos
relevantes uftilizados durante el diseno y desarrollo del sistema.

A lo largo de esta Memoria se encontrardn términos técnicos utilizados en
ingenieria de software asi como diagramas UML, por ello, el presente
documento va dirigido principalmente a estudiantes y profesores de
computacion, desarrollo de sistemas y dreas afines.






o L2ITULO 1

Instituto Electoral del Estado de
México y proceso de eleccion
de los consejeros distritales y
municipales para los érganos
desconcenirados

@IEEM

Instituto Electoral del Estado de México




1.1 Antecedentes

La Ley Electoral del Estado de México del 27 de agosto de 1966, establecio
la creacion de una Comisidon Estatal Electoral que se encargaba de la
organizacion de las elecciones locales, y se infegraba por 2 representantes
del Poder Ejecutivo (el Secretario General de Gobierno y el Director
General de Gobernacion); un Diputado Local; un representante por
Partido Politico registrado y un Secretario, cargo para el que se designaba
a un Notario Publico de la Ciudad de Toluca [4].

Anos mds tarde con la reforma a la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de México, desaparece la Comision Estatal Electoral para dar
lugar a un organismo publico especializado en materia electoral, el
Instituto Electoral del Estado de México (IEEM por sus siglas).

No fue sino hasta el 2 de marzo de 1996 y derivado de las reformas politicas
electorales que se da reconocimiento a nivel constitucional al IEEM como
un organo auténomo y con patrimonio propio para la organizacion de
comicios electorales, asimismo los principios que rigen al Instituto: certeza,
legalidad, independencia, imparcialidad y objetividad son reconocidos
por dicha norma juridica.

De igual forma es aprobado el nombramiento del Presidente del Instituto,
al igual que los seis consejeros electorales.

El IEEM se rige para su organizacion y funcionamiento por el Cddigo
Electoral del Estado de México'.

1.2 Lema

El IEEM, como garante del respeto de los derechos politicos de los
mexiquenses y para estar acorde con los fines que le otorga la legislacion
electoral, en el ano de 1996 adoptd el lema:

"TU HACES LA MEJOR ELECCION"
Su contenido fiene la intencién de significar una invitacién al ciudadano

del Estado de México para que ejerza el derecho politico de sufragar y
elegir a sus representantes populares [4].

1 El Cédigo Electoral del Estado de México es un ordenamiento juridico relacionado en materia electoral. Regula las normas
constitucionales relativas a [1]:
R Los derechos y obligaciones politico-electorales de los ciudadanos del Estado de México.
II. La organizacién, funcién, derechos y obligaciones de los partidos politicos.
Il La funcién estatal de organizar y vigilar las elecciones de los integrantes del Poder Legislativo, del
Gobernador y de los ayuntamientos del Estado de México.
V. La integracién y el funcionamiento del Tribunal Electoral, y el sistema de medios de impugnacion.



1.3 Atribuciones del Instituto Electoral del Estado de México

El IEEM desde sus inicios se vio comprometido con la sociedad que exigia la
realizacion de elecciones transparentes y confiables, es por ello que la
instifucion tiene un gran valor y cuyos fines se encuentran orientados hacia

[4]:

e Confribuir al desarrollo de la vida democrdatica.

e Contribuir al fortalecimiento del réegimen de partfidos politicos.

e Garantizar a los ciudadanos el ejercicio de los derechos politico-
electorales y vigilar el cumplimiento de sus obligaciones.

e Garantizar la celebracion periddica y pacifica de las elecciones
para renovar a los integrantes del poder legislativo, del fitular del
poder ejecutivo y a los integrantes de los ayuntamientos.

e Velar por la autenticidad y efectividad del sufragio.

e Coadyuvar en la promocion y difusion de la cultura politica-

democrdtica.

1.4 Integracion del IEEM

El IEEM tiene su domicilio en la ciudad de Toluca y ejerce sus funciones en
todo el territorio del Estado de México a través de sus organos centrales y
organos desconcentrados.

Organos centrales

Los érganos centrales son de integracion permanente dentro del IEEM vy se
encuentran conformados como indica la tabla 1.1.

Organo central

Responsabilidades

Integracién

Consejo General

Vigila el cumplimiento de las
disposiciones constitucionales y
legales en materia electoral.
Promueve la cultura politica
democrdtica.

Vela por que los principios de
certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad,
objetividad y profesionalismo
guien todas las actividades del
Instituto.

Consejero Presidente.

Seis Consejeros Electorales.

Un representante de cada uno
de los partidos politicos con
registro.

Secretario Ejecutivo General.

Tabla 1.1. Organos centrales que integran al IEEM [2]
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Organo central Responsabilidades Integracion
Consejero Presidente.

. . Secretario Ejecutivo General.
Tiene a su cargo las funciones

de ejecucion y técnicas
Junta General asociadas a la organizacion,
desarrollo y vigilancia de los
procesos electorales. Directores de Organizacion,
Capacitacién, Partidos
Politicos, Administracion y del
Servicio Electoral Profesional.

Director Juridico Consultivo.

Responsable de ejecutar todos
los acuerdos vy decisiones
tomados tanto por el Consejo
General como por la Junta

General.
Secretaria Ejecutiva — .
. - L Secretario Ejecutivo General.
General Coordinar la administracion.
Supervisar el desarrollo

adecuado de las actividades
de los dérganos ejecutivos y

técnicos.
Auxiliar al Consejo General
Organo Técnico de para llevar o cabo lao | ..
. . .2 . . g . Titular.
Fiscalizacion fiscalizacion de las finanzas de

los partidos politicos.

Tabla 1.1. Organos centrales que integran al IEEM [2] (Continuacion)

En apoyo al Consejo General y la Secretaria Ejecutiva General existen
direcciones, unidades y dreas que conjuntan esfuerzos para el
cumplimiento de sus funciones, las cuales se muestran en el organigrama
de la figura 1.1. En el presente frabajo Unicamente se describirdn las
atribuciones de las dos dreas que intervinieron directamente en el
desarrollo del sistema Web de consejeros electorales, siendo estas, la
Direccion de Organizacion que fue el drea usuaria encargada del
planteamiento de los requerimientos y la Unidad de Informdtica vy
Estadistica la encargada del diseno y desarrollo del sistema.

Atribuciones de la Direccion de Organizacion:

e Apoyar la integracion, instalacion y funcionamiento de las juntas vy
consejos distritales y municipales.

e Proveer lo necesario para la impresion y distribucion de la
documentacidn electoral autorizada.

e Recabar de los consejos distritales y municipales electorales, copias
de las actas de sus sesiones y demds documentos relacionados con
el proceso electoral.
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Atribuciones de la Unidad de Informatica y Estadistica (UIE por sus siglas):

e Coordinar y supervisar la elaboracion de los sistemas de informacion
y bases de datos solicitados por las diferentes unidades
administrativas del IEEM.

e Verificar el procesamiento de los datos que son responsabilidad
institucional, a fin de facilitar la consulta de los mismos por parte de
los interesados.

e Investigar las posibilidades de automatizacion en las diferentes fases
de los procesos electorales, y de las actividades cotidianas [2].

Centro de
Formacion y

Unidad de
Comunicacion

X Documentacion
Social

Electoral

Contraloria Organo Técnico
General de Fiscalizacion

Unidad de
Informéaticay
Estadistica

Direccion del Direccion
Servicio Electoral Juridico-
Profesional Consultiva

Direccion de Direccion de Direccién de Direccion de
Organizacion Capacitacion Partidos Politicos Administracion

Figura 1.1. Organigrama del Consejo General del IEEM
Organos desconcenfrados

Para el IEEM, los organos desconcenfrados son organos temporales
subordinados de los 6rganos centrales, cada érgano funciona en cada
uno de los 45 distritos electorales para la eleccion de Gobernador del
Estado y Diputados locales, y en los 125 municipios de la entfidad para la
eleccion de los integrantes de los ayuntamientos.

Los érganos desconcentrados integrados durante el proceso electoral son:
Consejo Distrital, Junta Distrital, Consejo Municipal, Junta Municipal y Mesas
Directivas de Casillas de los cuales sélo son descritos en la tabla 1.2 los
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organos conformados por los consejeros electorales debido a que es la
finalidad de la presente Memoria.

Organos
desconcentrados

Integracion

Funciones

Consejo Distrital

Presidente del

consejo.

Secretario de

consejo.

Seis Consejeros
Electorales.

Un representante de
cada uno de los
partidos politicos con

I. Vigilar la observancia del Cédigo Electoral del
Estado de México y de los acuerdos que emite el
Consejo General.

Il. Intervenir en la organizacién, desarrollo vy
vigilancia de las elecciones de Gobernador y de
diputados, en sus respectivos dmbitos.

lIl. Determinar el nUmero de casillas a instalar en
su distrito.

IV. Determinar la ubicacion de la casilla, entre

Consejo Municipal

registro. varios mds relacionados al proceso electoral.
Presidente del I. Vigilar la observancia del Cédigo Electoral del
consejo. Estado de México y de los acuerdos que emite el

Secretario de

consejo.

Seis Consejeros
Electorales.

Un representante de
cada uno de los
partidos politicos con
registro.

Consejo General.

Il. Intervenir en la organizacién, desarrollo vy
vigilancia  de las  elecciones de los
ayunfamientos, en sus respectivos dmbitos.

lll. Recibir y resolver las solicitudes de registro de
candidatos a presidente municipal, sindico o
sindicos y regidores.

IV. Determinar la ubicacion de la casilla, entre
varios mds relacionados al proceso electoral.

Tabla 1.2. Integracién y funciones de los érganos desconcentrados del IEEM

1.5 Proceso electoral

[2]

El Codigo Electoral del Estado de México establece en su articulo 138 la
definicion del proceso electoral como:

“Un conjunto de actos ordenados por la Constitucion Federal, por la
Constitucion Electoral, y el propio Cdédigo, realizados por las autoridades
electorales, los partidos politicos y los ciudadanos, que tiene por objetivo la
renovacion periddica de los integrantes del Poder Legislativo, del titular del

Poder Ejecutivo y de los miembros de los ayuntamientos del Estado”[1].
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Es asi, como el IEEM redliza una serie de etapas (ver figura 1.2) para dar
cumplimiento a lo dispuesto en el Codigo Electoral del Estado de México
[2].

Preparacion de la Finalizaciéon de la
. Jornada electoral X
eleccion jornada electoral

Figura 1.2. Etapas de desarrollo del proceso electoral

La primera etapa, la preparacion de la eleccion, da inicio un ano antes de
la jornada electoral y consta de las siguientes actividades:

e Eleccion de los integrantes de las juntas y consejos distritales y
municipales.

e Instalacion de los consejos distritales y municipales.

Toma de protesta y entrega de nombramientos a los integrantes de

los consejos distritales y municipales.

Precampanas.

Campanas electorales.

Ubicacién de casillas electorales.

Intfegracion de mesas directivas de casillas.

Registro de representantes de partidos politicos.

Diseno, impresion, preparacion, distribucion y resguardo de la

documentacion y material electoral.

La segunda etapa es la jornada electoral la cual inicia a las 8:00 horas del
primer domingo de julio del ano que corresponda y concluye con la
publicacion de los resultados preliminares electorales y la remision de la
documentacion y expedientes electorales a los consejos distritales y
municipales.

La tercera etapa, la finalizacion de la jornada electoral inicia con la
recepcion de la documentacién y los expedientes electorales por los
consejos distritales y municipales y concluye con los cOmputos (conteos)
que realicen los consejeros electorales del IEEM.

1.6 Proceso de eleccion de los consejeros electorales distritales y
municipales para érganos desconcentrados

Los consejeros distritales y municipales tienen diversas responsabilidades en
los organos desconcentrados, por lo que su labor resulta de gran
importancia para el éxito del proceso electoral.
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Existen lineamientos que regulan las tareas encaminadas a la integracion
de las propuestas de los ciudadanos aspirantes a consejeros electorales.

En la figura 1.3 se muestran las tres principales actividades que la Direccion
de Organizaciéon lleva a cabo para la designacion de los consejeros, |as
cuales son descritas a continuacion:

1 - Actividades de difusion

El IEEM lleva a cabo la difusibn de la convocatoria de aspirantes a
consejeros electorales en periddicos locales, en la pdgina del Instituto y
colocando carteles en los lugares publicos de mayor afluencia en los 125
municipios del Estado, con la finalidad de que la ciudadania se entere y
participe.

2 - Recepcidn de la documentacion y verificacion de requisitos de los
interesados en participar como consejeros electorales

El IEEM realiza la instalacion de sedes en diferentes lugares del Estado, las
cuales se encuentran atendidas por servidores electorales que fungen
como representantes del Instituto quienes se encuentran a cargo de las
siguientes tareas:

e Proporcionar a los interesados los formatos de declaratoria para su
llenado.

e Recibir y revisar la documentacion vy la solicitud proporcionada por
el aspirante.

El servidor electoral verifica que la informacion y documentacion
presentada por el aspirante sea la correcta vy sirve de guia a los aspirantes
para el llenado de la declaratoria y la solicitud.

3 - Recepcion, validacion e integracion del expediente y captura de la
solicitud en el sistema Web

Los servidores acreditados entregan la documentacion cotejada a la
Direccion de Organizacidn quien ordena y valida que la informacion
proporcionada en la solicitud de aspirantes a consejeros electorales venga
soportada con la documentacidon necesaria; enseguida se realiza la
captura de la solicitud en el sistemma Web de consejeros electorales
desarrollado por la UIE. Una vez finalizada la captura de las solicitudes se
emiten reportes que ayudan a la designacion de los consejeros electorales;
concluida la integracion de las propuestas la Direccidon de Organizacion se
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encarga de capturarlas en el sistema Web de consejeros para finalmente
ser impresas.

Como se dijo, fue el sistema Web de consejeros electorales desarrollo por la
UIE el que intervino en la tercera etapa de este proceso, facilitando la
captura de las solicitudes y la integracién de las propuestas.

ACTIVIDADES DE DIFUSION RECEPCION, WVALIDACION E INTEGEACIOM DEL
~ EXPEDIENTE ¥ CAPTURA DE LA SOLICITUD EM EL
SISTEMA WER

1
"4 B
@ Recepcion, validacion e infegrocion
% 3 del expediente de los aspirantes o
institucion ed ucativa

consejeros electorales

solicitud en ol sislerma Web de
consejeros electorales desarrallodo

IEEM por la UIE

‘ g @@
Emision de reportes y eslodisticos
de los aspirantes a consejeros

i eleciorales
RECEPCION DE LA DOCUMENTACION (EM SEDE) ¥

VERIFICACION DE  REQUISTOS DE  LOS @%Q

INTERESADOS EN PARTHCIFAR COMOD
CONSEJERDS ELECTORALES Integracién de los propuestas

r‘2 ™ EE %
@ @@ tore 1 ' Copiura de la Infegraclén de las
@ @ Sede 2 consejeras eleciorales

Casa de cullura &n propuestas en el sktema Web
IEEM

d allod la LIE
MHezahualedyall esamallada per la U
\ J
W >

Figura 1.3. Proceso general para la eleccidn de consejeros electorales
distritales y municipales

Impresién de lo designocion de los
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Con la experiencia en el diseno y desarrollo de sistemas, la UIE ha llevado a
cabo la aplicacion del modelo de desarrollo acorde al ciclo de vida de
desarrollo de sistemas en cascada y la arquitectura en capas en diversos
sistemas Web, obteniendo buenos resultados, por lo que se considerd
retomarlos para la construccion del trabajo aqui presentado.

A continuacion se enlistan las etapas que constituyen a dicho modelo:

Investigacion preliminar.

Diseno del sistema.

Desarrollo (division en capas: datos, negocio y presentacion).
Pruebas.

Implementacion.

2.1 Investigacion preliminar
2.1.1 Problemadatica

El proceso de eleccion de consejeros electorales distritales y municipales
consta de una serie de actividades como se describid en el capitulo
anterior, mismas que a su vez se dividen en actividades mds especificas
(ver figura 2.1) con la finalidad de describir el procedimiento mds a detalle
y el periodo en que se realizd cada una de ellas. Las actividades y periodos
de ftfiempos fueron establecidos por la Direccidon de Organizacion vy
aprobados por el Consejo General el 11 de agosto del 2008.

Las actividades 3, 6 y 7 de la figura 2.1 se realizaban con la ayuda de una
aplicacion de escritorio denominada sistema de eleccion de consejeros
desarrollada en Microsoft Visual Fox Pro (VFP) la cual contaba con las
siguientes funcionalidades:

e MOodulos de registro, modificacion y eliminacion de: datos personales,
escolaridad, experiencia laboral, experiencia laboral en procesos
electorales, reconocimientos y cursos.

e Generacion de reportes.

e Registro de la integracion de las propuestas de consejeros electorales.
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10

11

12

No.

Ejecutor

Servidores Electorales
(Personal permanente del
IEEM)

Direccion de Organizacion

Direccion de Organizacion

Direccién de Organizacion

Direccién de Organizacion

Direccién de Organizacion

Junta General y Direccién
de Organizacion

Direccién de Organizacion

Representantes de Partidos
Politicos

Direccion de Organizacion

Junta General y Direccién
de Organizacion

Consejo General

Actividad

Recepcién de la documentacion y verificacion de
requisitos

Recepcion, validacion e integracion de expedientes

Captura de las solicitudes en el sistema Web de
consejeros electorales

Generacion de fichas curriculares

Validacion de la informacién capturada

Generacion de reportes de aspirantes sin y con
deficiencias (aquellos aspirantes que cumplen o no
cumplen los requisitos establecidos en la convocatoria)

Integracion preliminar y captura de las propuestas en el
sistema Web de consejeros electorales

Emision de las listas preliminares por distrito y municipio
de la designacion de los consejeros electorales

Presentacion de observaciones debidamente
sustentadas por escrito respecto a la designacion de
consejeros

Modificaciones a la integracién de propuestas en el
sistema Web de consejeros, con base en las
observaciones presentadas

Emision de las listas definitivas de los designados a
consejeros electorales distritales y municipales

Toma de protesta de los consejeros electorales
distritales y municipales

Periodo

09 — Octubre — 2008
al
29 —Octubre — 2008

10— Octubre 2008
al
24 — Noviembre — 2008

10— Octubre 2008
al
24 — Noviembre — 2008

25 — Noviembre — 2008
al
27 — Noviembre — 2008

30 — Noviembre — 2008
al
04 — Diciembre — 2008

08 — Diciembre — 2008

08 — Diciembre — 2008
al
23 — Diciembre — 2008

28 — Diciembre — 2008
al
31 —Diciembre — 2008

01 — Enero — 2009
al
15 — Enero — 2009

18 — Enero — 2009
al
20 — Enero — 2009

21 — Enero — 2009
al
26 — Enero — 2009

A mas tardar el
02 — Febrero — 2009

Figura 2.1. Planificaciéon de las actividades para la designacion de

consejeros electorales distritales y municipales

Esta fue utilizada por Ulfima ocasién para la eleccién de diputados y

ayuntamientos

en el ano del 2006; para las elecciones posteriores fue

necesario el diseno de un nuevo sistema que superd las siguientes
deficiencias:

e Moddulos insuficientes, se requirid del diseno de dos mddulos que
realizarian lo especificado en las actividades 4 y 8 de la figura 2.1
(generacion de fichas curriculares y emision de las listas preliminares



20

por distrito 'y municipio de la designacion de los consejeros
electorales) que serian de gran utilidad para la verificacion de la
informacion capturada y la revision de la integracion de propuestas.
Desactualizacion en los modulos de registro, modificacion y
eliminacion de datos personales, escolaridad, cursos, seminarios vy
diplomados, experiencia laboral, experiencia politico electoral vy
reconocimientos, dicha desactualizacion se presentd debido a las
modificaciones realizadas a la solicitud de aspirantes a consejeros
electorales del proceso electoral del 2009, lo que significd que la
informacién para cada uno de sus apartados habia cambiado.
Reportes y estadisticos insuficientes:

El sistemma contaba con los siguientes reportes distritales vy
municipales:

» Listado de aspirantes capturados.

» Reporte de la ficha curricular de los aspirantes.

» Listado de aspirantes con deficiencias en la solicitud.

Siendo necesario el diseno de nuevos reportes y estadisticos distritales
y municipales que facilitaran el andlisis de la informaciéon, para lo
cual se propusieron:

Estadistico de aspirantes por género, edad y estudios.

Listado de aspirantes por grado mdaximo de estudios.

Listado de aspirantes de reserva.

Listados de aspirantes asignados a la infegracion de la
propuesta.

> Reporte para la impresidon de las propuestas.

VVYY

Lentitud en el procesamiento de la informacion.

Duplicidad de la informacién (la duplicidad se dio debido a que el
sistema permitia la captura de dos o mds solicitudes pertenecientes
a un mismo aspirante).

No se contaba con perfiles de usuarios.

La ejecucion de las actividades del proceso de eleccidon de los consejeros
electorales se realizd en un periodo de seis meses, por lo cual se hizo
necesario contar con informacioén veraz y oportuna.

Con fundamento en lo explicado anteriormente, la Direccion de
Organizacion refirié su peticion a la UIE de forma verbal de la siguiente
manera:
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“Se requiere de un sistema de informacion capaz de eficientar el registro y
eleccion de los consejeros electorales distritales y municipales superando
las limitaciones del sistema anterior”.

La solicitud del nuevo sistema expresada por la Direccion de Organizacion
se realizd en el mes de julio del 2008 y se solicitd estuviera listo para entrar
en funcion en el mes de octubre del mismo ano. Los consejeros designados
iniciaron actividades el 2 de Febrero del 2009 para dar cumplimiento a la
renovacion de los Diputados y los Ayuntamientos del Estado de México
que se redlizé el 5 de julio de ese ano.

Las actividades del proceso de eleccion de los consejeros electorales (ver
figura 2.1) fueron la base para la especificacion de los requerimientos del
nuevo sistema por parte del drea usuaria. El lider del proyecto de la UIE
mantuvo diversas reuniones de trabajo que ayudaron a determinar y
especificar cada uno de los siguientes requerimientos:

1) Captura de la informacion contenida en la solicitud

Permitir el registro, modificacion y eliminaciéon de aquella informacion
contenida en los diferentes apartados de la solicitud, tales como: datos
personales, estudios cursados, cursos, seminarios y diplomados, experiencia
laboral, experiencia politico electoral y reconocimientos.

2) Generacion de fichas curriculares

Ficha curricular se le denomina a la informacidn capturada de una
solicitud, de la cual seria necesaria su generacion e impresion una vez
finalizada la captura.

3) Generacion de reportes de aspirantes con y sin deficiencias

Una solicitud con deficiencias fue aquella que no cumplié con alguno de
los requisitos estipulados en los articulos 88, 114 y 123 del Cddigo Electoral
del Estado de México [1]:

a) Ser ciudadano del Estado en pleno ejercicio de sus derechos politicos
y civiles.

b) Estarinscrito en la Lista Nominal del Registro de Electores y contar
con credencial para votar.

c) Tener mas de veinticinco anos de edad (a la fecha de la publicacion de
la convocatoria).

d) Tener conocimientos en materia politico-electoral.

e) Gozar de buena reputacidn y no haber sido condenado por
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delito alguno, salvo que hubiese sido de cardcter no intencional o
imprudencial.

f) Tenerresidencia efectiva en el distrito y/o municipio durante los Ultimos
cinco anos.

g) No fener ni haber tenido cargo alguno de eleccidon ni haber sido
postulado como candidato, en los Ultimos cinco anos anteriores a la
designacion.

h) No desempenar ni haber desempenado cargo de direccion nacional
Estatal, distrital o municipal en algin partido politico o de dirigente en
algun partido politico, en los tres anos anteriores a la fecha de su
designacion.

i) No ser fitular de Secretaria del Poder Ejecutivo del Estado, ni Procurador
General de Justicia, o subsecretario, a menos que se separe de su
encargo con dos anos de anticipacion al dia de su nombramiento.

Seria necesaria la generacion de diversos reportes y estadisticos distritales y
municipales que ayudarian a verificar el avance de la captfura y la
identificacion de las solicitudes de aspirantes con y sin  deficiencias para
ser consideradas en el momento de la integracion de las propuestas,
ejemplo de estos fueron:

Listado de aspirantes capturados.

Reporte de la ficha curricular de los aspirantes.

Listado de aspirantes con deficiencias en la solicitud.

Estadistico de aspirantes por género, edad y estudios.

Listado de aspirantes por grado mdaximo de estudios.

Listado de aspirantes de reserva.

Listados de aspirantes asignados a la infegracion de la propuesta.
Reporte para la impresion de las propuestas.

4) Captura de la designacion de los consejeros

Una vez integradas las propuestas de consejeros electorales por parte de
la Junta General y la Direccion de Organizacion, el sistema permitiria la
captura de dicha integracion (las propuestas distritales y municipales se
conformarian por 12 consejeros electorales propietarios, 12 consejeros
electorales suplentes por distrito y 12 consejeros electorales propietarios, 12
consejeros electorales suplentes por municipio).

5) Emision de las listas preliminares por distrito y municipio de los
ciudadanos propuestos para consejeros electorales

Seria necesaria la generacién de los listados preliminares por distrito y
municipio de la integracion de las propuestas que posteriormente serian
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entregadas a los integrantes del Consejo General para su revision vy
observaciones a que hubiera lugar.

Una vez expuesta la problemdtica y los requerimientos, el lider del proyecto
solicitd al drea usuaria un archivo en formato Excel en donde se
especificaron a detalle cada uno de los requerimientos expuestos, los
cuales fueron discutidos en posteriores reuniones.

2.2 Requerimientos del sistema

Se formalizaron entrevistas en donde el usuario expuso los requerimientos
funcionales a detalle (ver tabla 2.1), estos fueron revisados por el lider del
proyecto quien expresd sus dudas respecto al planteamiento de algunos
de ellos y solicitd se ampliard la informacion con respecto a otros.

2.2.1 Requerimientos funcionales

No. Nombre Descripcion
Cualquier usuario tendrd que autenticarse para accesar a las
1 Autenticacién funcionalidades del sistema de acuerdo al perfil de usuario
asignado.

Las acciones que podrdn realizarse en este apartado serdn:
o Registro de datos personales.
e Modificacion de datos personales.
e Eliminacién de datos personales.

La informacién obligatoria en el registro y modificacion en
todos los moddulos del sistema serdn sefalados con un
asterisco (*).
La informacion a registrar serd la siguiente:
e Fecha de solicitud (*).
Clave de elector (* valor Unico para una solicitud).
Folio (* valor Unico para una solicitud).
Seccioén electoral (* marco seccional).
Distrito (*).
Municipio (*).
Apellido paterno (*).
Apellido materno (*).
Nombre (*).
Calle.
NUmero exterior.
NUmero interior.
Colonia.
Municipio de residencia (*).
Codigo postal.

Gestion de datos
personales

Tabla 2.1. Requerimientos funcionales
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No. Nombre Descripcion
e Anosy meses de residencia en su domicilio actual (* en
un principio el periodo de residencia se considerd
como informacién requerida en la capturg,
posteriormente fue eliminada dicha condicidn, de lo
cual se hablard mds adelante).
e Fecha de nacimiento (*).
e Anos de registro en el padrén electoral.
e Estado civil.
e Sexo (*).
e RFC.
e CURP.
e Correo electrénico.
e Teléfono local.
e Teléfono celular particular.
Solo se permitird el registro de una solicitud por cada
participante.
El sistema calculard la edad del aspirante (afos y dias)
tomando en cuenta la fecha de la publicacién de la
convocatoria y la fecha de nacimiento.
El sistema identificard las solicitudes de los aspirantes que
hubieran participado como candidatos o representantes de
algun partido politico en elecciones anteriores.
Las acciones que podrdn realizarse en este apartado serdn:
o Registro de los estudios.
¢ Modificacién de los estudios.
e Eliminacion de los estudios.
Se podrd capturar la informacién referente a la primaria,
» secundaria, licenciatura técnica, preparatoria o bachillerato,
3 Gesfion de licenciatura, especialidad y maestria o doctorado. El usuario
estudios cursados | hodrg realizar la captura de uno, varios o todos los niveles
escolares.
La informacién a registrar serd la siguiente:
e Nombre de la escolaridad (*).
e Nombre de la instituciéon (*).
e Indicar si concluyé.
e Ano de conclusion.
Las acciones que podrdn realizarse en este apartado serdn:
o Registro de los cursos, seminarios y diplomados.
B e Modificacién de los cursos, seminarios y diplomados.
Gestion de e Eliminacion los cursos, seminarios y diplomados.
4 Cursos, seminarios
y diplomados Los cursos serdn divididos en dos categorias: cursos de

cardcter laboral y cursos de cardcter electoral con opcidn a
registrar como mdximo tres cursos de cada tipo.

Tabla 2.1. Requerimientos funcionales (Continuacion)
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No. Nombre Descripcion
La informacién a registrar para ambos tipos de cursos serd:
o Nombre del curso (*).
e Institucion que impartié.
e Ano de conclusion (*).
Las acciones que podrdn realizarse en este apartado serdn:
e Registro de la experiencia laboral.
¢ Modificacién de la experiencia laboral.
e Eliminacion de la experiencia laboral.
El nUmero de experiencias que podrdn ser capturadas serdn
Gestidn de dos y la a informacion a registrar serd:
5 experiencia La informacion a registrar serd:
laboral e Nombre del cargo (¥).
e Mesdeinicio (*).
e Ano deinicio (*).
¢ Mes de término.
e Ano de término.
e Institucidn o empresa (posteriormente fue eliminada
dicha condicién, de lo cual se hablard mds adelante).
Las acciones que podrdn ser realizadas en este apartado son:
e Registro de la experiencia politico electoral.
¢ Modificacién de la experiencia politico electoral.
e Eliminacion de la experiencia politico electoral.
El nUmero de experiencias que podrdn ser capturadas serdn
Gestion de dos y la a informacién a registrar sera:
é experiencia La informacién a registrar serd:
politico electoral » Nombre del cargo (*).
e Mes de inicio (*).
e Ano deinicio (*).
e Mes de término.
e Ano de término.
e Institucidbn o empresa (posteriormente fue eliminada
dicha condicién, de lo cual se hablard mds adelante).
Las acciones que podrdn realizarse en este apartado serdn:
o Registro de reconocimientos.
¢ Modificacion de reconocimientos.
e Eliminacién de reconocimientos.
7 Gesfion de El nimero mdximo de reconocimientos que podrdn ser
reconocimientos | ~qptyrados serdn dos.
La informacién a registrar serd:
e Descripcién del reconocimiento (*).
e Institucién que otorgd (*).
e Ano en gue se recibid.
La opcidn de finalizar la captura indicard que una solicitud ha
8 Finalizaciéon de la | sido registrada en el sistema y que no se podrd registrar,

captura

modificar o eliminar la informacién de cualquiera de sus
apartados.

Tabla 2.1. Requerimientos funcionales (Continuacion)




26

No.

Nombre

Descripcion

BUsqueda de una
solicitud

Se requiere contar con la opcidn que readlice la busqueda de
una solicitud, la cual deberd ser flexible para permitir realizarla
sobre uno o varios campos que identifiquen a la solicitud
como: folio, clave de elector y/o nombre completo.

10

Integraciéon de
propuesta distrital
Y asignacioén de
cago

Para registrar la integracién de las propuestas se tendrd que
especificar el distrito, enseguida se podrdn asignar a los
aspirantes que conformaran la propuesta asi como el cargo
que desempenard, los cuales podrdn ser. consejero
propietario 1, consejero propietario 2, consejero propietario 3,
consejero propietario 4, consejero propietario 5, consejero
propietario 6, consejero suplente 1, consejero suplente 2,
consejero suplente 3, consejero suplente 4, consejero suplente
5, consejero suplente 6.

El nUmero de aspirantes designados por distrito podrd ser de
doce, siendo estos los que cumplan con todos los requisitos
establecidos en la convocatoria y que no se encueniren
designados en alguna otra propuesta.

El sistema deberd brindar la posibiidad de asignar vy
desasignar a los infegrantes de las propuestas las veces que
seqa necesario.

1

Integraciéon de
propuesta
municipal

Y asignacion de

cago

Para registrar la integracién de las propuestas se tendrd que
especificar el municipio, enseguida se podrdn asignar a los
aspirantes que conformaran la propuesta asi como el cargo
que desempenard, los cuales podrdn ser: consejero
propietario 1, consejero propietario 2, consejero propietario 3,
consejero propietario 4, consejero propietario 5, consejero
propietario 6, consejero suplente 1, consejero suplente 2,
consejero suplente 3, consejero suplente 4, consejero suplente
5, consejero suplente 6.

El nUmero de aspirantes designados por municipio podrd ser
de doce, siendo estos los que cumplan con todos los
requisifos establecidos en la convocatoria y que no se
encuentren designados en alguna ofra propuesta.

El sistema deberd brindar la posibilidad de asignar vy
desasignar a los infegrantes de las propuestas las veces que
seqa necesario.

12

Reportesy
estadisticos
distritales y
municipales

Los reportes y estadisticos distritales y municipales a considerar
serdn de dos tipos:
1. Reportes correspondientes a la captura de la informacién
de la solicitud.
e listado de aspirantes capturados.
e Reporte de la ficha curricular (contiene la informacién
de los datos personales, escolaridad, cursos, seminarios
y diplomados, experiencia laboral, experiencia politico
electoral y reconocimientos).
o listado de aspirantes con deficiencias en la solicitud.
e Estadistico de aspirantes por género, edad y estudios.
o Listado de aspirantes por grado mdximo de estudios.

Tabla 2.1. Requerimientos funcionales (Continuacion)
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No. Nombre Descripcion
2. Reportes correspondientes a la integracién de propuestas.
e Listado de aspirantes de reserva.
e Listados de aspirantes asignados a la integracién de la
propuesta.
e Reporte para la impresién de las propuestas.
Todos los reportes deberdn tener una opcidén que permita
imprimirlos y exportar la informacién en formato de Excel.
El sistema deberd ser accedido por usuarios concurrentes. El
numero de usuarios concurrentes maximo serd de 35, a los
3 NL’JmerQ de cuales se les asignara los siguientes perfiles:
usuanos e 8 usuarios de administracion.
e 10 usuarios de captura.
e 17 usuarios de consulta.
Tabla 2.1. Requerimientos funcionales (Continuacion)
2.2.2 Requerimientos no funcionales
No. Nombre Descripcion
14 Disponibilidad El sistema deberd estar disponible en todo momento.
15 Integridad Deberd existir integridad en la informacion.
La interfaz de usuario serd visible desde el navegador Internet
Explorer que es el explorador que se encuentra instalado en
Navegador de . .
16 acceso todas las compufodorgs del IEEM, el acceso sOlo dependerd
del explorador, no serd necesario la instalacion de programas
adicionales.
17 | Acceso alsistema | El sistema deberd ser accedido desde la Intranet del IEEM.
La asignacion de usuarios y los privilegios otorgados, serdn
18 Asignacion de responsabilidad de la Direccion de Organizaciéon. Mientras
usuarios que la creacidn de los usuarios en el sistema serd
responsabilidad de la UIE.
Para cada opcidén de registro y modificacién se deberd
19 Trazabilidad contar con la posibilidad de saber quien realizé la accién y en
qgué momento ocurrid.
Tabla 2.2. Requerimientos no funcionales
2.2.3 Requerimientos de interfaz
No. Nombre Descripcion
20 Interaccién con el | Facilidad en la navegacién entre formularios.
sistema
El sistema deberd ser agradable a la vista del usuario.
. Los colores que podrdn ser utilizados para el diseno de la
Diseno de la . . . .
21 interfaz interfaz seradn aquellos que no tengan relacidn con algun

partido politico.
El tipo de letra a utilizar se deja a consideracién del disenador.

Tabla 2.3. Requerimientos de interfaz
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2.2.4 Definicion de los perfiles de usuario del sistema

El sistema debia ser disenado para permitir el acceso de tres tipos de
usuarios, el administrador, de captura y de consulta. Sus atribuciones fueron
definidas por la Direccion de Organizacion, mientras que su creacion fue
responsabilidad de la UIE para lo cual no fue necesario el diseno de un
modulo debido a que se administraron desde el médulo de administracion
de la Infranet del IEEM.

A confinuacién se definen los usuarios y funcionalidades a las que tendrian
acceso.

Usuario Administrador

Este tipo de usuario seria el responsable de verificar que la informacion se
encontrara capturada en el sistema y readlizaria la integracion de las
propuestas de consejeros, para lo cual accederia a todas las opciones de
registro, modificacion, eliminacién, infegracion de propuestas, busqueda y
reportes.

Usuario de Captura

Usuario que realizaria la captura de la informacion de la solicitud y la daria
por finalizada, por lo que accederia a todas las opciones para el registro,
modificacion y eliminacion de los apartados de la solicitud y la opcidon de
finalizacién de la captura.

Usuario de Consulta

Este usuario verificaria el avance de la captura de la informacion en el
sistema, y realizaria bUsquedas de solicitudes, por lo que sdlo se le permitiria
el acceso ala busqueda y a los reportes.

2.2.5 Insumos proporcionados

Los insumos constituyeron toda aquella informacidn que alimentd al
sistema y los documentos que especificaron las reglas de negocio para el
registro de los aspirantes y para la integracion de las propuestas tales
Ccomo:

e Codigo Electoral del Estado de México 2009.
e Lineamientos para la recepcidn de los expedientes de los
ciudadanos para la integracion de propuestas a consejeros
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electorales distritales y municipales para la eleccion de diputados y
ayuntamientos del 2009.

e Convocatoria dirigida a todos los ciudadanos residentes del Estado
de México, interesados en participar como consejeros electorales en
las elecciones de diputados y ayuntamientos del 2009.

e Solicitud de registro de aspirantes a consejeros electorales distritales y
municipales.

e Marco seccional.

e Informacidén de los candidatos y representantes de los partidos
politicos de procesos electorales anteriores.

2.2.6 Planificacion del proyecto

El proyecto dio inicio la primera semana del mes de julio del 2008 y fue
finalizado en la primera semana del mes de octubre del mismo ano, por lo
que quedod listo para entrar en funcidon el dia diez de octubre como se
habia acordado.

El diagrama de actividades de la figura 2.2 muestra el tiempo asignado a
cada tarea y mi participacion durante el desarrollo de cada actividad,
considero que aungue el periodo de tiempo fue corto y la experiencia no
era amplia en el desarrollo de sistemas Web ni metodologias, pude aplicar
el ciclo de vida de desarrollo de sistemas en cascada y la division en
capas de forma exitosa cumpliendo con cada una de las etapas que
estas senalan de forma ordenada y en el tiempo establecido.
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2.3 Diseno del sistema
El andlisis de los requerimientos permitio emprender el desarrollo I6gico del
sistema, es decir en esta seccion se establecieron los detalles de la forma
en la que el sistema cumplid con los requerimientos especificados.

2.3.1 Diagramas de casos de uso
El modelado del sistema se realizd con la utilizacion de UML (Unified

Modelling Language) que permitid desarrollar los diagramas de casos de
uso (ver figura 2.3) los cuales mostraron la inferaccion de los usuarios con

las opciones del sistema.
. Sistema Web de Consejeros
Ll B3TS Electorales

Integracin de Autenfificacian
Integracion de propuesta Municipal
propuesta Disfrifal
Regisire de datos Finalizacion de la
personales caphra

Actualiracion de
dafoes personales

X

Eliminacién de

datos percnales Regisho de estudios
_,.—-‘/ cursados

Actualizacién de
— esfudios cursados
EHiminocién de estudios

—— cusados
Registio de cursas,

‘—‘—\\ Aciualizacién de cursos,
[ seminarios y diplomadaos ]
Eliminacion de curses,
seminarios y diplomados
\ Regisio de //
\\\ experiencia laboral
Actualizacion de
experencha laboral
Eliminacion de
experlencla laboral /
Actualizacion de Usuarlo de caphura
Registro de experiencia experlencia politico
politica electoral electoral

Ellminacion de
experencia polilica
electoral
Reglsiro de
reconocimienlos

'::;:T:T'I'::':; Actualizocion de
reconocimienlios

Figura 2.3. Diagrama UML de casos de uso del sistema
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Uswario administrador
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Busquedo de una
soliciud

Listado de aspirantes

Sistema Web de Consejeros
P @ Electorales

/

— Reportes de ficha
curricular
Erlodistico de aspiranted
“\\ por genero, edad y [
estudios

Usuario de consulta ) ——

[istado de aspiranies

"\._\ por grade maximeo de

il

estudlos
I
[Istado de aspirante
con deficiencias en la —
solicitud

lic!
/ --"""ijwuﬂa adminisirador
gspirantes de reserva,
/ |
stado de integracion de’
propuestas

Reporte pare la impresian
de propuesias

Figura 2.3. Diagrama UML de casos de uso del sistema (Continuacion)

En seguida se muestran los principales casos de uso disenados, fommando
en cuenta los requerimientos definidos por el usuario. Se siguid el formato
de un ejemplo propuesto por Larman [5].

Caso de uso 1: Autentificacidn del usuario
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Caso de uso 2: Regisfro de datos personales
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Caso de uso 3: Regisfro de estudios cursados
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Caso de uso 4: Regisfro de cursos, seminarios y diplomados
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Caso de uso 5: Regisfro de experiencia laboral
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Caso de uso é: Registro de experiencia politico electoral
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Caso de uso 7: Registro de reconocimientos
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Caso de uso 8: Finalizacion de captura
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Caso de uso 9: Busqueda de una solicitud
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Caso de uso 10: Integracion de propuesta distrital




42

Caso de uso 11: Integracion de propuesta municipal
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2.3.2 Seleccion del entorno de desarrollo

Para determinar si el software existente en la UIE era suficiente para el
desarrollo del sistema Web, se revisaron los requerimientos concluyendo
gue Nno seria necesaria ninguna inversion adicional, con lo que el diseno y
desarrollo se realizd de forma similar al de otros sistemas informdaticos que
brindaban servicio a diferentes dreas que accedian a la Intranet del IEEM
como: el sistema del servicio electoral profesional y el sistema de la
declaracion patrimonial.

2.3.3 Asignacion de recursos humanos

Considerando el alcance del sistema vy los recursos humanos disponibles el
jefe del drea de la UIE designd los roles y los integrantes del equipo de
trabajo de la siguiente manera:

Lider de proyecto

El lider fue el encargado de acordar y llevar acabo las reuniones de
trabajo con el usuario a fin de establecer los requerimientos o resolver
cualqguier duda referente al sistema; determind los tiempos y realizd
revisiones periddicas del avance del desarrollo; migrd el sistema y la base
de datos a los ambientes productivos.

Administrador de base de datos y entorno productivo

Se encargd de administrar, configurar y monitorear el servidor de base de
datos y el servidor Web productivos ademds de la asignacion de los
usuarios de acceso para los mismos.

Desarrollador

Fue el encargado del diseno, desarrollo, documentacion del sistema y de
la base de datos, ademds del diseno y ejecucion de las pruebas de
particion de equivalencia y de valores limite.

Revisor o probador

Esta figura surgio al finalizar el desarrollo del sistema, su funcion se enfoco
en el diseno y ejecucion de las pruebas de rendimiento y de interfaz.

Tomando en cuenta la descripcidon de los roles, cabe mencionar que el rol
que desempené durante la realizacion del proyecto fue el del
desarrollador.
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2.3.4 Diseino grdfico

El insumo principal utilizado en el diseno grafico del sistema fue la solicitud
de registro de aspirantes a consejeros electorales, la cual determind los
campos y el orden en que fueron mostrados en cada pdgina del sistema.

La distribucion de los elementos en la pantalla fuvo como propdsito captar
la atencion del usuario y facilitar la intferaccion con el sistema, por lo cual
fue dividida en dos zonas (ver figura 2.4):

e Zona Primaria: considerada la zona con mayor importancia, aqui se
colocaron elementos como formularios, reportes, mensajes de
advertencia, entre otros.

e /ona Secundaria: zona conformada por los elementos
representativos del IEEM y del propio sistema (logo, imdgenes,
nombre de la instiftucion o del sistema), ademds de opciones
utilizadas para la navegacion entre las pdginas como: botén de
regreso, botdn de salida, etc.

Zona Secundaria

Zona Primaria

Zona Secundaria

—

H‘"‘"—-—._ _.--"""HF
— B

Figura 2.4. Zonas de distribucion de los elementos en la pantalla

2.3.5 Diseno de pantallas de la aplicacion

Se definid un esquema general de los elementos que conformaron las
pantallas del sistema, con la finalidad de establecer su apariencia en el
navegador del usuario

Sélo se esquematizaran algunos apartados del sistema ya que el resto fue
muy similar a los mostrados.
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Formulario de registro de datos personales

Existieron diversos formularios utilizados en la captura y modificacion de los
apartados de la solicitud, los cuales se disenaron de forma similar (ver
figura 2.5). El orden en que se mostraron los campos en el formulario fue el
mismo de la solicitud. Los campos obligatorios en la captura se
distinguieron con un asterisco (*). Los mensajes informativos y de error se
mostraron mediante cuadros de didlogo emergentes.

Registro de datos personales I

Fechadelasolicitud () [ | ddimmyasas

Clave de elector {*) | | Falio) [ ]

Seccion () [ | Distrite () | ¥ ] Municipio ™) | Y]

Nombre ) | P — ] E—
matarm (*)

patemnc ()
I Domicilio |
Calle Mo, exterior Mo, intericr Colonia

hunicipio *) Codigo postal Tiempo de residencia en su domicilio (%)

I '—I I | I I Afios I:I Masas

o Afo de registro al .
Fecha de nacimiento (*) padron Estado cvil Sexo (*)

I | I | I ] v

RFC CURP
I | |

&-rnail

| Telefonos
Casa Celular particular

L I |

(*) Los campos marcados con asterisco son
obligatonos de capturar

Figura 2.5. Diseno de la pantalla de registro de datos personales de un
aspirante

Integracion de propuestas distritales

Para realizar la integracion de propuestas fue necesaria la seleccion del
distrito de una lista que mostrd los 45 distritos electorales ordenados de
forma ascendente por nUmero (ver figura 2.6), en seguida se desplegd la
pantalla de integracidon de propuestas a consejeros electorales como se
muestra en la figura 2.7 en donde se realizd la asignacion y desasignacion
de los consejeros asi como el cargo que desempenaron.



Distritos electorales

Seleccione el distrito

Seleccione v

1 - Toluca

2 - Toluca

3 - Temoaya

45 - Zinacantepec
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Figura 2.4. Diseno de la pantalla de seleccion del distrito

Lista de aspirantes a
consejeros faltantes
por asignar

Integracién de propuesta

Aspirantes a consejeros

Integrantes de la propuesta

»

Aspirante 1
Aspirante 2
Aspirante 3
Aspirante 4

Aspirante n

= '

Integrante 1

Integrante 2
Integrante 3
Integrante 4
Integrante 5
Integrante 6
Integrante 7
Integrante 8
Integrante 9
Integrante 10
Integrante 11
Integrante 12

Aceptar asignacion
‘ Asignacion de cargos <

v

Botones utilizados para desplazar a
los aspirantes de una lista a otra

Aspirantes a consejeros
que conforman la
propuesta

Boton para la
asignacion de
aspirantes a la
propuesta

Boton para la
asignacion de cargos
a cada integrante de
la propuesta

Figura 2.7. Diseno de la pantalla de integracion de propuestas a consejeros

Busqueda de una solicitud

La busgqueda de una solicitud se realizd con la ayuda de la pantalla
mostrada en la figura 2.8, la cual mostrd diferentes campos que ayudaron
a definir la bUsqueda; el resultado fue mostrado en la parte inferior, donde
el usuario pudo seleccionar la solicitud deseada para visualizar su

informacion.
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Titulo del formulario

Para realizar la busqueda podra llenar uno, varios o todos los
campos Yy presionar el boton buscar

Campos utilizados Clave de elector : |:|
para realizar la

busqueda Nombre : |:|

Municipio : |:| . L
< Bc])ton que inicia la
blUsqueda

Resultados de la busqueda

Folio Clave de elector Nombre Seeccione

@
O)
@

n numero de registros encotrados \

Figura 2.8. Diseno de la pantalla de bUsqueda de aspirantes a consejeros

™~ Informacién de las
solicitudes

Reportes

El formato de los reportes se estandarizd para contemplar opciones de
impresion y de exportacion de la informacion en formato de Excel.

Titulo del reporte

! Titulo del reporte

,,,,,,,,,,,,,,,,,, ! Imprimir_| [ Exportar | €—  Opciones

Encabezado # Cabecera del reporte ‘
del reporte

4—— Datos

n numero de registros encotrados

Figura 2.9. Diseno de la pantalla de reportes
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Desarrollo mediante
arquitectura de fres capas y
pruebas
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3.1 Sistema cliente-servidor

Frente a un potente desarrollo de Internet en los Ultimos anos, se generalizé
la arquitectura cliente-servidor y se popularizaron distintos lenguajes de
programacion, destinados a ejecutarse del lado del servidor para su uso a
través de la red, ya sea para Infranet o para Internet, o del lado del cliente,
para ejecutarse en la maquina del usuario.

Un sistema de fipo cliente-servidor es un sistema en donde el cliente es un
programa que realiza peticiones al servidor y este es un programa que las
afiende (ver figura 3.1). Al tratarse de un sistema funcionando en una red
de drea local o en Internet, el cliente es generalmente un cliente ligero
(havegador) vy el servidor un servidor l16gico que puede ser confenido en
varias maquinas fisicas [10].

__

CLIENTE

( DEL
\ SERVICIO | |

%ELI NTE r .

[ DEL '._, RED DE
\ servicio / COMUNICACIONES ;

:. CLIENTE |
DEL

L SERVICID [/

+—— SERVICIO

Figura 3.1. Esquema bdsico de comunicacion cliente-servidor

3.1.1 Estructura general del sistema (arquitectura en capas de un
sistema cliente-servidor)

La arquitectura por capas propuesta por la Ingenieria de Software permite
dividir los procesos de un sistema. Esta separacidon permite mantener
organizada la estructura del sistema.
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El desarrollo del sistema para la eleccion de los consejeros electorales se
realizé bajo la plataforma Java 2 Enterprise Edition 1.4 (J2EE por sus siglas) la
cual fue una propuesta por Sun Microsystems para el desarrollo de
aplicaciones multi-capas y cuyo desarrollo se encuentra basado en el
lenguaje Java, ademads de fratarse de una plataforma libre (Open Source
eninglés).

La arquitectura de capas se descompone generalmente en capas
adicionales dependiendo de la tecnologia utilizada, para el diseno de este
sistema Unicamente fueron consideradas tres, las cuales se observan en la
figura 3.2, en primer lugar se encuentra la capa de presentacion, seguida
de la capa de negocio y por Ultimo la capa de datos. La capa de
presentacion muestra al usuario los datos procesados del sistema. La capa
de negocio se encarga de recuperar y almacenar los datos necesarios en
la capa de datos y de procesar la informacion de acuerdo a las reglas del
negocio. Finalmente la capa de datos es la encargada de permitir la
lectura y escritura de informacion en un medio persistente como una base
de datos o archivos.

La arquitectura multi-capa sugiere que las fres capas correspondan a
maquinas fisicas diferentes; en algunos casos, varias capas, cComo por
ejemplo la capa de presentacion y la capa de negocio, puedan
ejecutarse en el mismo servidor.

Aplicacion JZEE 1 Aplicacién J2EE 2
\ = ﬂ
- i Cliente E— "::ﬂ“qn":_::‘a
Aplicacidn Cliente Paginas HTML
L Dinamicas J
i -

.'. "y
Paginas JSP S
Presentacidn
—
v
. Capa de
Clases de es de Ne i

—— Servidor JZEE

-

r ' ™
clgpta de Servidor Base
EICE de Datos

Figura 3.2. Modelo multi-capas en un sistema Java2EE
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Algunas de las principales tecnologias relacionadas con J2EE son los Java
Server Pages (JSP por sus siglas), los JavaBeans, Java DataBase
Connectivity (JDBC por sus siglas), Applets, Enterprise JavaBeans y Servlets
de los cuales sdlo algunos de ellos fueron considerados para el desarrollo
del sistema.

Para el desarrollo del sistema se utilizé la tecnologia J2EE debido a que ya
se enconfraba implementada en el IEEM e incluso existian ofros sistemas
ejecutandose bajo ésta plataforma.

3.2 Ambiente de desarrollo

El ambiente de desarrollo utilizado consté de diversos elementos que en su
conjunto ayudaron a la construccion del sistema, los cuales se describen a
continuacion:

Caracteristicas del equipo de computo de desarrollo

Marca y modelo: HP DC5100 Intel P4 3.2
Procesador: Intel Pentium 4 640 de 3.20 GHz
Memoria Ram: 1024 DDR 2

Capacidad en disco: 80GB

Sistema operativo: Windows XP Professional

Servidor Web de JSP

Para la utilizaciéon de JSP es necesario un servidor Web, por lo que se utilizd
Java Server Web Development Kit 1.0.1 (JSWDK por sus siglas) el cual
combina la implementacion de referencia para JSP 1.0.1 y Servliet 2.1. El
JSWDK ofrece una forma simplificada de creacion de pdginas Web
dindmicas que son independientes del servidor y de plataformas de
sistemas operativos [8].

Una vez instalado y configurado el servidor fue necesario colocar las
pdginas JSP dentro del directorio webpages, que es desde donde el
servidor toma las pdginas para su compilacion.

Administracion, diseno y edicion de paginas JSP

Para llevar a cabo la organizaciéon del desarrollo del sistema fue necesaria
la configuracion de un sitio local haciendo uso de Macromedia
Dreamweaver MX, que permitid crear una carpeta donde se almacenaron
todos los archivos del sistema de forma ordenada. Tomando en cuenta lo
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anterior y considerando la configuracion del servidor Web, Ia organizacion
de los archivos quedd de la siguiente forma:

jspServer - directorio raiz del servidor
webpages - almacend las carpetas que contienen los JSP
LocalSiteNuevalntranet - alojo los directorios de los sistemas
correspondientes a la nueva Intranet
infranetOrgCen - almacend los sistemas desarrollados para los
organos centrales del IEEM
proConOrgCen - carpeta correspondiente al sistema de
consejeros electorales
imagenes - almacend las imdagenes utilizadas por el sistema
como: logos, botones y los elementos que conforman la
plantilla grafica
styleSheets - archivo de estilos

Haciendo uso de Dreamweaver se redlizaron las siguientes tareas:

e Diseno de pdginas JSP de una forma rdpida, facil y visual.
e Referenciar a los archivos CSS (Cascading Style Sheets en inglés) de los
cuales se fratard mds adelante.

Gestion de versiones

Para controlar las diferentes versiones del codigo fuente se utilizd Microsoft
Visual SourceSafe 6.0, que es una herramienta de control de versiones, que
permitid el uso compartido de la informacion ayudando a evitar la
pérdida accidental de archivos o versiones, recuperar alguna version en
especifica de un archivo o regresar un archivo a su version anterior.

El repositorio del SourceSafe se configurd localmente en una mdquina
central compartida por lo que todos los archivos fueron almacenados en
su disco duro y fue ahi a donde todos los clientes accedieron y fomaron la
Ultima version del archivo para ser modificado.

3.3 Codificacion del sistema

Los médulos que integraron al sistema fueron desarrollados de acuerdo @
la planeacién de las actividades descrita en el segundo capitulo.

La codificacion de cada pdagina que integrd el sistema se realizd con la
ayuda de una plantilla la cual agilizd el trabagjo y proporciond una forma
ordenada para su desarrollo.
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El lider del proyecto explicé la funcionalidad de la plantilla y las
caracteristicas con las que se encontraba disenada, indicando el lugar y la
estructura a seguir para la definicion de variables, pardmetros, controles,
funciones y comentarios. Los detalles de la nomenclatura utilizada para la
definicion de variables y controles se puede leer en el anexo A.

La plantilla habia sido utilizada para el desarrollo de otros sistemas Web,
por lo que existieron algunas variables y coédigo que fueron modificados
para reutilizarla en el nuevo sistema, estos cambios consistieron
principalmente en:

*»  Modificar el diseno grdfico (zona superior e inferior de la plantilla).
» Modificar las variables que identificaron el nombre y niumero del
sistema.

La estructura general de |la plantilla se observa en la figura 3.3 en donde se
senalan nueve apartados que permitieron la inclusion de codigo por parte
del desarrollador, mientras que en los restantes, el cdédigo no fue
modificado debido a que se encontraba una serie de acciones y
validaciones generales enfocadas a la conexion de la base de datos,
informacion del sistema, sesidon y usuario Para consultar los detalles de la
estructura de la plantilla dirijase al anexo B.



55

I Importacion de clases Java I @

| Variobles de idantificocion del sisterna | @
| Funciones globalkes | @
......................................................... ]
Aperh.lru de la conexon local principal |
Declaracion de varables acupadas en el encabezado o validociones dea JovaScript | @
Lectura de pardmetos gue son enviodos desde alra paaing v se uliizon en el @
encabezodo o en validocionss de Javascripl
Inclusian de hojas de estilo @
r Dus:-:-r"lc grafico de o ono superiar y bolone:s de navegacion |
I' — === i s
| ' Inicio de validociones pora deteccidn de emores come; al bean no fue creado i
. con éxito, el usuario No entrd en sesian, No se creo |a conexicn a lo base de
| datos, la conexion fue cemada, 2l bean gue contiene la informocian del sisterna |
| ra s craa, el usuario no liene aoceso a estd pagina, elc, |
e e e e ]
rMenscye's ¥ ORCionas en coso de erar
Sim nimgun emor I
Declaracion de varables gue se acupan en el contenido principal del 5P | @
Lectura de pardmetros que son enviados desde ofra pagina v son utilizados
en & contenido principal del J5F
CONTENIDO PRINCIPAL DEL JSP ®

Nomenckaiua
Apartada que puede ser
:I modificado por el desamolladar
[T 7 apatade que no debe sar
—-—-4  modificade

Figura 3.3. Plantilla utilizada en el desarrollo de las pdginas JSP que
conformaron el sistema
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No resultd dificil su utilizacion debido a la capacitacion que recibi y a que
se enconfraban documentados cada uno de sus apartados, indicando el
lugar para redlizar la importacion de clases, definicion de funciones,
definicion de variables, lectura de pardmetros, entre otras. Una vez que
logré familiarizarme con su estructura fue muy sencillo el desarrollo y la
identificacion de errores.

3.4 Capa de datos
La capa de datos o almacenamiento es la tercera capa de la
arquitectura en capas, encargada del mecanismo de almacenamiento

de informacion [5].

Para llevar a cabo el desarrollo de esta capa se utilizaron las herramientas
mostradas en la tabla 3.1.

Nombre Definicion Descripcion
Oracle Database 9g | Sistema gestor de base de | Permitié crear la base de
datos relacional. datos y almacenar la
informacion.
JDBC Conector de base de |Sirvid de intermediario
datos. entre el wusuario y la
informacion.
SQL (Structured Lenguaje  estandarizado | Permitié realizar la
Query Language en | de uso universal basado | consulta y recuperacion
inglés) en dlgebra relacional. de la informacion
almacenada en la base
de datos.

Tabla 3.1. Herramientas utilizadas en el desarrollo de la capa de datos
3.4.1 Modelo entidad - relacion

La solicitud de aspirantes a consejeros electorales distritales y municipales y
la definiciobn de los requerimientos funcionales fueron los principales
insumos que ayudaron al diseno de las entidades y sus atributos en la base
de datos, en consecuencia, la informacién a almacenar en la base de
datos se limitd a aquella contenida en la solicitud, algunos datos
calculados, la informacion referente a las acciones de registro vy
modificaciéon por parte de los usuarios y la integraciéon de las propuestas.
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Los nombres de las tablas se definieron de la siguiente manera
(nomenclatura propuesta por la UIE):

TNOMBRE_SIGLAS

N \

Indicador de tabla Nombre abreviado de Siglas del sistema
la tabla, este fue
asignado de manera
que indicé la
informacion que
almacenaria

La definicion de los nombres en los campos se realizd de la siguiente forma:

Al tratarse de campos clave de un catdlogo:

ID_NOMBRE_DEL_CAMPO

1 1

Indicador de Nombre abreviado del campo, este fue

campo c!ove asignado de manera que indicé la informacién
perteneciente a que almacenaria
un catdlogo

De lo contrario, al tratarse de un campo cualquiera:

NOMBRE_DEL_CAMPO

|

Nombre abreviado del campo, este fue asignado de
manera que indicé la informacion que almacenaria

Para el modelado de los datos se utilizd el diagrama entidad - relacion
(ver figura 3.4) donde fueron definidas las entidades y atributos que lo
conformaron, al finalizar su diseno se realizaron algunas pruebas de
escritorio que ayudaron a verificar las siguientes consideraciones:

e |dentificar a cada registro como Unico mediante la definicion de una
llave primaria.

e No utilizar identificadores generados automaticamente para definir
de manera Unica a un registro, la identificacion de éste se definid
por uno o varios de sus atributos (no aplicd para la definicion de
llaves en los catdlogos).
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e No definir varios atributos en una misma tabla para almacenar datos
similares.
e Relacionar a las tablas mediante sus llaves primarias.

Para el diseno de la base de datos fue considerada como entidad fuerte a
TSOLICITUD_COC (entiéndase como entfidad fuerte a aquella que su
existencia no depende de otfra entidad) en la cual se almacenaron los
datos generales de la solicitud; la idenfificacion Unica de los registros en
esta entidad se realizd mediante la llave primaria que se conformd de los
siguientes atributos:

e ID_ANIO_DE_PROELE: ano del proceso electoral que se celebro.

e ID_PUESTO_AL_QUE_ASPIRA: puesto al que aspird el ciudadano
(consejero electoral).

e CLAVE_DE_ELECTOR: clave Unica que identifico al ciudadano.

Mientras que las entidades débiles las conformaron: TRESCOLARIDAD_COC,
TRCURSO_COC, TREXPLAB_COC, TREXPLAB_IEEM_COC,
TRECONOCIMIENTO_COC, TGPO_DTRAL_COC y TGPO_MPAL_COC, estas
entidades tuvieron dependencia con la entidad fuerte para su existencia y
la llave de cada una de ellas se conformd por la llave de la entidad fuerte
mas algunos de sus atributos.

Cabe senalar que no se llevd a cabo ningun proceso de normalizacion de
la base de datos debido a la inexperiencia en el tema y la falta de tiempo,
por lo que una vez verificadas las consideraciones antes senaladas fue
presentado al lider, el cual realizé algunas correcciones principalmente en
el nombre de algunas tablas y atributos y dado su visto bueno, se procedid
a la creacion de los scripts en un archivo de Word (Enfiéndase por scripfs,
un archivo que almacena un conjunto de ordenes o archivo de
procesamiento por lotes [12]).
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3.4.2 Estructura de la base de datos

Tomando como referencia lo mencionado anteriormente, a continuacidon
se presenta el diseno de las principales entidades y la descripcion de cada
uno de sus aftributos.

Solicitud

La entfidad TSOLICITUD_COC (ver tabla 3.2) fue definida por los atributos
que identificaron a la solicitud del aspirante asi como aquellos utilizados
para almacenar la informacion personal del aspirante y algunos ofros

utilizados por el sistema.

TSOLICITUD_COC

Atributo Tipo Oracle Descripcion

ID_ANIO_DE_PROELE VARCHAR2 (12) Identificador del ano en que se
realizé el proceso electoral y formd
parte de la llave primaria del
registro.

ID_PUESTO_AL_QUE_ASPIRA NUMBER (3) Identificador del puesto al que
aspira (consejero electoral),
conformé la llave primaria del
registro.

CLAVE_DE_ELECTOR VARCHAR? (18) Clave de elector del aspirante,
conformé la llave primaria del
registro.

ID_FOLIO NUMBER (4) Folio asignado a la solicitud.

ID_DISTRITO NUMBER (2) Identificador del distrito.

ID_MUNICIPIO NUMBER (3) Identificador del municipio.

FECHA_DE_SOLICITUD DATE Fecha de elaboracién de la

solicitud.

NOMBRE

VARCHAR? (50)

Nombre del aspirante.

APELLIDO_PATERNO

VARCHAR2 (50)

Apellido paterno del aspirante.

APELLIDO_MATERNO

VARCHAR2 (50)

Apellido materno del aspirante.

SEXO VARCHAR?2 (1) Sexo del aspirante (H o M).
DOM_CALLE VARCHAR? (75) Calle de residencia.
DOM_NUM_EXTERIOR VARCHAR? (10) NUmero exterior del domicilio.
DOM_NUM_INTERIOR VARCHAR2 (10) NUmero interior del domicilio.
DOM_COLONIA_O_LOCALIDAD | VARCHAR2 (75) Colonia o localidad de residencia.
DOM_ID_MUNICIPIO NUMBER (3) Municipio de residencia.
DOM_CODIGO_POSTAL NUMBER (5) Cdbdigo postal.
DOM_ANIOS_DE_RESIDENCIA NUMBER (5) Anos de residencia en el domicilio
actual.
DOM_MESES_DE_RESIDENCIA NUMBER (2) Meses de residencia en el domicilio

actual.

Tabla 3.2. Estructura y definicion de los atributos de la entidad
TSOLICITUD_COC
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TSOLICITUD_COC

Afributo Tipo Oracle Descripcion
DOM_SECCION NUMBER (4) Seccioén electoral del domicilio
actual.
FECHA_DE_NACIMIENTO DATE Fecha de nacimiento del aspirante.
ID_ESTADO_CIVIL NUMBER (1) Estado civil del aspirante.
RFC VARCHAR?2 (13) Registro federal de confribuyentes.

TELEFONO_CASA

VARCHAR? (20)

NUmero telefénico de casa.

TELEFONO_CELULAR_PARTICULAR

VARCHAR?2 (20)

NUmero telefénico de celular
particular.

CORREO_ELECTRONICO

VARCHAR2 (128)

Correo electronico.

CURP

VARCHAR2 (18)

Clave Unica de registro de
poblacién.

ANIO_DE_REGISTRO_AL_PADRON

NUMBER (4)

Ano en el que fue registrado all
padrén electoral.

EDAD

NUMBER (2)

Edad del aspirante.

Dato calculado por un disparador,
considerando la fecha de
nacimiento y la fecha de la
publicacién de la convocatoria.

FUE_CANDIDATO

VARCHAR2 (1)

Indicé si el aspirante a consejero
electoral habia desempenado
algun cargo como candidato.
Campo actualizado por un
disparador.

FUE_REP

VARCHAR? (1)

Indicé si el aspirante a consejero
electoral habia desempenado
algun cargo como representante
de algun partido politico. Campo
actualizado por un disparador.

FINALIZACION_DE_CAPTURA

VARCHAR2 (1)

Indicd la finalizacién de la captura
de la solicitud.

FECHA_DE_REGISTRO

DATE

Fecha en la que fue registrada la
informacién de los datos
personales. Campo registrado por
el sistema.

ID_USUARIO_DE_REGISTRO

VARCHAR?2 (25)

Identificador del usuario que
registré la informacién de los datos
personales. Campo registrado por
el sistema.

FECHA_DE_MODIFICACION

DATE

Fecha en la que se modificd la
informacion de los datos
personales. Campo actualizado por
el sistema.

ID_USUARIO_DE_MODIFICACION

VARCHAR? (25)

Identificador del usuario que
modificé la informacién de los
datos personales. Campo
actualizado por el sistema.

Tabla 3.2. Estructura y definicion de los atributos de la entidad
TSOLICITUD_COC (Continuacion)
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Escolaridad

La entidad TRESCOLARIDAD_COC mantuvo una relacion de N:1 (muchos a
uno) con la enfidad TSOLICITUD_COC y almacend la informacion referente
a los estudios cursados por el aspirante para lo cual se definieron los
atfributos mostrados en la tabla 3.3.

TRESCOLARIDAD_COC

Afributo

Tipo Oracle

Descripcion

ID_ANIO_DE_PROELE

VARCHAR?2 (12)

Identificador del ano en que se
realizé el proceso electoral y formd
parte de la llave primaria del
registro.

ID_PUESTO_AL_QUE_ASPIRA

NUMBER (3)

Identificador del puesto al que
aspira, conformo la llave primaria
del registro.

CLAVE_DE_ELECTOR

VARCHAR2 (18)

Clave de elector del aspirante,
conformé la llave primaria del
registro.

ID_NIVEL_ESTUDIO_COC

NUMBER (2)

Entero que identificé la escolaridad
(primaria, secundaria, licenciatura
técnica, preparatoria o
bachillerato, licenciatura,
especialidad, maestria o
doctorado), conformé la llave
primaria del registro.

ID_NIVESTPER_COC

NUMBER (2)

Identificd el nivel de estudios
permifido para cada escolaridad
(uno o dos), conformé la llave
primaria del registro.

CONCLUIDA

VARCHAR?2 (1)

Indicé si la escolaridad fue
concluida.

ANIO_DE_CONCLUSION

NUMBER (4)

ARo en que se concluyd la
escolaridad.

NOMBRE_DE_ESCOLARIDAD

VARCHAR?2 (100)

Nombre de la escolaridad cursada.

INSTITUCION

VARCHAR?2 (100)

Nombre de la institucion donde se
cursaron los estudios.

FECHA_DE_REGISTRO

DATE

Fecha en la que fue registrada la
informacién de la escolaridad.
Campo registrado por el sistema.

ID_USUARIO_DE_REGISTRO

VARCHAR?2 (25)

Identificador del usuario que
registrd la informacién de la
escolaridad. Campo registrado por
el sistema.

Tabla 3.3. Estructura y definicidn de los atributos de la entidad

TRESCOLARIDAD_COC
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TRESCOLARIDAD_COC

Atributo

Tipo Oracle

Descripcion

FECHA_DE_MODIFICACION

DATE

Fecha en la que se modifico la
informaciéon de la escolaridad.
Campo actualizado por el sistema.

ID_USUARIO_DE_MODIFICACION

VARCHAR?2 (25)

Identificador del usuario que
modificé la informacion de la
escolaridad. Campo actualizado
por el sistema.

Tabla 3.3. Esfructura y definicion de los atributos de la entidad
TRESCOLARIDAD_COC (Continuacion)

Curso

Para almacenar la informaciéon de los cursos del aspirante se utilizd 1a
entidad TRCURSO_COC, al haber una relacion de N:1 (muchos a uno) con
la entfidad TSOLICITUD_COC se definieron los atributos mostrados en la

tabla 3.4.
TRCURSO_COC
Atributo Tipo Oracle Descripcion

ID_ANIO_DE_PROELE VARCHAR?2 (12) Identificador del ano en que se
realizé el proceso electoral y formd
parte de la llave primaria del
registro.

ID_PUESTO_AL_QUE_ASPIRA NUMBER (3) Identificador del puesto al que
aspira, conformo la llave primaria
del registro.

CLAVE_DE_ELECTOR VARCHAR?2 (18) Clave de elector del aspirante,
conformé la llave primaria del
registro.

ID_TIPO_CURSO_COC NUMBER (2) Identificador que indicé el tipo de

curso (curso general o curso de
cardcter electoral), conformé la
llave primaria del registro.

NOMBRE

VARCHAR2 (100)

Nombre del curso, conformo la
llave primaria del registro.

ANIO_DE_CONCLUSION

NUMBER (4)

ARO en que concluyd el curso,
conformé la llave primaria del
registro.

INSTITUCION

VARCHAR? (100)

Institucidn que impartié el curso.

ORDEN

NUMBER (1)

Campo utilizado por el sistema que
indicé el orden en que se registré el
Curso.

Tabla 3.4. Estructura y definicidn de los atributos de la entidad

TRCURSO_COC
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TRCURSO_COC

Atributo

Tipo Oracle

Descripcion

FECHA_DE_REGISTRO

DATE

Fecha en la que fue registrada la
informacion del curso. Campo
registrado por el sistema.

ID_USUARIO_DE_REGISTRO

VARCHAR?2 (25)

Identificador del usuario que
registré la informacion del curso.
Campo registrado por el sistema.

FECHA_DE_MODIFICACION

DATE

Fecha en la que fue modificada la
informaciéon del curso. Campo
actualizado por el sistema.

ID_USUARIO_DE_MODIFICACION

VARCHAR?2 (25)

Identificador del usuario que
modificé la informacién del curso.
Campo actudalizado por el sistema.

Tabla 3.4. Estructura y definicidn de los atributos de la entidad
TRCURSO_COC (Continuacion)

Experiencia laboral

Para almacenar la informacion de la experiencia laboral del aspirante, se
utilizd la entidad TREXPLAB_COC la cual mantuvo una relacion de N:1
(muchos a uno) con la enfidad TSOLICITUD_COC definiendo los atributos

mostrados en la fabla 3.3.

TREXPLAB_COC

Atributo Tipo Oracle Descripcion

ID_ANIO_DE_PROELE VARCHAR?2 (12) Identificador del ano en que se
realizé el proceso electoral y formd
parte de la llave primaria del
registro.

ID_PUESTO_AL_QUE_ASPIRA NUMBER (3) Identificador del puesto al que
aspira, conformo la llave primaria
del registro.

CLAVE_DE_ELECTOR VARCHAR?2 (18) Clave de elector del aspirante,

conformé la llave primaria del
registro.

NOMBRE_DEL_PUESTO

VARCHAR?2 (150)

Nombre del puesto desempenado,
conformé la llave primaria del
registro.

ANIO_DE_INICIO NUMBER (4) Ano en el que dio inicio el empleo,
conformé la llave primaria del
registro.

MES_DE_INICIO NUMBER (2) Mes de inicio del empleo, conformé
la llave primaria del registro.

MES_DE_TERMINO NUMBER (2) Mes de término del empleo.

Tabla 3.5. Estructura y definicidn de los atributos de la entidad

TREXPLAB_COC
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TREXPLAB_COC

Afributo

Tipo Oracle

Descripcion

ANIO_DE_TERMINO

NUMBER (4)

Ano de término del empleo.

INSTITUCION_O_EMPRESA

VARCHAR?2 (200)

Institucidn o empresa en donde se
desempend el cargo.

ORDEN NUMBER (1) Campo utilizado por el sistema que
indico el orden en que se registré el
empleo.

FECHA_DE_REGISTRO DATE Fecha en la que fue registrada la

informacion de la experiencia
laboral. Campo registrado por el
sistema.

ID_USUARIO_DE_REGISTRO

VARCHAR2 (25)

Identificador del usuario que
registrd la informacién de la

experiencia laboral. Campo
registrado por el sistema.

FECHA_DE_MODIFICACION

DATE

Fecha en la que fue modificada la
informacion de la experiencia
laboral. Campo actualizado por el
sistema.

ID_USUARIO_DE_MODIFICACION

VARCHAR?2 (25)

Identificador del usuario que
modificé la informacion de la
experiencia laboral. Campo

actualizado por el sistema.

Tabla 3.5. Estructura y definicion de los atributos de la entidad
TREXPLAB_COC (Continuacion)

Experiencia politico electoral

La entidad TREXPLAB_IEEM_COC mantuvo una relacion de N:1 (muchos a
uno) con la entidad TSOLICITUD_COC y almacend la informacion referente
a la experiencia politico electoral del aspirante para lo cual se definieron
los atributos mostrados en la tabla 3.6.

TREXPLAB_IEEM_COC

Atributo

Tipo Oracle

Descripcion

ID_ANIO_DE_PROELE

VARCHAR?2 (12)

Identificador del ano en que se
realizé el proceso electoral y formd
parte de la llave primaria del
registro.

ID_PUESTO_AL_QUE_ASPIRA

NUMBER (3)

Identificador del puesto al que
aspira, conformo la llave primaria
del registro.

Tabla 3.4. Estructura y definicidn de los atributos de la entidad

TREXPLAB_IEEM_COC
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TREXPLAB_IEEM_COC

Afributo

Tipo Oracle

Descripcion

CLAVE_DE_ELECTOR

VARCHAR2 (18)

Clave de elector del aspirante,
conformé la llave primaria del
registro.

NOMBRE_DEL_PUESTO

VARCHAR?2 (150)

Nombre del puesto desempenado,
conformé la llave primaria del
registro.

ANIO_DE_INICIO NUMBER (4) Ano en el que dio inicio el empleo,
conformé la llave primaria del
registro.

MES_DE_INICIO NUMBER (2) Mes de inicio del empleo,
conformé la llave primaria del
registro.

MES_DE_TERMINO NUMBER (2) Mes de término del empleo.

ANIO_DE_TERMINO NUMBER (4) ARo de término del empleo.

INSTITUCION_O_EMPRESA

VARCHAR?2 (200)

Institucién o empresa en donde se
desempend el cargo.

ORDEN NUMBER (1) Campo ufilizado por el sistema que
indica el orden en que se registrd el
empleo.

FECHA_DE_REGISTRO DATE Fecha en la que fue registrada la

informacion de la experiencia
politico electoral. Campo
registrado por el sistema.

ID_USUARIO_DE_REGISTRO

VARCHAR?2 (25)

Identificador del usuario que
registrd la informacién de la
experiencia politico electoral.
Campo registrado por el sistema.

FECHA_DE_MODIFICACION

DATE

Fecha en la que fue modificada la
informacion de la experiencia
politico electoral. Campo
actualizado por el sistema.

ID_USUARIO_DE_MODIFICACION

VARCHAR?2 (25)

Identificador del usuario que
modificé la informacion de la
experiencia politico electoral.
Campo actualizado por el sistema.

Tabla 3.4. Estructura y definicion de los atributos de la entidad
TREXPLAB_IEEM_COC (Continuacion)

Reconocimiento

Para almacenar la informacidén de los reconocimientos del aspirante, se
definid la entidad TRECONOCIMIENTO_COC, al haber una relacion de N:1
(muchos a uno) con la entidad TSOLICITUD_COC se definieron los atributos

mostrada en la fabla 3.7.
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TRECONOCIMIENTO_COC

Afributo Tipo Oracle Descripcion

ID_ANIO_DE_PROELE VARCHAR2 (12) Identificador del ano en que se
realizé el proceso electoral y formd
parte de la llave primaria del
registro.

ID_PUESTO_AL_QUE_ASPIRA NUMBER (3) Identificador del puesto al que
aspira, conformo la llave primaria
del registro.

CLAVE_DE_ELECTOR VARCHAR?2 (18) Clave de elector del aspirante,

conformé la llave primaria del
registro.

DESCRIPCION

VARCHAR2 (100)

Descripciéon del reconocimiento
obtenido, conformé la llave
primaria del registro.

INSTITUCION

VARCHAR2 (100)

Institucién que otorgd el
reconocimiento, conformo la llave
primaria del registro.

ANIO

NUMBER (4)

Ano de expedicion del
reconocimiento.

ORDEN

NUMBER (1)

Campo utilizado por el sistema que
indicé el orden en que se registrd el
reconocimiento.

FECHA_DE_REGISTRO

DATE

Fecha en la que fue registrada la
informaciéon del reconocimiento.
Campo registrado por el sistema.

ID_USUARIO_DE_REGISTRO

VARCHAR2 (25)

Identificador del usuario que
registré la informacion del
reconocimiento. Campo registrado
por el sistema.

FECHA_DE_MODIFICACION

DATE

Fecha en la que fue modificada la
informacién del reconocimiento.
Campo actualizado por el sistema.

ID_USUARIO_DE_MODIFICACION

VARCHAR2 (25)

Identificador del usuario que
modificd la informacidén del
reconocimienfo. Campo
actualizado por el sistema.

Tabla 3.7. Estructura y definicidn de los atributos de la entidad
TRECONOCIMIENTO_COC

Integracion de propuesta distrital

La entidad TGPO_DTRAL_COC almacend la informacion referente a la
infegracion de propuestas distritales, esta entidad mantuvo una relacion

de 1:1

(uno a uno) con la enfidad TSOLICITUD_COC para lo cual se

definieron los atributos mostrados en la tabla 3.8.
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TGPO_DTRAL_COC

Atributo Tipo Oracle Descripcion

ID_ANIO_DE_PROELE VARCHAR2 (12) Identificador del ano en que se
realizé el proceso electoral y formd
parte de la llave primaria del
registro.

ID_PUESTO_AL_QUE_ASPIRA NUMBER (3) Identificador del puesto al que
aspira, conformo la llave primaria
del registro.

CLAVE_DE_ELECTOR VARCHAR?2 (18) Clave de elector del aspirante,
conformé la llave primaria del
registro.

ID_DISTRITO NUMBER (2) Identificador del distrito de la
propuesta.

ID_TIPO_CARGO_COC NUMBER (2) Identificador del cargo asignado.

FECHA_DE_REGISTRO DATE Fecha en la que fue asignado el

aspirante a la propuesta. Campo
registrado por el sistema.

ID_USUARIO_DE_REGISTRO

VARCHAR2 (25)

Identificador del usuario que asignd
al aspirante. Campo registrado por
el sistema.

FECHA_DE_MODIFICACION

DATE

Fecha en la que fue asignado el
cargo al consejero. Campo
actudlizado por el sistema.

ID_USUARIO_DE_MODIFICACION

VARCHAR2 (25)

Identificador del usuario que asignd
el cargo al consejero. Campo
actualizado por el sistema.

Tabla 3.8. Estructura y definicidn de los atributos de la entidad

Integracion de propuesta municipal

TGPO_DTRAL_COC

La entidad TGPO_MPAL_COC almacend la informacion referente a la
infegracion de propuestas municipales, esta entidad mantuvo una relacion

de 1:1

(uno a uno) con la enfidad TSOLICITUD_COC para lo cual se

definieron los atributos mostrados en la tabla 3.9.

TGPO_MPAL COC

Atributo Tipo Oracle Descripcion
ID_ANIO_DE_PROELE VARCHAR?2 (12) ANRo en que se realizd el proceso
electoral y formé parte de la llave
primaria del registro.
ID_PUESTO_AL_QUE_ASPIRA NUMBER (3) Puesto al que aspira, conformo la

llave primaria del registro.

Tabla 3.9. Estructura y definicidn de los atributos de la entidad
TGPO_MPAL_COC
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TGPO_MPAL COC

Afributo Tipo Oracle Descripcion

CLAVE_DE_ELECTOR VARCHAR?2 (18) Clave de elector del aspirante,
conformé la llave primaria del
registro.

ID_MUNICIPIO NUMBER (3) Identificador del municipio de la
propuesta.

ID_TIPO_CARGO_COC NUMBER (2) Identificador del cargo asignado.

FECHA_DE_REGISTRO DATE Fecha en la que fue asignado el

aspirante a la propuesta. Campo
registrado por el sistema.

ID_USUARIO_DE_REGISTRO

VARCHAR?2 (25)

Identificador del usuario que asignd
al aspirante. Campo registrado por
el sistema.

FECHA_DE_MODIFICACION

DATE

Fecha en la que fue asignado el
cargo al consejero. Campo
actualizado por el sistema.

ID_USUARIO_DE_MODIFICACION

VARCHAR2 (25)

Identificador del usuario que asignd
el cargo al consejero. Campo
actudlizado por el sistema.

Tabla 3.9. Estructura y definicidn de los atributos de la entidad
TGPO_MPAL_COC (Continuacion)

Fecha para el cdiculo de la edad

La entidad TFEC_CALC_EDAD_COC almacend la fecha para realizar el
cdlculo de la edad del aspirante, para lo cual fueron definidos los afributos

de la tabla 3.10.

TFEC_CALC_EDAD_COC

Atributo Tipo Oracle Descripcion

ID_ANIO_DE_PROELE VARCHAR?2 (12) Identificador del ano en que se
realizd el proceso electoral y formé
parte de la llave primaria del
registro.

ID_PUESTO_AL_QUE_ASPIRA NUMBER (3) Identificador del puesto al que
aspira, conformé la llave primaria
del registro.

FECHA DATE Fecha con la que fue calculada la

edad del aspirante (fecha de la
publicacién de la convocatoria).

Tabla 3.10. Estructura y definicion de los atributos de la entidad
TFEC_CALC_EDAD_COC
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3.4.3 Elementos de base de datos

Para la implementacion de algunos cdlculos se utilizaron elementos de
base de datos como disparadores (friggers), vistas y procedimientos
almacenados (stored procedures). Se pensd en el uso de disparadores
para realizar aquellos cdlculos que fueron ejecutados cada vez que se
registré o modifico la informacion de un atributo, delegando esta tarea a
la base de datos; mientras que el uso de los procedimientos almacenados
se utilizd para la ejecucion de aquellas tareas que fueron calculadas en
una sola ocasidon para todos los aspirantes.

A continuacion se detallan ejemplos de elementos de base de datos que
se implementaron en el sistema:

e Disparador

Nombre: TCALCULA_EDAD_COC

Utilidad: Procedimiento que se ejecutd automdaticamente cuando se
inserté o actualizé la fecha de nacimiento del aspirante (mddulo de
datos personales); este cdlculo se realizd considerando el campo
FECHA_DE_NACIMIENTO de la tabla TSOLICITUD_COC y el campo
FECHA de Ila tabla TFEC_CALC_EDAD_COC el resultado fue
almacenado en el campo EDAD de la tabla TSOLICITUD_COC.
Codificacion:

CREATE OR REPLACE TRIGGER TCALCULA_EDAD_COC
BEFORE INSERT OR UPDATE OF FECHA_DE_NACIMIENTO ON TSOLICITUD_COC
FOR EACH ROW
DECLARE

varFecParaCalculoEdad date;
BEGIN

IF INSERTING THEN

BEGIN

EXCEPTION
WHEN NO_DATA_FOUND THEN
RAISE_APPLICATION_ERROR(-20000, 'NO SE HA REGISTRADO LA FECHA CON LA CUAL
SE CALCULARA LA EDAD DEL SOLICITANTE);
END;
END IF;
END;

e Vista

Nombre: VSOLICITUDES_DESNORM _COC

Utilidad: La creacion de esta vista tuvo como propdsito concentrar la
informacion de la solicitud del aspirante (datos personales,
escolaridad, cursos, seminarios y diplomados, experiencia laboral,
experiencia politico electoral y reconocimientos) la cual fue utilizada
en el reporte de la ficha curricular ayudando a minimizar el tiempo
de construccion de las consultas y de la programacion.
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Codificacion:

SELECT
TRIM (TSOL.APELLIDO_PATERNO) AS APELLIDO_PATERNO,
TRIM (TSOL.APELLIDO_MATERNO) AS APELLIDO_MATERNO,
TRIM (TSOL.NOMBRE) AS NOMBRE,
TEXPLAB1.NOMBRE_DEL_PUESTO AS NOMBRE_DEL_PUESTO_EXPLAB1,
TEXPLAB1.ANIO_DE_INICIO AS ANIO_DE_INICIO_EXPLAB1,

FROM
TSOLICITUD_COC TSOL,

(

SELECT
ID_ANIO_DE_PROELE,
ID_PUESTO_AL_QUE_ASPIRA,
CLAVE_DE_ELECTOR,
NOMBRE_DEL_PUESTO,
ANIO_DE_INICIO,

FROM
TREXPLAB_COC
WHERE
ORDEN = 1
) TEXPLAB1
WHERE
AND TSOL.ID_ANIO_DE_PROELE = TEXPLABL.ID_ANIO_DE_PROELE(+)
AND TSOL.ID_PUESTO_AL_QUE_ASPIRA = TEXPLABL.ID_PUESTO_AL_QUE_ASPIRA(+)
AND TSOL.CLAVE_DE_ELECTOR = TEXPLAB1.CLAVE_DE_ELECTOR(+);

e Procedimiento almacenado

Nombre: PMARCA_ASP_FUE_CAN_COC

Utilidad: Este procedimiento permitid verificar si un aspirante habia
participado como candidato en procesos electorales anteriores, de
ser asi se imprimié una marca en el campo FUE_CANDIDATO de la
tabla TSOLICITUD_COC la cual fue utillizada para generar el listado
de aspirantes con deficiencias en la solicitud o expediente.
Codificacién:

CREATE OR REPLACE PROCEDURE PMARCA_ASP_FUE_CAN_COC IS
BEGIN

UPDATE TSOLICITUD_COC SET FUE_CANDIDATO = NULL;
UPDATE
TSOLICITUD_COC TSOL
SET
FUE_CANDIDATO = 1
WHERE
EXISTS (
SELECT
'EXISTE'
FROM
TCANDIDATO_ANT_SEPORGCEN TCAN
WHERE
TSOL.CLAVE_DE_ELECTOR = TCAN.CLAVE_DE_ELECTOR

)
END PMARCA_ASP_FUE_CAN_COC;

3.5 Capa de negocio

Es en esta capa donde se reciben las peticiones del usuario y se envian las
respuestas tras su procesamiento. Se denomina capa de negocio porque
es aqui en donde se establecen las reglas que deben cumplirse [5].
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La I6égica de negocio fue implementada del lado del cliente, del servidor
Web vy de la base de datos.

Para su desarrollo se emplearon JavaBeans (componente hecho en
software que se puede reutilizar y que puede ser manipulado visualmente
por una herramienta de programacion en lenguaje Java [6]) que
permitieron la encapsulacion vy reutilizacion del cédigo, las paginas JSP
que fueron utilizadas para realizar validaciones en el lado del servidor y el
lenguaje SQL en donde se definieron las reglas de integridad de la
informacion.

Lo insumos que alimentaron esta capa fueron los requerimientos
funcionales, el Codigo Electoral del Estado de México, la convocatoria y la
solicitud de aspirantes a consejeros electorales.

Consideramos que una regla de negocio fue una caracteristica con la que
el sistema debié cumplir.

Para la definicion de las reglas de negocio las dividimos en tres tipos: reglas
del modelo de datos, reglas en el cdlculo de datos, reglas de relacion
entre datos y reglas de acceso y navegacion.

3.5.1 Reglas del modelo de datos

Las reglas del modelo de datos abarcaron todas aquellas reglas que
controlaron que la informacién almacenada en cada campo de la base
de datos fuera vdlida, para lograrlo se consideraron dos condiciones:

= Se definieron los atributos en cada entfidad considerando su tipo y
tamano vdlidos (establecidos por el drea usuaria).

e Para la captura de la informacion se implementaron validaciones en
el cliente (mediante JavaScript) que forzaron la captura de valores
vdlidos y requeridos.

Para ejemplificar este tipo de reglas y la forma en que se implementaron se
describen las principales validaciones utilizadas en el mdédulo de registro de
los datos personales.



Regla de negocio

Clave de elector del aspirante:

- Dato requerido.

- Cadena de caracteres de longitud 18.

- Las primeras 6 posiciones deberan ser letras.

- De la posicion 7 a la 14 deben ser nUmeros.

- En la posicion 15 el caracter debe ser H o M.

- Las ultimas tres posiciones deberan ser nimeros.

Fecha de la solicitud:

- Dato requerido.
- El formato de la fecha es dd/mm/aaaa.

- La fecha debe ser valida de acuerdo al calendario.

- El afio de la fecha debera ser 2008.

Nombre del aspirante:

- Dato requerido.
- Solo se podran capturar letras.
- Longitud maxima de 50 caracteres.
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Implementacion de la regla de negocio
Validacion en el cliente.

En la pagina donde se capturé la clave de elector se realizaron las
validaciones de las reglas de negocio con la utilizaciéon de JavaScipt,
de esta forma se restringi6 la entrada de informacion errénea, un
ejemplo fue la validacion de la longitud de la clave de elector:

if (document.frmRegistroNuevo.txtCLAVE_DE_ELECTOR.value.length
< 18)
{ // valida longitud de la clave de elector (TOP)
alert('La clave de elector debe ser de 18 caracteres.");
document.frmRegistroNuevo.txtCLAVE_DE_ELECTOR focus();
return false;
} // valida longitud de la clave de elector (BOTTOM)

Validacion en la base de datos.

El campo CLAVE DE_ELECTOR fue definido en la tabla
TSOLICITUD_COC con una longitud de 18 caracteres y con la
restriccion de no nulo.

Validacién en el cliente.

En la pagina donde se capturd la fecha de la solicitud se realizaron
las validaciones de las reglas de negocio con la utilizacion de
JavaScipt, un ejemplo fue la validacion del afio de la fecha de la
slicitud.

if (anioDeSolicitud != "" && anioDeSolicitud != 2008)

{ // valida el afio de la solicitud (TOP)
alert("Capture correctamente el afio de la fecha de la solicitud");
document.frmPrincipal.txtFECHA_DE_SOLICITUD.focus();
return false;

} // valida el afio de la solicitud (BOTTOM)

Validacion en la base de datos.

El campo FECHA DE_SOLICITUD fue definido en la tabla
TSOLICITUD_COC de tipo fecha y con la restriccion de no nulo.

Validacion en el cliente.

En la pagina donde se captur6 el nombre del aspirante se realizaron
las validaciones de las reglas de negocio con la utilizacion de
JavaScipt, de esta forma se restringi6 la entrada de informacién
incorrecta.

if (document.frmPrincipal.txtNOMBRE.value == "")

{ // valida el nombre del aspirante (TOP)
alert("Introduzca el Nombre del Solicitante");
document.frmPrincipal.txtNOMBRE.focus();
return false;

} // valida el nombre del aspirante (BOTTOM)

Validacion en la base de datos.
El campo NOMBRE fue definido en la tabla TSOLICITUD_COC con

una longitud maxima de 50 caracteres y con la restriccion de no
nulo.
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3.5.2 Reglas en el cdlculo de datos

En este tipo de reglas englobamos a aquellas que definieron algun tipo de
cdlculo a partir de la informacién ya existente. El cumplimiento de estas
reglas de negocio se llevd a cabo por medio de elementos de base de
datos, algunos ejemplos fueron:

o El cdlculo de la edad del aspirante.

o La identificacion del aspirante como candidato en procesos
electorales anteriores.

e La identificacion del aspirante como representante de algin partido
politico en procesos electorales anteriores.

3.5.3 Reglas de relacién

En éstas reglas agrupamos a aquellas que controlaron la relacion entre Ia
informacién que alimentd al sistema, las cuales se implementaron
mediante programacién en las pdaginas JSP, restricciones (constraints) vy
llaves en la definicion de la base de datos. Algunas reglas de relacion
consideradas fueron:

» Para realizar el reqistrd de la informacion referente a algun apartado de
la solicitud como: escolaridad, cursos, seminarios y diplomados,
experiencia laboral, experiencia politico electoral o reconocimientos
fue necesario que primero se registraran los datos personales del
aspirante.

» Para eliminar una solicitud fue necesario que no existiera el registro de
informacién en ninguno de sus apartados (escolaridad, cursos,
seminarios y diplomados, experiencia laboral, experiencia politico
electoral o reconocimientos).

» Los aspirantes que integraron las propuestas a consejeros fueron
aquellos que no tuvieron deficiencias en su solicitud.

» Un aspirante Unicamente pudo ser designado a una propuesta distrital o
municipal.

3.5.4 Reglas de acceso y navegacion
En este tipo de reglas incluimos a aquellas que indicaron el flujo de la

informaciéon o la navegacion del usuario entfre las opciones del sistema,
oblig&ndolo a que se siguieran sélo los caminos validos.
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Los JavaBeans fueron los encargados del cumplimiento de este tipo de
reglas, debo mencionar que estos ya se encontraban implementados en
otros sistemas, motivo que permitié su reutilizacion.

Los JavaBeans se encontraron organizados en dos paquetes (ver figura
3.5), el primero denominado BDBeans que contfenia al bean que interactud
con la base de datos, mienfras que en el segundo paquete denominado
UtiBBeans se encontraban cuatro beans cuyas funciones abarcaban
validaciones de acceso, informacion de la conexidon, informacion del
sistema e informacion del usuario.

ziT_bzz_gvg_BDBeangj (BearﬁDeEaseDeDcms.clms )

BeanDeFuncionasGeneralas.clas
BeanDesSesionDelbisterna.class
BeanDelSesionDellsuano.class
InformacionDeConexion.class

Paquetes

ot.ozz.gvs. UiliBeans

Figura 3.5. Organizacion de los paquetes que almacenaron los JavaBean

El lider de proyecto fue el encargado de indicar los métodos a ufilizar para
realizar validaciones como:

Acceso al sistema

El acceso al sistema se llevd a cabo por medio de un usuario y contrasena
que fueron asignados por el drea usuaria. Esta regla de negocio se
implementd con el uso del bean BeanDeBaseDeDatos que permitid crear,
obtener y cerrar la conexion hacia la base de datos una vez identificado el
usuario.

Nivel de acceso de pdginas

Se menciond que se definieron diversos niveles de acceso con la finalidad
de restringir el ingreso a los diferentes mdédulos o pdginas del sistema, para
lo cual se utilizaron los métodos mostrado en la figura 3.6 definidos en el
bean BeanDeSesionDelUsuario.

BeanSesUsu.obtenerCaracteristicasDelUsuario(BeanBDConexionPrincipalLocal.obtenerConexion(),BeanSesUsu.o
btenerldDelUsuario());

BeanDeFuncionesGenerales.validacionGeneral (BeanBDConexionPrincipalLocal.obtenerConexion(),
"frmMenuReportes.jsp”, BeanSesUsu, BeanSesSis, intID_PROCONORGCEN);

Figura 3.6. Métodos empleados en la validacion del nivel de acceso en
cada una de las pdginas del sistema
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3.6 Capa de presentacion

La capa de presentacion es la encargada de recibir y mostrar la
informacion solicitada por el usuario. El principal objefivo fue realizar el
diseno de la interfaz para facilitar la intferaccidn con el usuario,
considerandose los siguientes elementos:

Encabezado de formas y pdginas.

Elementos de conformacion del menu principal.
Zona de mensajes (error, éxito, confirmacion).
Botones de navegacion.

Zona de presentacion del contenido.
Cascading Style Sheets (CSS por sus siglas).

Flujo entfre pdginas.

Para su desarrollo se utilizd la tecnologia mostrada en la tabla 3.11.

Nombre Definicion Descripcion

JSP Pagina HTML donde se Con la utilizacion de HTML dentro
puede anadir marcas con de las JSP se disend la interfaz
scripts en codigo java [3]. grdfica.

CSS Hojas de estilo que permiten | Utilizado para definir las fuentes,
la estandarizacion de la colores, tamanos, etc. de los
presentacién de un elemento | elementos que conforman las
en la pantalla o bien la forma | paginas del sistema.
de impresion del mismo [11].

Tabla 3.11. Tecnologias utilizadas para el desarrollo de la capa de
presentacion

3.6.1 Elementos del diseino de la interfaz grafica

Estos elementos son aquellos referentes a la presentacion estética de las
pdginas del sistema como la distribucion, estilos, fuentes, colores, etc.

e FEstilos y fuente

Fue creado el archivo de estilos llamado proConOrgCen.css (ver figura 3.7)
donde se definieron las etiquetas que se utilizaron en cada una de las
pdginas; en la hoja de estilo se definieron atributos como la familia
tipogrdfica, el estilo, famano de la fuente, el ancho de los caracteres, el
color del texto, el color de fondo, y la separacidon entre caracteres todo
esto con la finalidad de ayudar a que la interfaz fuera funcional y se
pudieran sobresaltar algunos apartados o textos de importancia.
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TD.TITULO TD.TITULO_PESTANIA
{ {
font-family: Arial, Helvetica, sans-serif; font-family: Arial, Helvetica, sans-serif;
font-size: 11px; font-size: 11px;
font-style: normal; font-style: normal;
font-weight:normal; font-weight:normal;
color: #FFFFFF; color: #FFFFFF;
background-color: #808080; background-color; #808080;
letter-spacing: 2px; letter-spacing: 2px;
} }
TD.MENSAJE_INFORMATIVO TD.MENSAJE_DE_ERROR
{ i
font-family: Arial, Helvetica, sans-serif; font-family: Arial, Helvetica, sans-serif;
font-size: 11px; font-size: 11px;
font-style: normal; font-style: normal;
font-weight: normal; font-weight: normal;
color: #0A50A1; color: #FF0000;
background-color: #F7F7F7; background-color: #F7F7F7;
letter-spacing: 4px; letter-spacing: 4px;
! }

Figura 3.7. Hoja de estilo definida para el disefio de las pdginas JSP del
sistema

La hoja de estilos se incluyé en cada una de las pdaginas del sistema como
se muestra en la figura 3.8, de modo que las modificaciones que surgieron
respecto a estilos y fuentes se realizaron sobre ese archivo y no en cada
una de las pdginas, permitiendo minimizar el tiempo de programacion.

<LINK rel="stylesheet" type="text/css" href="styleSheets/proConOrgCen.css">

Figura 3.8. Inclusion del archivo de estilos en una pdgina del sistema
e Encabezado y botones de navegacion
El encabezado de cada pdgina, tanto superior como inferior, fue sencillo

en su diseno e incorporaron elementos como imdgenes institucionales y
botones que permitieron la facil navegaciéon en el sistema (ver figura 3.9).
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Botones de navegacién (parte superior)

‘ 24 / Instituto Electoral %I Estado de México \ ot ‘

Botones de navegacién (parte inferior)

Figura 3.9. Diseno del encabezado y botones de navegacion del sistema
e /ona de contenido

En la figura 3.10 se muestra la zona de contenido principal, que fue
disenada para contener a los formularios e informacidn proporcionada o

solicitada por el usuario.

‘ Instituto Electoral del Estado de México

Titulo de Pestaifia

Figura 3.10. Zona de contenido principal de las paginas del sistema
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3.6.2 Elementos funcionales de la interfaz grafica

Los elementos funcionales de la interfaz grdfica fueron aquellos que
ayudaron a definir su comportamiento, su objetivo fue asegurar el
funcionamiento adecuado y coherente entre las pdginas del sistema para
lo cual se tomaron en cuenta las siguientes consideraciones:

a) Validaciones
Obligatoriedad

La obligatoriedad en la captura de la informacion se considerd necesaria
para conservar su integridad y obligar a que la informacion importante
fuera capturada, en la figura 3.11 se muestra un ejemplo en la captura de
los datos personales del aspirante.

Solicitud de Ingrezso a Consejero

REGISTRO DE DATOS PERSONALES

Fecha de Solicitud (=) (dd/mm/aaaa)

Clave de Elector del Scolicitante (*) GAMAROS3030912M001

Apellido Paterno (=) Nombre(s) {
h Intreduzea la Fecha de Solicitud
Calle Colonia
Municipio (%) Cédigo Postal ELDD E rEalll B0 61
domicilio actual {*)
--Seleccione el Municipio - = Afios Meses

Figura 3.11. Validaciéon de obligatoriedad para el campo de fecha de la
solicitud en el modulo de registro de datos personales

Longitud

Dependiendo de la longitud mdxima o minima de cada elemento fue el
tipo de validaciones que se implementd; un ejemplo es el que se muestra
en la figura 3.12 donde se indico para el mdédulo de captura de los datos
personales que la clave de elector no podria tener una longitud menor a
18 caracteres.
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Registro de solicitud

Registrar nueva solicitud

| Windows Internet Explorer u

l: La clave de elector debe contener 18 caracteres

Jistrar i

Figura 3.12. Validacion que indicd la longitud correcta para el campo
clave de elector en el médulo de registro de datos personales

Tipo de dato

La captura de la informaciéon fue restringida de acuerdo al fipo de dato
permitido para cada campo, de acuerdo a lo especificado por el drea
usuaria.

b) Paginas protegidas

Las pdginas protegidas fueron aquellas que validaron que el usuario
accediera a ellas mediante una opcidn vdlida, con la finalidad de que la
navegacion entfre las pdginas dentro del sistema se realizara de forma
correcta; al tratar de accesar a una pdagina de forma incorrecta el sistema
emitid un mensaje de error, y finalizd la sesion del usuario como se muestra
en la figura 3.13.

Excepciones Inesperadas

|b’ava.fang.ExcepﬁDn: Esta pagina requiere recibir una opeion valida

java.lang.Exception: Esta pagina requiere recikir una cpcidén valida at
ebpages.localSiteMuevalntranet. nuevalntranet. preConOrgCen.frmFiltrcDeClaveDeElector_jsp_2._jspService
frmFiltrocDeClaveDeElector_jsp_2.java:280) at com.sun.jsp.runtime.HttpJspBase.service{HttpJspBase. java:87)
t javax.serviet. http. HttpServiet service(HttpServiet. java:840) at

com.sun.jsp.runtime. JspServietSJspServietWrapper. service(JspServiet. java:88) at

com.sun.jsp.runtime. JspServiet.servicedspFile{JspServiet. java:218) at com.sun.jsp.runtime.JspServiet.service
JspServlet. java:294) at javax.serviet. http. HttpServiet.service{HttpServiet.java:840) at

com.sun.web. core. ServietWrapper. handleRequest{ServietWrapper.java:155) at

com.sun.web.core.Context. handleRequest{Context.java:414) at com.sun.web.server.ConnecticnHandler.run
ConnectionHandler. java:139)

Problema :

Figura 3.13. Error mostrado por el sistema al infentar acceder a la pdgina
de informacion de datos personales mediante una opcion invdlida
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En la tabla 3.12 se muestran ejemplos de pdginas protegidas en el sistema.

Nombre de la pagina Descripcion de la pagina
frmRegistroDeDatosPersonales.jsp | En esta pdgina se registré la informacién de los datos
personales del aspirante, y resultd necesario que se
invocara por la pdgina de frmFiltroDeClaveDeElector.jsp
qgue fue en donde se capturo y valido la clave de
elector.
frminfoDeDatosPersonales.jsp Esta pdgina fue la encargada de recibir la informacion
enviada por la pdgina de registro de datos personales y
de redlizar validaciones con el folio y seccién electoral,
ademds de recibir pardmetros que indicaron la accidn
que ejecutaria la pdgina.
guardaDatosPersonales.jsp Se protegié debido a que fue necesario que se recibiera
la informacién proporcionada por la pdgina de
informacién de datos personales.
actualizacionDatosPersonales.jsp | Se protegid por la necesidad se recibir la informacion
proporcionada por la pdgina de informacién de datos
personales.

Tabla 3.12. Paginas protegidas, correspondientes al modulo de regisfro de
datos personales

c) Paginas con nivel de acceso

Fueron pdginas que verificaron que el usuario tuviera los privilegios
necesarios para accederla, de lo confrario, se mostrd un mensaje
informando que la accidon era invdlida; un ejemplo de esto se observa en
la figura 3.14 cuando un usuario de captura intenta ingresar al menu de
reportes.

Los niveles de acceso definidos para las pdginas del sistema fueron:

e Nivel de administrador: este nivel permitidé al usuario ingresar a todas
las opciones de registro, modificacion y eliminacion de los apartados
de la solicitud (datos personales, estudios, cursos, seminarios y
diplomados, experiencia laboral, experiencia politico electoral y
reconocimientos), integracion de propuestas, busqueda de
solicitudes y reportes; como se muestra en la figura 3.15 y 3.16.
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/oy Instituto Electoral del Estado de México

Mend de Reportes

USTED NO TIENE ACCESO A ESTA PAGINA

ACEPTAR

[

/o)

Figura 3.14. Error mostrado por el sistema al infentar accesar al menu de

reportes por un usuario de captura

Sor? Instituto Electoral del Estado de México

Menl de Registro

Captura, Modificacién v Eliminacién de la Ficha Curricular

Integracion de Propuestas Por Distrito

Integracién de Propuestas Por Municipio

Bisgueda de solicitud

S U}

4 U>

Figura 3.15. Opciones de registro habilitadas para el nivel de administrador
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/o) Instituto Electoral del Estado de México /&)

Menl( de Reportes

REPORTES DISTRITALES

Listado de aspiranies capturados

Reporte de la ficha curricular de los aspirantes

Estadistico de aspirantes por género, edad v estudios

Listado de aspirantes por grade maximo de estudios

Listado de aspiranies con deficiencias en la solicitud o expediente

Listado de aspirantes de reserva

Listados de agpirantes asignados a la integracién de la propuests

Reporte para la impresion de las propuestas

REFORTES MUNICIPALES

Listado de aspirantes capturados

Reporte de la ficha curricular de los aspirantes

Estadistico de aspirantes por género, edad ¥ estudios

Listade de aspirantes por grade méximo de estudios

Listado de aspirantes con deficiencias en la solicitud o expediente

Listado de aspirantes de reserva

Listados de aspirantes asignados a |a integracién de |a propuesta

Reporte para |la impresidn de las propuestas

/Y /o

Figura 3.16. Opciones de reportes habilitadas para el nivel de administrador

e Nivel de captura: las opciones permitidas fueron los modulos de
registro, modificacion, eliminacion de los apartados de la solicitud y
la finalizacién de la captura (ver figura 3.17).
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Instituto Electoral del Estado de México

Menld de Registro

Registre, modificacidn v eliminacidn de la solicitud

Finalizacion de captura

Figura 3.17. Opciones habilitadas para el nivel de captura

e Nivel de consulta: este nivel permitid al usuario consultar los reportes
distritales y municipales asi como realizar la busqueda de una
solicitud.

3.7 Proceso general de pruebas

Este apartado frata lo correspondiente a las pruebas realizadas para la
liberacion del sistema.

El objetivo de esta fase no fue convencerse de que el sistema funciond
correctamente, sino ejercitarlo con la peor intencién a fin de encontrar
fallos, para lo cual se disend una serie de pruebas y casos de prueba que
ayudaron a determinarlo.

Algunos de los fallos que frecuentemente se encontraron fueron referentes
a la operacidon del sistema, por ello las pruebas se enfocaron a verificar las
funciones, almacenamiento de la informacioén, datos de entrada y salida,
dicha tarea ha sido responsabiidad de la UIE en un principio, vy
posteriormente del drea usuaria. Cabe hacer mencidn que los tiempos
asignados para el cumplimiento de esta fase fueron cortos al igual que los
recursos impidiendo la realizacion de ofro tipo de pruebas quizds mads
especificas.

3.7.1 Prueba de particion de equivalencia

Los datos de enfrada a un programa por lo regular son de varias clases
diferentes. Estos tienen caracteristicas comunes, por ejemplo, son nUmeros



85

positivos, nUmeros negativos, cadenas sin espacios en blanco, etcétera.
Normalmente, los programas se comportan de la misma forma para todos
los miembros de una clase. Debido a este comportamiento equivalente,
algunas veces estas clases se denominan particiones de equivalencia o
dominio [?].

Las clases de equivalencia fueron identificadas tomando en cuenta las
condiciones de entrada establecidas anteriormente y estas se repartieron
en dos grupos: las clases de equivalencia validas que representan enfradas
vdlidas al sistema vy las clases de equivalencia no vdlidas que representan
las entradas no validas al sistema.

En la tabla 3.13 se muestran algunos ejemplos de las clases de
equivalencia definidas para llevar a cabo las pruebas del mdédulo de

registro de datos personales de aspirantes a consejeros electorales.

Condicién Tipo de Clase de equivalencia Clase de equivalencia no
de entrada | validacién vdlida vdlida
Clave de Valory 1. Cadena de caracteres | 7. Vacio
elector longitud alfanuméricos de 18 8. Cadena menor a 18
posiciones caracteres
2. Caracteres en las 9. Cadena mayora 18
primeras seis posiciones caracteres
3. NUmeros de la 10. NUmeros en las primeras seis
posicién siete a la posiciones
catorce 11. Caracteres de la posicion
4. H o M en la posicién siete ala catorce
quince 12. NUmero en la posiciéon
5. NUmeros en las tres quince
Ultimas posiciones 13. Cualquier cardcter
6. Valor Unico diferenteaHo M
14. Caracteres en las fres
Ultimas posiciones
15. Clave de elector repetida
Folio de la Valor 16. Cualquier nUmero de | 18. Vacio
solicitud mdximo 4 digitos 19. NUmero mayor a 4 digitos
17. Valor Unico 20. Cadena de caracteres
21. Folio de la solicitud repetido
Fecha de Valor 22. Fecha vdlida en el 24. Vacio
de la calendario 25. Fecha no vdlida en el
solicitud 23. Ano de la fecha igual | calendario
a 2008 26. Ano de la fecha menor a
2008
27. Ano de la fecha mayor a
2008

Tabla 3.13. Ejiemplo de clases de equivalencias para el modulo de registro

de datos personales




Condicién Tipo de Clase de equivalencia Clase de equivalencia no
de entrada | validacién vdlida vdlida
28. Cadena menor o 29. Vacio
Apellido Valory igual a 50 caracteres 30. Cadena de caracteres
paterno longitud mayor a 50 posiciones
31. Valor numérico
32. Cadena menor o 33. Vacio
Apellido Valory igual a 50 caracteres 34. Cadena de caracteres
materno longitud mayor a 50 posiciones
35. Valor numérico
36. Cadena menor o 37. Vacio
Valory igual a 50 caracteres 38. Cadena de caracteres
Nombre . e
longitud mayor a 50 posiciones
39. Valor numérico
40. Valor perteneciente | 42. Vacio
., al marco seccional 43. NUmero no perteneciente
seccion Valory 41. NUmero de mdaximo 4 | al marco seccional
electoral longitud L ) .
digitos 44, Numero mayor a 4 digitos
45. Cadena de caracteres

Tabla 3.13. Ejiemplo de clases de equivalencias para el modulo de registro
de datos personales (Continuacion)

3.7.2 Andlisis de valores limites

Esta es una técnica complementaria a la de particion de equivalente. Los
valores limites se hallan en los mdrgenes de las clases de equivalencia
tanto de entrada como de salida [9].

Una vez identificadas las clases de equivalencia descritas en la tabla 3.13,
fue necesario especificar los casos de prueba considerando la técnica de
andlisis de valor limite (ver tabla 3.14).

el S Cl.qse de. Caso de prueba Resultado
de entrada | equivalencia
1,2,3,4,5,6 GAMARO83030912H001 Valor vdlido
7 e Error, proporcione el
dato
8 GAMAROS83030912H Error, la longitud debe
Clave de
clector ser de 18 caracteres
9 GAMARQOB83030912H0012 | Error, no se permite la
capftura, la longitud
mdxima es de 18
caracteres

Tabla 3.14. Ejlemplo de casos de prueba correspondientes a las clases de

equivalencia del médulo de registro de datos personales
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Sl S Cl.ase de. Caso de prueba Resultado
de entrada | equivalencia
10 12345683030912H001 Error, las primeras seis
posiciones serdn
caracteres
11 GAMAROMAROGAHOO01 Error, de la posicidn
siete ala catorce
deben ser nUmeros
12 GAMARQOS830309129001 Error, en la posicion
quince proporcione el
Clave de cardcterHo M
elector 13 GAMARQO83030912G001 Error, en la posicion
quince proporcione el
cardcterHo M
14 GAMAROB83030912HGMR | Error, las Ultimas tres
posiciones deben ser
numéricas
15 GAMARQOS83030912H001 Error, la clave de
elector ya se
encuentra registrada
16 1234 Valor vdlido
17 4567 Valor vdlido, folio Unico
18 " Error, proporcione el
dato
19 67123 Error, no se permite la
Folio de Ia co,p’[uro, la Ipngi’rud
solicitud maxima sera de 4
digitos
20 XWIN Error, no se permite la
captura, el dato tiene
gue se numérico
21 5551 Error, el folio ya se
encuentra registrado
22 15/10/2008 Valor vdlido
23 15/10/2008 Valor vdlido
24 e Error, proporcione el
dato
Fecha de la 25 32/10/2008 Error, fecha no vdlida
solicitud en el calendario
26 15/10/2007 Error, el ano deberd ser
2008
27 15/10/2009 Error, el afo deberd ser
2008
. 28 MARTIN DEL CAMPO Valor vdlido
Apellido ;
oatemo 29 Error, proporcione el
dato

Tabla 3.14. Ejlemplo de casos de prueba correspondientes a las clases de
equivalencia del mdédulo de registro de datos personales (Confinuacion)
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SNl Cl.ase de. Caso de prueba Resultado
de entrada | equivalencia
30 DON JUAN ANTONIO DE Error, no se permite la
URRUTIA'Y ARANA captura, la longitud
Apelido MARQUEZ DE LA VILLA maxima serd de 50
oaterno DEL VILLAR DEL AGUILA caracteres :

31 MORALES1234566 Error, no se permite la
capturq, el dato
deberd ser caracter

32 UGALDE Valor vdlido

33 Error, proporcione el
dato

34 DON JUAN ANTONIO DE Error, no se permite la

Apellido URRUTIA'Y ARANA captura, la longitud
materno MARQUEZ DE LA VILLA maxima serd de 50
DEL VILLAR DEL AGUILA caracteres

35 ROSA 3 Error, no se permite la
captura, el dato
deberd ser cardcter

36 MARISOL Valor vdlido

37 Error, proporcione el
dato

38 DON JUAN ANTONIO DE Error, no se permite la

Nombre URRUTIA'Y ARANA co,p’[uro, la Ipngi’rud
MARQUEZ DE LA VILLA maxima serda de 50
DEL VILLAR DEL AGUILA caracteres

39 12334 Error, no se permite la
captura, el dato
deberd ser cardcter

40 5410 Valor vdlido

4] 5410 Valor vdlido

42 e Error, proporcione el
dato

43 9367 Error, la seccidén no

Seccién existe

electoral 44 54100 Error, no se permite la
captura, la longitud
mdxima serd de 4

45 TYUI Error, no se permite la
capturag, el dato debe
ser numérico

Tabla 3.14. Eilemplo de casos de prueba correspondientes a las clases de
equivalencia del mdédulo de registro de datos personales (Confinuacion)

3.7.3 Prueba de interfaz

Las pruebas de interfaz toman lugar cuando los mddulos o sistemas se
infegran para crear un sistema mas grande. Cada modulo o subsistema
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tiene una interfaz definida que es llamada por otros componentes del
programa. El objetivo es detectar las fallas que se intfrodujeron en el sistema
debido a los errores de la interfaz o suposiciones no vdlidas acerca de las
interfaz [9].

Conforme se avanzé en el desarrollo del sistema, el nUmero de pdaginas y
opciones se incrementd, aumentando su complejidad y provocando
algunos errores, es por ello que este fipo de pruebas resultdé de gran
utilidad para detectar defectos como:

e Mal pasé de pardmetros enfre paginas.

e Mal direccionamiento de las pdaginas.

e Error en los mensajes.

A continuaciéon se describen algunos casos de pruebas definidos para los
casos de uso descritos en el segundo capitulo.

Caso de prueba 1: Autentificaciéon del usuario.

Objetivos | Verificar el comportamiento de acceso al sistema.
Acciones | Al. El sistema solicita el identificador de usuario y
contrasena para permitir el acceso.

A2. El usuario proporciona la informacidn solicitada.

A3. El sistema verifica que existe una cuenta con ese
usuario y contrasena, de ser asi permite el acceso.

A4, El sistema muestra la pdgina de selecciéon del sistema.
AS. El usuario selecciona el sistema de consejeros
electorales.

Aé. El sistema despliega la pdagina del menuy principal del
sistema seleccionado.

Caso de prueba 2: Registro de datos personales.

Objetivos | Verificar el correcto funcionamiento entre las pdaginas del
registro de los datos personales.

Comprobar la correcta accidn de los botones.

Acciones | Al. El usuario selecciona la opcidon de registro,
modificacion y eliminacion de la solicitud, enseguida se
despliega la pdgina de registro de la clave de elector.
A2. El usuario proporciona la clave de elector correcta y
presiona el boton registrar.

A3. El sistema despliega la pdgina de registro de los datos
personales.

A4. El usuario captura la informacion proveniente de la
solicitud correspondiente a ese apartado.

A5. El sistema valida que la informacidn se capture
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adecuadamente y que los campos marcados con un *
(el * en un campo significa que debe ser capturado
obligatoriomente) hayan sido capturados.

Aé. El usuario presiona el boton registrar.

A7. El sistema despliega la pdgina de informacion que
muestra la informacién capturada en la pdagina anterior.
A8. El usuario verifica la informacién y presiona el botdn
acepftar.

A9. El sistema almacena la informacién y se muestra un
mensaje indicado que la informacién se guardd con éxito
y pregunta si se desea continuar con el registro de los
datos escolares de la misma solicitud o realizar la captura
de ofra solicitud.

Caso de prueba 3: Busqueda de una solicitud.

Objetivos | Verificar que los resultados de la bUsqueda consideren
adecuadamente los pardmetros proporcionados.
Comprobar la correcta accidn de los botones.

Acciones | Al. El usuario selecciona la opcidn de busqueda de una

solicitud.

A2. El sistema despliega la pdgina de busqueda.

A3. El usuario proporciona uno o varios pardmetros de
busqueda y presiona el botdn de aceptar.

A4. El sistema arroja todas las solicitudes que coincidan
con al menos un pardmetro proporcionado.

AS5. El usuario selecciona el enlace de la solicitud
deseada.

Aé. El sistema despliega la informaciéon de la solicitud.

Caso de prueba 4: Asignacion de un aspirante a una propuesta distrital.

Objetivos | Verificar que el aspirante sea asignado correctamente a
una propuesta.
Comprobar la correcta accidn de los botones.

Acciones | Al. El usuario selecciona la opcidn de integracion de

propuesta distrital.

A2. El sistema despliega la pdgina de seleccion del
distrito.

A3. El usuario elije el distrito.

A4, El sistema despliega la pdgina con dos listados, en el
primero se encuentran aquellos aspirantes que podrdn ser
elegidos para conformar la propuesta en el distrito
seleccionado, mientras que en el segundo listado se
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encuentran los integrantes designados como consejeros.
AS. El usuario selecciona del primer listado al aspirante y
presiona el botdon -y con lo cual se observa que el
aspirante se fraslada al listado del lado derecho,
quedando asignado a la propuesta, una vez finalizada la
seleccion de los integrantes presiona el botdn de aceptar
propuesta.

Aé. El sistema despliega la pdgina en donde se observa a
los aspirantes designados como consejeros y aquellos que
aun no lo son.

3.7.4 Pruebas de rendimiento

Ofro tipo de pruebas realizadas fueron de rendimiento, con las que se
buscd determinar la eficiencia del sistema. La realizacion de este tipo de
pruebas se llevdé a cabo por el revisor o probador, quien se encargd de
verificar el desempeno del sistema y reportar los errores encontrados, la
prueba se llevé a cabo con la herramienta JMeter version 2.3 que es una
herramienta de cédigo abierto muy completa implementada en Java que
permite realizar test de comportamiento funcional y medir el rendimiento
[7].

Se realizaron estas pruebas considerando un escenario pequeno ya que el
nimero maximo de usuarios que accesaron al sistema fueron 35.
La prueba consistido en simular el acceso de 80 usuarios (poco mds del
doble de usuarios permitidos), para lo cual se definid las paginas con las
qgue se simuld el acceso aleatorio y a partir de ahi, se recolectaron los
datos necesarios para su interpretacion.

La prueba se realizd en un horario de trabajo en donde existid el mayor
tréfico en la red, siendo este el medio dia; en la tabla 3.15 se muestran los
resultados obtenidos de la ejecucion de la prueba.

Pagina a la que se dirigié la | NUmero de | Tiempo de | deerrorde | (ngmero de
peticion peticiones repuesta las peticiones por
peﬁCioneS segundo)
frmRegistroDeCurso. jsp 80 2.267 seq. 0.00% 8.3/seg.
frmFichaCurricular.jsp 80 2.679 seq. 0.00% 15.8/seg.
frmFiltroDeClaveDeElector.jsp 80 0.063 seg. 0.00% 12.4/seg.
rptEstadisticoPorGeneroDtral.jsp 80 3.320 seq. 0.00% 21.1/segq.

Tabla 3.15. Valores obtenidos en la ejecucion de la prueba de rendimiento
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De la tabla anterior se determind que el tiempo promedio para acceder a
una pdagina seria de 2.08225 segundos, este tiempo se consideré bueno
para los 35 usuarios que en realidad accederian.

3.7.5 Pruebas de aceptacion

Las pruebas de aceptacion se basaron en la comprobaciéon del buen
funcionamiento y cumplimiento de los requerimientos establecidos por el
usuario.

Las pruebas antes realizadas por la UIE (particion equivalente, de valor
limite y de interfaz) fueron realizadas de forma similar por el drea usuaria,
de esa manera el usuario llevd a cabo sus pruebas evaluando a grandes
rasgos los siguientes rubros:

Validaciones del tipo de dato y su longitud.

Resultado de los cdlculos.

Correcto almacenamiento de la informacion.

Advertencias y mensajes de error.

Informacién mostrada (la informacién debid corresponder a lo
capturado o calculado).

El drea usuaria fue la encargada de disenar y ejecutar sus casos de
prueba, y una vez finalizada su ejecuciéon informd a la UIE mediante una
bitGcora las observaciones y sugerencias pertinentes las cuales hicieron
referencia principalmente a:

e Inclusidon y modificacion de algunos fitulos en las pdaginas de registro
de datos personales y en los reportes de integracion de propuestas.

e Se identificaron errores en la navegacion entre las pdginas en el
modulo de integracion de propuestas.

e Errores ortogrdaficos.

La UIE corrigid y verificd las modificaciones realizadas y presentd al usuario
el sistema nuevamente hasta que quedd completamente satisfecho de su
buen funcionamiento.

La ejecucion de este tipo de pruebas resultd de gran importancia, debido
a que sin el visto bueno del usuario no se habria podido liberar el sistema.
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4.1 Implementacion

El presente capitulo trata sobre las actividades realizadas en la migracion
del sistema a un ambiente productivo, para lo cual se siguid una serie de
pasos para lograr el objetivo.

Las herramientas utilizadas para la implementacion del sistema en el
ambiente productivo fueron:

SQL *Plus

SQL *Plus es un programa de Oracle que ejecuta comandos SQL y PL/SQL
de forma interactiva [13]. Se utilizd para la ejecucion de los scripts de
creacion de la base de datos.

Secure Shell (SSH)

SSH es el nombre de un protocolo de comunicacion y del programa que o
implementa y sirve para acceder a mdqguinas remotas a través de una red
[14]. La utilidad principal para la que se utilizd la herramienta fue para
copiar los archivos del sistema de la mdaquina local al servidor productivo.

La migracion del sistema a produccion se llevd a cabo en unas horas, en
realidad las tareas a ejecutarse no fueron complejas como se expondrd
mds adelante, pero existieron errores que implicaron una mayor inversion
de tiempo. La responsabilidad de la ejecucion de ésta tarea se compartié
entre el desarrollador y del lider del proyecto, quienes se coordinaron para
realizar las siguientes actividades:

Del desarrollador

e Informacion referente a la base de datos
Durante la etapa del desarrollo del sistema, el desarrollador documentd la
informacion relacionada con la base de datos, entre las que se encontro el
diagrama entidad - relacion, los scripts de creaciéon de la base de datos y
la informacién de inicializaciéon de los catdlogos.

e Archivos del sistema
Fue creada una carpeta dentro del servidor de JSP local llamada

proConOrgCen donde se almacenaron todos las imdagenes, estilos,
javaBeans y pdaginas JSP durante el desarrollo, en consecuencia, esta fue


http://es.wikipedia.org/wiki/Protocolo_(inform%C3%A1tica)
http://es.wikipedia.org/wiki/Programa_(computaci%C3%B3n)
http://es.wikipedia.org/wiki/Administraci%C3%B3n_remota
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la carpeta que se migré a produccion y no existié la necesidad de crear
paquetes war ni compilar ningun programa manualmente.

Del lider
e Creacion del sistema en la Infranet

El IEEM cuenta con diversas Infranets con las que da servicio a los érganos
centrales y a los desconcentrados. El sistema de consejeros electorales fue
implementado en la Intranet (intranetieem) para el érgano central por
tratarse de un sistema que brindd sus servicios a la Direccion de
Organizacion.

Para la gestion de los sistemas que conforman la Intranet existe un sistema
central denominado administracion de la intranet por medio del cual se
dio de alta al sistema de consejeros, los usuarios y niveles de acceso que lo
conformaron.

e FEjecucion de los scripts de la base de datos e informacion de los
catdlogos

La ejecucion de los scripfts se realizd utilizando la herramienta SQL Plus en el
cual se inicidé una sesion en donde se ejecutd el archivo de creacion de la
base de datos e inicializacion de los catdlogos (ver figura 4.1).

SQL > @C:\SciptDeAspirantesAConsejeros\ScriptsDeBaseDeDatos.sql;

saL =

Figura 4.1. Pantalla de la ejecucion del archivo de creacién de la base de
datos e inicializacion de catdlogos del sistema

Algunos inconvenientes que surgieron en la realizacion de esta tarea fue
qgue en la documentacién de los scripts de creacion la base de datos
algunas sentencias no se finalizaron correctamente (en punto y coma)
provocando errores, por lo que fue necesario realizar una revision
detallada de los scripts para reiniciar la ejecucion.

e Migracion de los archivos del sistema

Para llevar a cabo la migracion de los archivos del ambiente local al
productivo, el lider inicid una sesion de SSH hacia el servidor Web, en
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donde realizd la copia de la carpeta proConOrgCen, con lo cual quedd
lista la migracion del sistema.

Flle Edit View Operation Window Help
H 82 250 % 1 1]E 2% WML O ew
&) Quick Connect (] Profiles
B & @ 2| sk % |[Hsnsererweb Localsit ranet\ntranetOrgCen\ || Add | G4 | 4} @1 2 | gk ¥ |[2ee/ applications/pre09/prep09/intranetieem/proConOrgCen v || Add
Local Name / Size | Type Modified Remote Name Al Size | Type Modified Attributes | |+
administracionDelntranet Carpeta de archivos  27/03/2012 07:12:46 p. J imagenes Folder 27/10/2011 07:18:42 p.  drwxr-xr-x
i ionDeP DeConexion Carpeta de archivos  30/07/2012 07:40:46 p. styleSheets Folder 27/10/201107:18:45 p.  drwxr-xr-x | _
controlDeGestion_Presidencia Carpeta de archivos  29/09/2012 12:40:55 p. 7 actualizaAceptaRecha.jsp 22,665 Active ServerPage  23/11/201110:54:19a.  -rw-r--r-- I
controlDeGestionOP Carpeta de archivos  27/03/2012 07:12:54 p. 7 actualizaAspectoCurrADetalle jsp 21,833 Active Server Page  23/11/201110:54:19a.  -rw-r--r--
conUbiCas Carpeta de archivos  27/03/201207:12:57 p. T actualizaAspectosCurr.jsp 21,049 Active ServerPage  23/11/201110:54:19 3. -rw-r--r--
imagenes Carpeta de archivos  27/03/201207:13:00 p. 7 actualizacionDeAniosProEle jsp 28763 Active ServerPage  23/11/201110:54:19 3. -rw-r--r--
proConCyPpOrgCen Carpeta dearchivos  27/03/201207:13:03 p. = actualizacionDeCursos.jsp 32479 Active ServerPage  23/11/201110:5419 . -rw-r--r--
proConOrgCen Carpeta de archivos  27/03/201207:13:18 p. 7 actualizacionDeEscolaridad.jsp 32726 Active ServerPage  23/11/201110:54:19 3.  -rw-r--r--
queDenCen Carpeta de archivos  27/03/201207:13:24 p. ) actualizacionDeExpLab.jsp 31,226 Active ServerPage  23/11/201110:54:20 3.  -rw-r--r--
scave Carpeta de archivos  27/03/201207:13:30 p. =) actualizacionDeExpLablIEEM.jsp 32105 ActiveServerPage  23/11/201110:54:20 3. -rw-r--r--
sepOrgCen Carpeta de archivos  27/03/2012 07:15:09 p. = actualizaComPreRegDatosGrals.jsp 39401 ActiveServerPage  23/11/201110:54:203. -rw-r--r--
sievde Carpeta de archivos  03/10/2012 04:18:38 p. 7 actualizaConociEnMateriElect.jsp 34705 Active Server Page  23/11/201110:54:20 3.  -rw-r--r--
sievde_Central Carpeta de archivos  03/10/2012 04:24:41 p. = actualizaConsejeros.jsp 29455 Active Server Page  23/11/201110:54:20 3. -rw-r--r--
siinad Carpeta de archivos  17/02/2012 11:56:16 a. T actualizaConsejerosMpaljsp 29,012 Active ServerPage  23/11/201110:54:20 3.  -rw-r--r--
smma Carpeta de archivos  27/03/2012 07:15:28 p. T actualizaDatosPersonales.jsp 29,466 Active Server Page  23/11/201110:54:20 3. -rw-r--r--
spaa Carpeta de archivos  27/03/2012 07:15:34 p. 7 actualizaDocumentacionExhibida jsp 41,789 Active ServerPage  25/11/201109:50:15a.  -rw-r--r--
styleSheets Carpeta de archivos ~ 27/03/201207:15:34 p. = actualizaBscolaridad jsp 20707 ActiveServerPage  23/11/201110:54:20 3, -rw-r--r--
= accesoLogin.jsp 5922 Active ServerPage  27/03/201207:12:08 p. = actualizaFecCalculaEdad.jsp 19,583 Active ServerPage  23/11/201110:54:20 3. -rw-r--r--
[~ excepciones,jsp 6,429 Active Server Page  27/03/2012 07:12:57 p. T actualizaQuienPropone jsp 22,446 Active ServerPage  23/11/201110:54:20 3. -rw-r--r--
[~ frmCambiaContrasenia.jsp 9,894 Active Server Page  27/03/2012 07:12:57 p. T actualizaReconocimientos jsp 383 Active Server Page  23/11/201110:54:20 3. -rw-r--r--
7 frmSistemasAsignadosAUsuario jsp 13083 Active ServerPage  27/03/201207:12:57 p. T actualizaRenunciaDeConsejero jsp 21,267 Active Server Page  23/11/201110:54:20 3. -rw-r--r--
= quardaContrasenia,jsp 9333 Active Server Page  27/03/2012 07:12:57 p. T cargalnformacionDeDuplas jsp 16,907 Active ServerPage  23/11/201110:54:20 3. -rw-r--r--
= login jsp 15205 Active ServerPage  27/03/201207:13:00 p. =) eliminaAniosProElejsp 19744 Active ServerPage  23/11/201110:54:20 3. -rw-r--r-
=) obtenerFechaVHoraDelServidor.jsp 567 Active ServerPage  27/03/201207:13:00 p. = eliminaAspectoCurrADetalle jsp 20132 Active ServerPage  23/11/201110:54:20 3. -rw-r--r--
=) reDireccionaASistemaSeleccionado.jsp 3411 Active ServerPage  27/03/201207:13:24 p. = eliminaAspectosCurrjsp 24500 Active Server Page  23/11/201110:54:20 3. -rw-r--r--
[~ tablaDeMensaje.jsp 2936 Active ServerPage  27/03/2012 07:15:34 p. 7 eliminaConociEnMateriElect.jsp 21,645 Active ServerPage  23/11/201110:54:20 3. -rw-r--r--
[~ terminarSesionDeUsuario jsp 185 Active Server Page  27/03/201207:15:34 p. 7 eliminaCursos.jsp 20,527 Active ServerPage  23/11/201110:54:20 3. -rw-r--r--
| | vssverscc 192 Microsoft SourceS...  27/03/201207:15:34 p. . eliminaDatosPersonales.jsp 38348 Active Server Page  25/11/201102:30:56 p.  -rw-r--r--
) eliminaDocumentacionExhibidajsp 22037 Active ServerPage  25/11/201109:50:15a.  -rw-r--r--
7 eliminaEscolaridad.jsp 20,722 Active ServerPage  23/11/201110:54:20 3. ~rw-r--r-- [
Transfer| Queue|
| /| Source File Source Directory Destination Directory Size | Status Speed Time

Figura 4.2. Sesion SSH para la migracion de los archivos al servidor
productivo

Considerando que el sistema se implementd en una arquitectura Web, una
vez migrado quedod listo para ser accedido por los usuarios finales.

4.1.1 Caracteristicas de los servidores productivos

Los servidores utilizados para la implementacion del sistema ya se
encontraban instalados y configurados para albergar aplicaciones de este
tipo en el IEEM.

Las herramientas de software que se tenian instaladas en los servidores
productivos fueron las mismas con las que se contd en el servidor de
desarrollo, la Unica diferencia figurd en las caracteristicas fisicas
especificadas en la tabla 4.1.
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Caracteristicas

Servidos de base de
datos

Servidor de Web

Aplicaciones

Oracle Aplication Server

Java Server Web

version 10 g Development Kit
Nombre del servidor SOPTEC SISTEMAS
Marca SUN HP
Modelo Fire 280R Proliant DL580 G5
Sistema operativo Solaris 8 Linux Red Hat 5.0
Procesador UltraSparc i Xedn
Memoria Ram 1Gb 2Gb
Capacidad en disco duro 80 Gb 584 Gb
Puestos Ethernet 1 2

Tabla 4.1. Caracteristicas de los servidores productivos
4.1.2 Capacitacion a los usuarios

Para orientar a los usuarios respecto al sistema y obtener mejores resultados
en el menor tiempo posible, fue necesario capacitar al personal de la
Direccion de Organizacion.

La capacitacion se realizd de modo presencial en la UIE, el método
empleado para impartirla fue mediante una exposicion con acceso dl
sistema, utilizando un usuario de prueba, se les mostrd las diferentes
funcionalidades y las principales condiciones para el registro de la
informacion de la solicitud, fue aqui en donde los usuarios realizaron
algunos cuestionamientos referentes a la operatividad y tomaron nota de
algunos datos relevantes del sistema.

4.1.3 Manual de usuario

El manual fue un documento complementario en donde se explicd a
detalle la forma de utilizar el sistema, por lo que se les recomendd
consultarlo como una herramienta de ayuda (para consultar el manual de
usuario dirijase al CD adjunto).

4.1.4 Soporte y mantenimiento

Una vez iniciada la utilizacion del sistema, fue de fundamental importancia
mantener una adecuada comunicacion e intercambio de informacion
con el drea usuaria respecto al desempeno y funcionamiento del sistema.
Independientemente de que tan bien fueron planeadas y ejecutadas las
pruebas, surgieron defectos y deficiencias que provocaron modificaciones
al sistema, los defectos que se presentaron se debieron principalmente a:
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Omisidon de una caracteristica o validacion requerida por el usuario.
Funcionamiento defectuoso de alguna caracteristica.

Omision por parte del area usuaria de alguna caracteristica.
Adaptaciéon de alguna caracteristica existente.

Nuevas necesidades del usuario.

La UIE cuenta con un procedimiento general que se llevdé a cabo para
realizar el mantenimiento de defectos o deficiencias en el sistema (ver
figura 4.3). Los defectos que surgieron durante la operacion del sistema
fueron informados a la UIE mediante una bitdcora, en donde el drea
usuaria establecio prioridades de atencion vy liberacion.

Enseguida se mencionan algunas deficiencias y defectos que se
presentaron y que fueron resueltos de manera oportuna:

En el médulo de captura de datos personales el tiempo de
residencia fue un dato obligatorio en la captura, la ausencia de
esta informacion en la solicitud provocd que ésta no pudiera ser
registrada, por lo que el drea usuaria solicitd se eliminard dicha
condicion.

Ademds se solicito la eliminacion de la validacion de obligatoriedad
de la institucion o empresa en los mddulos de experiencia laboral y
experiencia politico electoral, ya que al existir diversas solicitudes que
no contaron con ésta informacion el sistema no permitic realizar el
registro.

Se solicitdé que la informacién mostrada en los reportes en la columna
fecha de nacimiento fuera aquella exiraida del campo
clave_de_elector, y no la proporcionada por el aspirante en el
campo fecha_de_nacimiento debido a que en algunas solicitudes
estas dos fechas no coincidieron, optando extraerla de la clave de
elector por ser un dato mds preciso.

Sufrieron modificaciones los titulos del listado de aspirantes asignados
a la integracion de la propuesta y del reporte para la impresion de
las propuestas ya que consideraron de importancia anadir algunas
leyendas.

Se solicitd la incorporacion de una nueva funcionalidad que sirvid
para realizar la copia de la informacidén de una solicitud a un nuevo
registro con una clave de elector diferente. Lo anterior debido a que
la clave de elector fue un dato que formd parte de la llave primaria
del registro por lo que no podia ser modificada, al existir errores en su
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captura provocd que la solicitud tuviera que ser eliminada para
posteriormente ser registrada nuevamente con la clave de elector
correctq, lo que implicaba retrasos en la captura.

e Se presentaron errores en la navegacion entre las pdaginas del
modulo de registro de cursos, seminarios y diplomados.

La Unica consecuencia que implicd la realizacion del mantenimiento al
sistema fue que debido al poco tiempo para dar solucion a las deficiencias
y/o defectos, se omiti6 documentar los cambios, provocando una
inconsistencia en la documentacion.



Direccion de Organizacion
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Inicio
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Elabora tarjeta informativa
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Modificar o complementar
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No
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Revisar que las
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<Se encuentra correci
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Si

Se desarrolla la solucién

observaciones?

No

Todos los usuarios cierran
la sesién del sistema e
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se realizara la
actualizacion

Inicia una sesion del
sistema para reanudar sus
actividades

Se realizan los cambios
necesarios en el sistema y/
o0 base de datos.

Se solicita a los usuarios
que en la opcién de
herramientas del
explorador eliminen todos
los archivos temporales

Fin

defectos y/o deficiencias en el sistema
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Figura 4.3. Diagrama de flujo del procedimiento a seguir para resolver
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Con la finalidad de resumir el numero y fipo de elementos que
conformaron el sistema se muestra la tabla 4.2.

Elemento Cantidad

Entidades 18
Relacién entre entidades 19
Elementos de base de datos 4
Pdginas JSP 68
Imdgenes y logos 6
Hojas de estilo 1

JavaBeans 5
Moddulos o funcionalidades 9
NUmero de reportes (distritales y municipales) 16

Tabla 4.2. Cantidad de elementos que conformaron el nuevo sistema

Pdginas del sistema

En la tabla 4.3 se describe a detalle el nombre de las paginas JSP que
conformaron el sistema y una descripcion de su funcionalidad.

LI d e Nombre del archivo Descripcion
archivo

JSP frmPlantilla.jsp Esta pdgina fue la utilizada como
referencia para la creacién de todas las
demds pdginas del sistema.

JSP frmLogin.jsp P&gina de acceso al sistema.

JSP frmSelSistema.jsp Pantalla de seleccién del sistema de
frabajo

JSP frmPrincipal.jsp Pd&gina principal del sistema

JSP frmMenuRegistro.jsp Menu de opciones de registro

JSP frmMenuReportes.jsp MenU de opciones de reportes

JSP frmRegistroDeDatosPersonales.jsp Pantalla de captura de los datos
personales

JSP frminfoDeDatosPersonales.jsp Pantalla que muestra la informacién de los
datos personales capturados o
modificados

JSP guardaDatosPersonales.jsp Almacena la informacién de los datos
personales en la base de datos

JSP frmModificacionDeDatosPersonales.jsp P&gina de modificacion de la informacién
de los datos personales

JSP actualizacionDatosPersonales.jsp Modifica la informacién de los datos
personales en la base de datos

JSP eliminaDatosPersonales.jsp Elimina la informacién de los datos
personales en la base de datos

JSP frmRegistroDeEscolaridad. jsp P&gina de captura de los datos escolares

Tabla 4.3. Tabla de pdginas que conformaron el sistema
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Tipo de

. Nombre del archivo Descripcion
archivo

JSP frminfoDeEscolaridad. jsp P&gina que muestra la informacién de los
datos escolares capturados o modificados

JSP guardaEscolaridad. jsp Almacena la informacion de los datos
escolares en la base de datos

JSP frmModificacionDeEscolaridad. jsp P&gina de modificacion de la informacién
de los datos escolares

JSP actualizacionDeEscolaridad.jsp Modifica la informacién de los datos
escolares en la base de datos

JSP eliminaEscolaridad.jsp Elimina la informacién de los datos
escolares en la base de datos

JSP frmRegistroDeCurso. jsp P&gina de captura de los cursos

JSP frminfoDeCurso. jsp P&gina que muestra la informacién de los
cursos capturados o modificados

JSP guardaCurso. jsp Almacena la informacién de los cursos en
la base de datos

JSP frmModificacionDeCurso. jsp P&gina de modificacién de la informacién
de los cursos

JSP actualizacionDeCurso.jsp Modifica la informacién de los cursos en la
base de datos

JSP eliminaCurso.jsp Elimina la informacién de los cursos en la
base de datos

JSP frmRegistroExpLab. jsp P&gina de captura de la experiencia
laboral

JSP frminfoDeExplLab. jsp P&gina que muestra la informacién de la
experiencia laboral capturada o
modificada

JSP guardaExplLab. jsp Almacena la informacion de la
experiencia laboral en la base de datos

JSP frmModificacionDeExpLab. jsp P&gina de modificacion de la informacién
de la experiencia laboral

JSP actualizacionDeExplLab.jsp Modifica la informacién de la experiencia
laboral en la base de datos

JSP eliminaExplLab.jsp Elimina la informacién de la experiencia
laboral en la base de datos

JSP frmRegistroExpLablEEM. jsp P&gina de captura de la experiencia
politico electoral

JSP frminfoDeExpLablEEM. jsp P&gina que muestra la informacién de la
experiencia politico electoral capturada o
modificada

JSP guardaExpLablEEM. jsp Almacena la informacion de la
experiencia politico electoral en la base
de datos

JSP frmModificacionDeExpLablEEM. jsp P&gina de modificacion de la informacién
de la experiencia politico electoral

JSP actualizacionDeExpLablEEM .jsp Modifica la informacién de la experiencia
politico electoral en la base de datos

JSP eliminaExpLablEEM.jsp Elimina la informacién de la experiencia
politico electoral en la base de datos

JSP frmRegistroReconocimiento.jsp P&gina de captura de los reconocimientos

JSP frminfoDeReconocimiento. jsp P&gina que muestra la informacién de los

reconocimientos capturados o
modificados

Tabla 4.3. Tabla de pdginas que conformaron el sistema (Continuacion)
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Tipo de

. Nombre del archivo Descripcion
archivo
JSP guardaReconocimiento. jsp Almacena la informacion de los
reconocimientos en la base de datos
JSP frmModificacionDeReconocimiento. jsp P&gina de modificacion de la informacién
de los reconocimientos
JSP actualizacionDeReconocimiento.jsp Modifica la informacién de los
reconocimientos en la base de datos
JSP eliminaReconocimiento.jsp Elimina la informacién de los
reconocimientos en la base de datos
JSP frmTerminaCaptura.jsp Da por finalizada la captura de la
informacion de una solicitud en la base de
datos
JSP frmAsignaConsejerosAGposDtral.jsp P&gina de seleccidn de los aspirantes
frmAsignaConsejerosAGposMpal.jsp designados como consejeros electorales
distritales y municipales
JSP guardaConsejerosEnGposDtral.jsp Almacena la informacién de la
guardaConsejerosEnGposMpal.jsp designacion de consejeros distritales y
municipales
JSP frmAsignaCargoAConsejerosDiral.jsp Pd&gina de asignacién de cargos a los
frmAsignaCargoAConsejerosMpal.jsp consejeros electorales distritales y
municipales
JSP guardaCargosDeConsejerosDiral.jsp Almacena en la base de datos la
guardaCargosDeConsejerosMpal.jsp informacion de los cargos de los
consejeros electorales distritales y
municipales
JSP frmFiliroDeClaveDeElector.jsp Se capftura la clave de elector para el
registro de una solicitud o para realizar la
buUsqueda
JSP frmFiltroDistrito.jsp Filtiro de seleccidon de un distrito
JSP frmFilfroMunicipio.jsp Filtro de bUsqueda de un municipio
JSP frmFichaCurricular.jsp P&gina que muestra todos los apartados
de la solicitud de un aspirante
JSP excepciones.jsp Pd&gina que es invocada cuando ocurre
un error inesperado en alguna pdgina,
ésta cierra la sesién del usuario y muestra
un mensaje de error
JSP rptlistadoAspirantesConsejerosDiral.jsp, Reporte de las solicitudes capturadas
rptlistadoAspirantesConsejerosMpal.jsp distritales y municipales
JSP rotEstadisticoPorGeneroDtral.jsp, Estadistico por género, edad y mdximo
rptEstadisticoPorGeneroMpal.jsp nivel de estudios de los aspirantes a
consejeros distritales y municipales
JSP rptExpedientePorMaxEstuDiral.jsp, Reporte de los aspirantes a consejeros
rptExpedientePorMaxEstudMpal.jsp distritales y municipales por grado mdximo
de estudios
JSP rptPorExpedienteDiral jsp, Listado de las solicitudes distritales y
rptPorExpedienteMpal.jsp municipales con alguna deficiencia
JSP rptPropuestasEnListadoDtral.jsp, Listado de la integraciéon de las propuestas
rptPropuestasEnListadoMpal.jsp distritales y municipales
JSP rptPropuestasAceptadasDiral jsp, Reporte disefiado para la impresién de las

rptPropuestasAceptadasMpal.jsp

propuestas distritales y municipales

Tabla 4.3. Tabla de pdginas que conformaron el sistema (Continuacion)
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4.3 Captura de pantallas del sistema

En este apartado se muestran algunas pantallas del sistema, fueron
seleccionadas por su pertinencia para que el lector se dé una idea de la
apariencia del sistema desarrollado.

Pantalla de login: permitic al usuario infroducir su nombre y confrasena
vdlidos para acceder al sistema.

| Instituto Electoral del Estado de México

BIENVENIDO A LA INTRANET

USUARIO :

CONTRASENA :

Figura 4.4. Pagina de acceso al sistema

Pantalla de seleccion del sistema: pdgina que mostrd los sistemas a los que
el usuario podria acceder.

Administracidon de la Intranet
Instituto Electora del| Estado de México

[salir]

Seleccion de Sistemas Asignados al usuvario :
GABRIELA MACEDO ROSALES

ADMINISTRACION DE LA INTRANET ~
SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES
SEP (ORGANO CENTRAL)

DIRECTORIO TELEFONICO

MONITOREO DE MEDIOS ALTERNOS

CAPACITADORES E INSTRUCTORES

SIDEPA -
CONTROL DE BITACORAS SPAA

SICJE v

[caMBIAR CONTRASERA | [seELECcionNAR |

[salir]

/o)

Figura 4.5. Pagina de seleccion del sistema
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Pantalla de registro de los datos personales: esta pdgina desplegd el
formulario de captura referente a los datos personales del aspirante.

S Instituto Electoral del Estado de México /oy

[Salir]

itud de Ingreso a Consejero

REGISTRC DE DATCOS PERSONALES

Fecha de Solicitud (=) (dd/mm/aaaa)

Clave de Elector del Solicitante {*) ‘ ‘

Seccion (=) Distrito (=) ‘ —-Seleccione— - m‘ - Seleccione - «

Apellido Paterno {*) Apellido Materno {*) Nombre(s) {*)

No. No. .
tellE Exterior Interior e
L - Tiempo de residir en su
Municipio (=} Codigo Postal S o] )
--Seleccione el Municipio - = Afos Meses
o . Afio de Registro en el o N
Fecha de Nacimiento {*) Padrén Electoral Estado Civil Sexo (%)
(dd/mm/aaaa) —Seleccione el Estado civil — - —Seleccione el Sexo - -
RFC CURP
E-mail

Teléfonos

Casa : Celular Particular:
2 r] [Principa [Salir]
L /o

Figura 4.6. P&gina de registro de datos personales del aspirante
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Pantalla de informacion de los datos personales: pantalla que mostrd la
informacién capturada correspondiente a los datos personales del
aspirante, lo anterior con la finalidad de que el usuario verificara la
informacién antes de ser aimacenada.

/) Instituto Electoral del Estado de México /o

[Regresar) IPrincipall [Salir]

Solicitud de Ingreso a Consejero

INFORMACION DE DATOS PERSONALES

Fecha de Solicitud (=) 15/10/2008

Clave de Elector del Solicitante (*) ‘ MAPAGOB3050612H123 ‘ 1234

Seccidon (*) Distrito (=} ‘ 1 - TOLUCA

107 - TOLUCA

Apellido Paterno (*) Apellido Materno (=) Nombre(s) {*)
PEREZ GOMEZ MARIA
Nao. No. .
sallz Exterior Interior e ——
PRIVADA DE HOMBRES 8 6 A SANTA CRUZ
R . - Tiempo de residir en su
Municipio (=) Codigo Postal AlTorE T e ()
107 - TOLUCA 5 Afios 6 Meses
Fecha de Afio de Registro en el o N
Nacimiento {*} Padrdn Electoral EFEED BT S ()
06/05/1983 CASADO MUJER
RFC CURP
E-mail

mapel605@yahoo.com. mx

Casa : Celular Particular:
2-75-23-45 (044) 7222785437

R I

esar] [Principall [Salir]

L2 [

Figura 4.7. Pagina de informacion para el registro de los datos personales
del aspirante
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Pantalla de busqueda: el sistema desplegd la pdgina de busqueda en
donde fue posible localizar a una solicitud proporcionando algun dato
como el folio, clave de elector, nombre, apellido paterno, apellido
materno, distrito o municipio.

/o) Instituto Electoral del Estado de México /oy

Folio :

Clave de Elector :

TN OSCAR

Apellido Paterno :

Apellido Materno :

b - Seleccione -

UNLISTI N  — Seleccione— ~

1323 OSMOLEG0020812H000 OSCAR MORALES LEON

1326 MOGOMET3080102H001 MARIO OSCAR GONZALEZ MERCED @

2 registro(s) encontrado(s)

Figura 4.8. PAgina de bUsqueda de un aspirante
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Pantalla de integracién de propuesta distrital: pantalla utilizada para
realizar la asignacion o desasignacion de los aspirantes a consejeros
electorales asi como los cargos que desempenaron.

/o)

Instituto Electoral del Estado de México

/oY

Aspirantes Aceptados
SELECCION DE ASPIRANTES ACEPTADOCS

Aspirantes Aceptados

Posibles Consejeros Asignados a la: DUPLA A

Del Distrito: 1 TOLUCA (PARTE})

D01-M107-0858 MALVAIZ NAVA MIRIAM

D01-M107-1353 AMBRIZ ROQUE MIGUEL
D01-M107-1357 GOMEZ OLGUIN ANGEL DE JESUS
D01-M107-1359 SANCHEZ MEJIA ISRAEL
D01-M107-1360 GARDURO TORRES HECTOR
D01-M107-1363 VELAZQUEZ ESPINOZA PAULO CESAR
D01-M107-1365 MARTINEZ ESCOBAR JESUS ANTOMIO
DO1-M107-1366 LUNA SANCHEZ MARIO ALBERTO
D01-M107-1368 CONTRERAS GOMEZ RAUL
DO1-M107-1369 AYLLON MILLAN BLANCA AIDA

(=1

D01-M107-0630 LAUREL GARDEAZABAL PAVEL - CP2
D01-M107-0640 REYES HERMANDEZ ELISA -CS3
D01-M107-1902 TORRES VALENZUELA JUAN - CP3
D01-M107-6363 PAULIN MARTINEZ BLANCA HILDA - CS6
D01-M107-7869 BLANCO MERCADO ALMA ROSA - CS4
D01-M107-8008 CONTRERAS REBOLLO MARIO ALBERTO -CS5
D01-M107-1882 BASTIDA AGUILAR ABRAHAM - CP4
D01-M107-6339 TAPIA VILCHIS RAUL FRANCISCO - CP6
D01-M107-7897 BELTRAN OCAMPO VICENTE - CS1
D01-M107-4567 REYES HERNANDEZ MARLEN ROCIO - CP5
D01-M107-9282 ROMERO CARRILLO MANUEL - CP1
D01-M107-9493 INDA RODRIGUEZ AIDA - CS2

Primero Debera Actualizar la Propuesta y Posteriormente Asignar los Cargos

Actualizar la Propuesta Aceptada

Asigna Cargos

%)

Figura 4.9. Pagina de integracion de propuesta distrital
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Pantalla del estadistico de aspirantes por género, edad y estudios:
pantalla que mostrd el estadistico de los aspirantes registrados
considerando su sexo, edad y mdximo nivel de estudios.

) Instituto Electoral del Estado de México /o)

Estadistico Municipal de los Consejeros Electorales por Género, Edad y Max. Estudios

|I'I'IplIITIIl Velsmn en Excel

Rangos de Edad
Clave| HUJP H1 “_i
I'PS r .

n-nn--n
(R S (T T |—|—|f

ALMOLOY ; >
ALQUISIRAS =
- ALMOLOYA DE
JUAREZ
ALMOLOYA DEL
e | --H--ﬂ--

AMANALCO
ﬂﬂﬂﬂﬂ-ﬂ—--
[BNSN N-= NE A  = C = c H  = I
“ﬂ_nnn_—----—n
W!WI—I—I—I—I—I—I—I—I—I—I—!—I—I—

AT IZAPAN n- ..-.

lﬂ-ﬂ_ﬂﬂ_---—----
[17 [ avapanco [ ¢ [3 [o 323 s [+ [ oo [s [ o [ 2 [« [0 [1[1]

Lo [ o
M ——
--
20 I
RN
—

Figura 4.10. Estadistico de los aspirantes registrados
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CONCLUSIONES

Con la implementacion del Sistema Web para la Eleccion de Consejeros
Electorales Distritales y Municipales, la Junta General y la Direccion de
Organizacion contd con informacion veraz y oportuna que facilitd el
proceso de designacion de los consejeros electorales para los érganos
desconcentfrados.

Derivado de los beneficios obtenidos de la implementacion del sistema, la
Direccion de Organizacion expresd su interés en que los demdads sistemas
informaticos como el sistema de actividades de érganos desconcentrados,
sistema de ubicacion de casillas, sistema de informacion y comunicacion
de la jornada electoral (SICJE) y el sistema de paqueteria electoral fueran
migrados bajo el mismo modelo.

Con la aplicacion del ciclo de vida de desarrollo de sistemas en cascada
se logré  desarrollar el sistema en forma ordenada buscando disminuir la
ocurrencia de errores conforme se avanzé en cada etapa; mientras que la
division en capas (presentacion, lIogica y datos) facilitd la division de las
tareas de desarrollo proporcionando un ahorro en tiempo.

Durante el desarrollo de este trabajo describi las tareas que se llevaron a
cabo durante el diseno y desarrollo del sistema con ayuda del ciclo de
vida de desarrollo de sistemas en cascada y la division en capas; iniciando
con la determinaciéon de los requerimientos hasta su implementacion, con
lo cual se cumple el objetivo planteado en esta Memoria que fue:
“Describir el proceso de diseno y desarrollo del Sistema Web para la
Eleccion de Consejeros Distritales y Municipales en el Instituto Electoral del
Estado de México utilizando el modelo de desarrollo acorde al ciclo de
vida de desarrollo de sistemas en cascada y la division en capas”.

Lo complicado durante la construccion del sistema fue el tiempo asignado
para la realizacion de las actividades como se observd en el diagrama
expuesto en el segundo capitulo, lo que provocd trabajar bajo constante
presion para el desarrollo de cada etapa del modelo.

Durante el desarrollo del sistema no solo obtuve nuevos conocimientos
acerca de la arquitectura J2EE, sino que ademds pude aplicar los
adquiridos durante mi formacion académica en la Facultad de Ingenieria
respecto a Java, HTML, JavaScript y diseno de bases de datos.

El haber colaborado formalmente con un equipo de trabajo constituyd
una buena experiencia y una oportunidad para comprender la
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importancia de los sistemas informdticos para el I[EEM, ademds de
entender que no siempre la solucion implementada para un problema es
la mejor o perfecta, ésta afirmacion aparentemente pesimista se justifica
por las restricciones que en el desarrollo se pudieron tener como la falta de
tiempo, de recursos, de experiencia o conocimientos por parte del
personal involucrado.

En términos funcionales puedo concluir que el sistema cumplid con todos
los requerimientos planteados por el drea usuaria, debido a que la
informacion se validd y almacend con eficacia procesando hasta 9,500
aspirantes a consejeros electorales sin ningun inconveniente, ademdas de
ser uftilizado por 35 usuarios sin contratiempos, esto para la elecciéon de los
consejeros electorales distritales y municipales en el proceso electoral de
Diputados y Ayuntamientos en el Estado de México en el ano del 2009.

El sistema constituyd una base sélida que sirvid para la eleccidon de los
consejeros electorales en el ano 2011 y 2012.

Por Ultimo debo expresar que en el franscurso del desarrollo del sistema
entendi la verdadera labor que conlleva aplicar un modelo de desarrollo
de sistemas y la safisfaccion que se experimenta ante los buenos
comentarios realizados por el usuario sobre las facilidades que les
proporciond.
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SUGERENCIAS

Sin duda el desarrollo del Sistema Web para la Eleccion de los Consejeros
Representantes de las Juntas Distritales y Municipales pertenecientes al
Instituto Electoral del Estado de Meéxico facilitd la realizacion de
actividades que conforman el proceso de eleccidon de consejeros
electorales, pero considero que existieron diversas limitantes que impidieron
la mejora de algunas de ellas.

Por lo tanto, para futuros proyectos de desarrollo de sistemas Web en el
IEEM sugiero las siguientes recomendaciones:

e Seria de gran ayuda la integracion de una herramienta de gestion
de proyectos como Microsoft Project que brindaria el apoyo en la
planificacion, asignacion de recursos, seguimiento al avance vy
cargas de trabajo. Sugiero el uso de ésta herramienta debido a que
el [EEM cuenta con el licenciamiento para su uso, pero no fu utilizada
debido a la falta de personal con la experiencia en su manegjo.

e Para la definicion de los requerimientos de sistemas informdaticos
considero adecuado integrar al personal, desde los usuarios finales
hasta la alta gerencia.

e Potenciar la confianza que el usuario deposita en el personal de
sistemas.

e Se puede mejorar la integraciéon de propuestas desarrollando un
modulo informdtico que de acuerdo al cumplimiento de ciertas
condiciones o pardmetros definidos por el drea usuaria, se pudiera
evaluar a los aspirantes, un ejemplo de esto seria la asignacion de
puntuaciones en los apartados de la ficha curricular (experiencia
laboral, experiencia politico electoral, cursos, seminarios vy
diplomados), con lo cual se integraria una cadlificaciéon que
permitiera que el sistema propusiera la designacién de los consejeros
distritales y municipales de modo automatico.

e Mejorar la interfaz de visualizacion de reportes con la utilizacion de
alguna herramienta como iReport o JasperReports que se
encuentran disenadas para la edicion de informes, y que pueden ser
infegrados sin ningun inconveniente en aplicaciones J2EE ademds
de ser software de cddigo abierto.
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La inclusion de graficas en la generacion de reportes (utilizando la
herramienta iReport) facilitaria a los directivos el andlisis y la toma de
decisiones.

El diseno de un buzdn de comentarios y sugerencias que permitiera a
los usuarios emitir su opinidn referente al sistema, con lo cual se
abriria un espacio a la participaciéon y un camino hacia la mejora
confinua.

Seria de utlilidad, que adicionalmente a las especificaciones
establecidas por la UIE para el diseno y desarrollo de sistemas de
informacion, pudieran definirse, establecerse vy certificarse los
procedimientos para su construccion con la aplicaciéon de alguna
normativa como la ISO/IEC/IEEE 29148:2011 de la IEEE (Institute of
Electrical and Electronics Engineers).
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ion

Nomenclatura utilizada para nombrar variables y controles de acuerdo a
sU Uso Yy propodsito, recomendada por el lider del proyecto que colabord en
la realizacion del sistema.

CONTROLES Y VARIABLES DE USO GENERAL

NOMBERE DE VARIABLES

Sintaxis = (tipodevariable) + (NombreDelaVariable)

Ejemplo:

int intldPuesto =0 ;

String strNombrePuesto = "";

NOMBRE DE CONTROLES

Sintaxis = (tipodecontrol) + (NombreDelControl)
Ejemplo:

txtldFolio

cboldPuesto

radioConRespuesta

ltsNivelDeAcceso

Variable de tipo entera

Variable de tipo cadena

Control de tipo text
Control de tipo combo
Control de tipo radio
Control de tipo lista

NOMBERE DE VARIABLES QUE ALMACENAN EL VALOFR. DE UN CONTROL

Sintaxis = (tipodevariable) + (Tipodecontrol) + (NombreDelControl)

Ejemplo:
String strTxtValidador = "";

int intCholdPuesto = 0;

Variable de tipo cadena que almacena lo contenido en el control de tipo texto lamado

Validador

Variable de tipo entero que almacena lo contenido en el combo lamado IdPuesto

CONTROLES Y VARIABLES CON RELACION A LA BASE DE DATOS

NOMBERE DE CONTROLES

Sintaxis = (tipodecontrol) + (NOMBRE_DE_CONTROL)

Ejemplo:

fNOMBRE_DEL_SOLICITANTE

cbolD_MUNICIPIO

radioSABE_CONDUCIR

IstNIVEL_DE_ACCESO

Control de tipo texto que toma un valor que sera almacenado en el campo
NOMBRE_DEL_SOLICITANTE en la base de datos

Control de tipo combo que toma un valor que sera almacenado en el campo
ID_MUNICIPIO en la base de datos

Control de tipo radio que toma un valor que sera almacenado en el campo
SABE CONDUCIR en la base de datos

Control de tipo lista que toma un valor que sera almacenado en el campo
NIVEL_DE_ACCESO en la base de datos

NOTA: EL NOMBRE DEL CONTROL ES IGUAL AL NOMBRE DEL CAMPO EN LA BASE DE DATOS EN DONDE SE

GUARDARA LA INFORMACION
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NOMBERE DE VARIABLES
Sintaxis = (tipodevariable) + (Tipodecontrol) + (NOMBRE_DEL_CONTROL)
Ejemplo:

Variable de tipo cadena que almacena lo contenido en el control de tipo texto lamado
String str TxtNOMBERE =""; ttNOMBRE, este valor sera almacenado en el campo de la base de datos lamado
NOMEBRE

Variable de tipo entero que almacena lo contenido en el control de tipo combo lamado
int intCholD MUNICIPIO = 0; cbolD_MUNICIPIO, este valor serd almacenado en el campo de la base de datos
lamado ID_MUNICIPIO

Variable de tipo cadena que almacena lo contenido en el control de tipo radio lamado
String strRadioSABE_CONDUCIR. =""; radioSABE _CONDUCIR, este valor sera almacenado en el campo de la base de datos
llamado SABE_CONDUCIR

Variable de tipo cadena que almacena lo contenido en el control de tipo lista llamado
String strl stNIVEL_DE ACCESO =""; IisNIVEL_DE ACCESO, este valor sera almacenado en el campo de la base de datos
llamado NIVEL_DE_ACCESO

NOTA: EL NOMERE DE LA VARIABLE CONTIENE EL NOMERE Y TIPO DE DATO DEL CAMPO DE LA BASE DE DATOS EN
DONDE SE ALMACENARA LA INFORMACION

NOMBRE DE VARIABLES QUE ALMACENAN EL RESULTADO DE LA CONSULTA A LA BASE DE DATOS
Sintaxis = (tipodevariable) + (NOMBRE_DEL_CAMPO_EN_LA BED)
Ejemplo:

Variable de tipo entero que almacena el valor de ID_PUESTO leido desde la base de

int intlD_PUESTO = 0;
- datos

Variable de tipo cadena que almacena el valor de NOMBRE _PUESTO leido desde la

String sttNOMBRE_PUESTO ="; base de datos
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ANEXO B: Plantilla de diseno de JSP

Plantilla JSP denominada plantilla.jsp ufilizada en la codificacion de las
pdginas del sistema de Web de consejeros electorales distritales vy
municipales.

<%@ page contentType="text/html; charset=iso-8859-1" language="java" %>

<%@ page import = "java.util.Vector"%> Impor’rc.:cmn de
<%@ page import = "java.sql. SQLException"%> clases java
<%@ page errorPage = "excepciones.jsp"%>

<jsp:useBean id="BeanDeFuncionesGenerales" class="zit.bzz.gvs.UtilIBeans.BeanDeFuncionesGenerales"
scope="application"/>

<jsp:useBean id="BeanInfConexionLogin" class="zit.bzz.gvs.UtilIBeans.InformacionDeConexion" scope="session"/>
<jsp:useBean id="BeanSesUsu" class="zit.bzz.gvs.UtilBeans.BeanDeSesionDelUsuario" scope="session"/>
<jsp:useBean id="BeanSesSis" class="zit.bzz.gvs.UtiIBeans.BeanDeSesionDelSistema" scope="session"/>
<jsp:useBean id="BeanBDConexionPrincipalLocal" class="zit.bzz.gvs.BDBeans.BeanDeBaseDeDatos" scope="page"/>

<%l Variable del
%f>|nal int intiID_PROCONORGCEN = 13; —> sistema Importacion

Inclusién de funciones de JavaBeans

<%-- FUNCIONES GLOBALES (TOP) --%> de validacién

<%-- FUNCIONES GLOBALES (BOTTOM) --%>

<% Apertura
try —
{ /I try conexién local(TOP) dela ]
BeanBDConexionPrincipalLocal.crearConexion(BeanInfConexionLogin); conexion

/I DECLARACION DE VARIABLES QUE SE OCUPEN EN EL ENCABEZADO O EN VALIDACIONES DE
JAVASCRIPT (TOP)

/I DECLARACION DE VARIABLES QUE SE OCUPEN EN EL ENCABEZADO O EN VALIDACIONES DE
JAVASCRIPT (BOTTOM)

|—, Declaracién de variables ocupadas en validaciones de
JavaScript

/I LECTURA DE PARAMETROS QUE SON ENVIADOS DESDE OTRA PAGINA'Y SE UTILIZAN EN EL
ENCABEZADO O EN VALIDACIONES DE JAVASCRIPT (TOP)

/I LECTURA DE PARAMETROS QUE SON ENVIADOS DESDE OTRA PAGINA'Y SE UTILIZAN EN EL
ENCABEZADO O EN VALIDACIONES DE JAVASCRIPT (BOTTOM)

Aqui se recibieron los pardmetros enviados desde otra
%> pagina y fueron utilizados en validaciones de JavaScript

<IDOCTYPE HTML PUBLIC "-//W3C//DTD HTML 4.01 Transitional/EN" "http://www.w3.org/TR/html4/loose.dtd">
<HTML>
<HEAD>
<TITLE></TITLE>
<META http-equiv="Content-Type" content="text/html; charset=iso-8859-1">
<LINK rel="stylesheet" type="text/css" href="styleSheets/proConOrgCen.css">
</HEAD>
<BODY bgcolor="#F7F7F7" background="imagenes/background.gif' link="#3D575D" vlink="#3D575D" alink="#3D575D"

||||||||||||

—» Hoja de estilos

onLoad="MM_preloadimages(imagenes/btnRegresar2.gif','imagenes/btnPrincipal2.gif')">

<%-- PLANTILLA GENERAL (PARTE SUPERIOR) (TOP) --%>

<%-- Barra Superior (TOP) --%>

<table align="center" id="Tabla_01" width="768" height="56" border="0" cellpadding="0" cellspacing="0">

<tr>
<td align="left" valign="top">
<img src="imagenes/barraSuperior_01.gif" width="768" height="13" alt=""></td>
</tr>
<tr>

<td align="Ileft" valign="top">
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<img src="imagenes/barraSuperior_02.gif" width="768" height="14" alt=""></td>

</tr>
<tr>
<td align="Ileft" valign="top">
<img src="imagenes/barraSuperior_03.gif" width="768" height="14" alt=""></td>
</tr>
<tr>
<td align="left" valign="top">
<img src="imagenes/barraSuperior_04.gif" width="768" height="15" alt=""></td>
</tr>
<TR>

<TD>
<TABLE width="768" border="0" align="center" cellpadding="0" cellspacing="0">
<TR style="height:2px">
<TD></TD>
</TR>
<TR>
<TD width="25"></TD>
<TD width="66"><A onClick="document.frmRegresar.submit()" href="#"
onMouseOut="MM_swaplmgRestore()"
onMouseOver="MM_swaplmage('btnregresarl',",'imagenes/btnRegresar2.gif',1)"><IMG src="imagenes/btnRegresarl.gif"
alt="Regresar a Pagina Anterior" name="btnRegresarl" width="66" height="12" border="0"></A></TD>
<TD width="260"></TD>
<TD width="66"><A onClick="document.frmMenuPrincipal.submit()"
href="#" onMouseOut="MM_swaplmgRestore()"
onMouseOver="MM_swaplmage('btnPrincipall’,",'imagenes/btnPrincipal2.gif',1)"><IMG src="imagenes/btnPrincipall.gif"
alt="Regresar a Menu Principal" name="btnPrincipall" width="66" height="12" border="0"></A></TD>
<TD width="260"></TD>
<TD width="66" height="13"><A
onClick="document.frmTerminarSesion.submit()" href="#" onMouseOut="MM_swaplmgRestore()"
onMouseOver="MM_swaplmage(‘btnSalirl',",'imagenes/btnSalir2.gif',0)"><IMG src="imagenes/btnSalirl.gif" alt="Salir a
Péagina de Login" name="btnSalirl" width="66" height="12" border="0"></A></TD>
<TD width="25"></TD>
</TR>
</TABLE> o 7 ge
<TD> Diseno grafico
<ITR> (parte superior)
</table>
<%-- Barra Superior (BOTTOM) --%>
<%-- PLANTILLA GENERAL (PARTE SUPERIOR) (BOTTOM) --%>
<BR>
<BR>
<!l-- AREA DE TRABAJO (TOP) -->
<TABLE align="center" WIDTH="600" BORDER=0 CELLPADDING=0 CELLSPACING=0>
<TR>
<TD>
<I-- PESTANA DE TITULO (TOP) -->
<TABLE width="45%" align="left" border="0" cellpadding="0" cellspacing="0">

<TR>
<TD align="center" class="TITULO_PESTANIA">Titulo de Pestafia</TD>
<TD>&nbsp;</TD>
</TR>
</TABLE>
<l-- PESTANA DE TITULO (BOTTOM) -->
</TD>
</TR>
<TR>

<TD class="BORDE">
<TABLE border="0" cellpadding="0" cellspacing="0" align="center" width="100%" height="100%">
<TR>
<TD class="NORMAL" align="center"> <%-- CONTENIDO DE FUNCIONALIDAD (TOP) --%>
<TABLE width="100%" align="center" border="0" cellpadding="0" cellspacing="0">
<TR>
<TD class="NORMAL" colspan="3">&nbsp;</TD>
</TR>
<TR>
<TD class="NORMAL">&nbsp;</TD>
<TD class="NORMAL">
<%-- CONTENIDO PRINCIPAL (TOP) --%>
<%
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Vector vecDeErroresDetectados = new Vector();

/I SINTAXIS PARA VALIDAR ERRORES GENERALES SIN VALIDAR S| EL USUARIO TIENE ACCESO AL NIVEL DE
ACCESO DE ESTA PAGINA

vecDeErroresDetectados = BeanDeFuncionesGenerales.validacionGeneral(BeanBDConexionPrincipalLocal.
obtenerConexion(), BeanSesUsu, BeanSesSis, intiID_PROCONORGCEN);

/I SINTAXIS PARA VALIDAR S| EL USUARIO TIENE NIVEL DE ACCESO A ESTA PAGINA

/I vecDeErroresDetectados =
BeanDeFuncionesGenerales.validacionGeneral(BeanBDConexionPrincipalLocal.obtenerConexion(),"frmPlantilla.jsp",
BeanSesUsu, BeanSesSis, intID_PROCONORGCEN);

if (((Boolean)vecDeErroresDetectados.get(0)).booleanValue())
{ /I Errores detectados para no entrar en sesion (TOP)
if (((String)vecDeErroresDetectados.get(3)).equals("CRITICQO"))
{/l Errores detectados que deben finalizar la sesion (TOP)
HttpSession sesion = request.getSession(true);
sesion.invalidate();
%>
<%-- NAVEGACION DE BOTONES PRINCIPALES EN CASO DE ERROR (TOP) --%>
<FORM name="frmRegresar" action="terminarSesionDeUsuario.jsp" method="post"></FORM>
<FORM name="frmMenuPrincipal" action="terminarSesionDeUsuario.jsp" method="post"></FORM>
<FORM name="frmTerminarSesion" action="terminarSesionDeUsuario.jsp" method="post"></FORM>
<%-- NAVEGACION DE BOTONES PRINCIPALES EN CASO DE ERROR (BOTTOM) --%>

<%
String strMensaje = "" + vecDeErroresDetectados.get(2); . .
String strAnchoDeTablaDeMensaje = "100%"; Valldqmo.n,es el
String strClaseParaFondoDeColumna = "NORMAL"; la deteccion de
String strClaseParaMensajes = "MENSAJE_DE_ERROR?"; errores
boolean bolHistorial = false;
String strPaginaADondeRegresar = "terminarSesionDeUsuario.jsp";
%>
<%@ include file="tablaDeMensaje.jsp"%>
<%
} /I Errores detectados que deben finalizar la sesion (BOTTOM)
else if (((String)vecDeErroresDetectados.get(3)).equals("INFORMATIVO"))
{/I Errores que s6lo dan informacion de lo que ocurrid y no terminan la sesién del usuario (TOP)
%>

<%-- NAVEGACION DE BOTONES PRINCIPALES EN CASO DE NO PODER ACCEDER A ESTA PAGINA (TOP) --%>
<FORM name="frmRegresar" action="javascript:history.go(-1)" method="post"></FORM>
<FORM name="frmMenuPrincipal" action="frmPrincipal.jsp" method="post"></FORM>
<FORM name="frmTerminarSesion" action="terminarSesionDeUsuario.jsp" method="post"></FORM>
<%-- NAVEGACION DE BOTONES PRINCIPALES EN CASO DE NO PODER ACCEDER A ESTA PAGINA (BOTTOM) --
%>
<%
String strMensaje = "" + vecDeErroresDetectados.get(2);
String strAnchoDeTablaDeMensaje = "100%";
String strClaseParaFondoDeColumna = "NORMAL";
String strClaseParaMensajes = "MENSAJE_INFORMATIVO";
boolean bolHistorial = true;
String strPaginaADondeRegresar = ",
%>
<%@ include file="tablaDeMensaje.jsp"%>
<%
} /I Errores que s6lo dan informacion de lo que ocurrid y no terminan la sesion del usuario (BOTTOM)
} /I Errores detectados para no entrar en sesion (BOTTOM)
else
{ /I Usuario en sesion (TOP)

BeanSesUsu.obtenerCaracteristicasDelUsuario(BeanBDConexionPrincipalLocal.obtenerConexion(),BeanSesUsu.obtenerld
DelUsuario());

BeanSesSis.obtenerCaracteristicasDelSistemaElegidoPorElUsuario(BeanBDConexionPrincipalLocal.obtenerConexion(),intl
D_PROCONORGCEN,BeanSesUsu.usuarioValido());

|—> Declaracion de variables utilizadas en el contenido principal del JSP

/I DECLARACION DE VARIABLES QUE SE OCUPEN EN EL CONTENIDO PRINCIPAL DEL JSP (TOP)
/| DECLARACION DE VARIABLES QUE SE OCUPEN EN EL CONTENIDO PRINCIPAL DEL JSP (BOTTOM)
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/I LECTURA DE PARAMETROS QUE SON ENVIADOS DESDE OTRA PAGINA'Y SE UTILIZAN EN EL
CONTENIDO PRINCIPAL DEL JSP (TOP)

/I LECTURA DE PARAMETROS QUE SON ENVIADOS DESDE OTRA PAGINA Y SE UTILIZAN EN EL
CONTENIDO PRINCIPAL DEL JSP (BOTTOM)

L

Aaui se recibieron los pardmetros enviados desde otra pdaina

%>
<%-- NAVEGACION DE BOTONES PRINCIPALES (TOP) --%>
<FORM name="frmRegresar" action="frmPrincipal.jsp" method="post">

</FORM>

<FORM name="frmMenuPrincipal" action="frmPrincipal.jsp" method="post">

</FORM>

<FORM name="frmTerminarSesion" action="terminarSesionDeUsuario.jsp" method="post">
</FORM>

<%-- NAVEGACION DE BOTONES PRINCIPALES (BOTTOM) --%>

<%-- **rrkxriikr CONTENIDO PRINCIPAL DEL JSP ***tkkikk (TQP) --06> Codificacion de la

CONTENIDO PRINCIPAL ) fU,nCIonalldad dela
<Yp-- *xxxkxiik CONTENIDO PRINCIPAL DEL JSP ***xxxkxxx (BOTTOM) --%> pagina JSP
<%

} /I Usuario en sesion (BOTTOM)

%>
<%-- CONTENIDO PRINCIPAL (BOTTOM) --%>
</TD>
<TD class="NORMAL">&nbsp;</TD>
</TR>
<TR>
<TD class="NORMAL" colspan="3">&nbsp;</TD>
</TR>
</TABLE>
</TD> <%-- CONTENIDO DE FUNCIONALIDAD (BOTTOM) --%>
</TR>
</TABLE>

</TD>
</TR>
</TABLE>
<l-- AREA DE TRABAJO (BOTTOM) -->
<BR>
<BR>

<%-- PLANTILLA GENERAL (PARTE INFERIOR) (TOP) --%>
<%-- Barra Inferior (TOP) --%>
<table align="center" id="Tabla_01" width="768" height="56" border="0" cellpadding="0" cellspacing="0">
<TR>
<TD>
<TABLE width="768" border="0" align="center" cellpadding="0" cellspacing="0">
<TR style="height:2px">
/ <TD></TD> Diseno grdfico
</TR> f .
B (parte inferior)
<TD width="25"></TD>
<TD width="66"><A onClick="document.frmRegresar.submit()" href="#"
onMouseOut="MM_swaplmgRestore()"
onMouseOver="MM_swaplmage('btnregresar2',",'imagenes/btnRegresar2.gif',1)"><IMG src="imagenes/btnRegresarl.gif"
alt="Regresar a Pagina Anterior" name="btnRegresar2" width="66" height="12" border="0"></A></TD>
<TD width="260"></TD>
<TD width="66"><A onClick="document.frmMenuPrincipal.submit()"
href="#" onMouseOut="MM_swaplmgRestore()"
onMouseOver="MM_swaplmage('btnPrincipal2',",'imagenes/btnPrincipal2.gif',1)"><IMG src="imagenes/btnPrincipall.gif"
alt="Regresar a Menu Principal" name="btnPrincipal2" width="66" height="12" border="0"></A></TD>
<TD width="260"></TD>
<TD width="66" height="13"><A
onClick="document.frmTerminarSesion.submit()" href="#" onMouseOut="MM_swaplmgRestore()"
onMouseOver="MM_swaplmage('btnSalir2',",'imagenes/btnSalir2.gif',0)"><IMG src="imagenes/btnSalir1.gif" alt="Salir a
Pagina de Login" name="btnSalir2" width="66" height="12" border="0"></A></TD>
<TD width="25"></TD>
</TR>
</TABLE>
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</TD>
</TR>
<tr>
<td align="left" valign="top">
<img src="imagenes/barralnferior_01.gif" width="768" height="13" alt=""></td>
</tr>
<tr>
<td align="Ileft" valign="top">
<img src="imagenes/barralnferior_02.gif" width="768" height="14" alt=""></td>
</tr>
<tr>
<td align="Ileft" valign="top">
<img src="imagenes/barralnferior_03.gif" width="768" height="14" alt=""></td>
</tr>
<tr>
<td align="left" valign="top">
<img src="imagenes/barralnferior_04.gif" width="768" height="15" alt=""></td>
</tr>

</table>
<%-- Barra Inferior (BOTTOM) --%>
<%-- PLANTILLA GENERAL (PARTE INFERIOR) (BOTTOM) --%>
</BODY>
</HTML>
<%
} /I try conexion local (BOTOM)
catch (SQLException eConexionPrincipalLocal)
{ /I catch conexion local(TOP)
throw new SQLEXxception("Error al crear la conexion local : " + eConexionPrincipalLocal.toString());
} /I catch conexion local(BOTTOM)
finally
{ /I finally para el cierre del resultSet, statement y connection del bean principal[BeanBDConexionPrincipalLocal]

(TOP)
if (BeanBDConexionPrincipalLocal.obtenerResultSet() != null)

{

BeanBDConexionPrincipalLocal.cerrarResultSet();
BeanBDConexionPrincipalLocal.establecerResultSet(null);

}

: o Cierre de la
if (BeanBDConexionPrincipalLocal.obtenerStatement() != null) .

{ conexion
BeanBDConexionPrincipalLocal.cerrarStatement();
BeanBDConexionPrincipalLocal.establecerStatement(null);

}

if (BeanBDConexionPrincipalLocal.obtenerConexion() != null)
{/l if de la conexion (TOP)
if (\BeanBDConexionPrincipalLocal.obtenerConexion().isClosed())

{ BeanBDConexionPrincipalLocal.cerrarConexion();
BeanBDConexionPrincipalLocal.establecerConexion(null);
}
else
{

BeanBDConexionPrincipalLocal.establecerConexion(null);

}
}/1'if de la conexion (BOTTOM)
} /I finally para el cierre del resultSet, statement y connection del bean principal[BeanBDConexionPrincipalLocal]
(BOTTOM)
%>



