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RESUMEN.

El trabajo llevado acabo es una memoria de experiencia laboral, donde se muestra el
trabajo desarrollado y de las acciones de la funcion del psicologo en la deteccion y

evaluacion de los alumnos con discapacidad intelectual en la USAER No. 28.

El objetivo es describir las acciones que realiza el psicélogo en la etapa de diagndstico
con los alumnos atendidos en las diferentes escuelas especificamente con los que
presentan discapacidad intelectual, ubicados en 9 escuelas primarias en los municipios

de Temoaya y Otzolotepec.

En esta memoria de experiencia laboral se aborda desde la perspectiva de la practica
profesional de la psicologia en la educacion especial, ya que representa un desafio
porque implica eliminar barreras ideoldgicas y fiscas que limitan el desarrollo de todas

sus competencias y habilidades.

La memoria esta conformada bajo los lineamientos institucionales y cuenta con una
presentacion, introduccion, asi como capitulado de marco referencial donde se manejan

conceptos educativos, marco legal, rol del psicélogo educativo y servicios de USAER.

De igual manera en la metodologia se realiza una descripcion de la ubicacién de la
practica, descripcion del puesto del psicologo y el plan de accion con sus respectivos
objetivos e instrumentos de aplicacion para la realizacion en la deteccion y evolucion de

los alumnos.



PRESENTACION

Entre los retos que plantea la reforma integral de la educacion bésica se encuentra el
ofrecer una respuesta educativa de calidad ante la diversidad presente en el pais, uno de
los grupos mas vulnerables es el que corresponde a los alumnos que presentan

Necesidades Educativas Especiales con o sin discapacidad y/o aptitudes sobresalientes.

La atencion de los alumnos con necesidades educativas especiales representa un
desafio, porque implica eliminar barreras ideoldgicas y fisicas que limitan la aceptacion y
el proceso de aprendizaje, asi como desarrollar todas sus potencialidades como seres

humanos.

En esta memoria de experiencia laboral se abordard desde la perspectiva de la
practica profesional de la psicologia en la educacion especial, especificamente en la
Unidad de Servicio de Apoyo a la Educacion Regular (USAER) No. 28 cuya sede se
encuentra en la escuela primaria “José Ma. Morelos “, turno matutino, Molino Abajo, del
Municipio de Temoaya, Estado de México perteneciente a la zona 01 de Educacion

Especial.

La presente memoria da cuenta de las acciones de deteccién y evaluacién de los
alumnos que presentan discapacidad intelectual, asi como el papel que juega la
psicologia en la evaluacion. Se parte de una fundamentacion teorica de la discapacidad
intelectual asi como de la historia de la Educacién Especial en México, se describe cada
una de las actividades que se realizan durante el proceso de evaluacion y aplicacion de
instrumentos para tener un diagndstico oportuno y poder dar una atencion acorde a las

necesidades de los alumnos.



INTRODUCCION.

La atencion a la diversidad en favor de la inclusion es una tarea de los educadores y
de la sociedad, esta tarea contempla un sinfin de acciones para poder determinar los
recursos y estrategias que requieren los alumnos con Necesidades Educativas

Especiales asociadas o no a discapacidad.

El presente trabajo pretende dar a conocer la importancia que tiene el psicélogo en la
deteccidn y evaluacién de los alumnos que presentan discapacidad intelectual, asi como
dar a conocer las acciones que se desarrollan desde la funcion dentro del servicio
(USAER), de ello se da cuenta en el primer capitulo de este trabajo de memoria de

experiencia laboral.

También se sustenta de manera tedrica la vision de lo que es educacion especial en
México, marco legal, la funcién del psicélogo y el servicio que se brinda en las escuelas
primarias, para tal efecto se estructura un capitulo sobre lo que es la discapacidad
intelectual desde la definicion hasta las caracteristicas, apoyos y recursos especificos

para la inclusién de los nifios con discapacidad intelectual.

Por dltimo se explica la metodologia a partir de la cual se desarrolla la préactica
profesional, donde también se incluye la descripcion del puesto, las acciones a realizar
asi como las técnicas o instrumentos que el psicologo utiliza cotidianamente para llevar

acabo la deteccion y evaluacion de los alumnos con discapacidad intelectual.



MARCO REFERENCIAL.
CAPITULO 1. EDUCACION ESPECIAL.

1.1 VISION HISTORICA.

A fines de 1970, por decreto presidencial, se creo la Direccion General de Educacion
Especial con la finalidad de organizar, dirigir, desarrollar, administrar y vigilar el sistema
federal de educacion especial y la formacion de maestros especialistas. A partir de
entonces, este servicio presto atencion a personas con deficiencia mental, trastornos de

audiciéon y lenguaje, impedimentos motores y trastornos visuales.

Durante la década de los ochenta, los servicios de educacion especial se clasificaron
en dos modalidades: indispensables y complementarios. Los de caracter indispensable:
Centros de Intervencion Temprana, Escuelas de Educacion Especial y Centros de
Capacitacion de Educacion Especial, funcionaban en espacios especificos, separados
de la educacioén regular, y estaban dirigidos a los nifios, nifias y jévenes con discapacidad.
En esta modalidad también estaban comprendidos los Grupos Integrados B para nifios
con deficiencia mental leve, asi como los grupos integrados para hipoacusicos, que

funcionaban en las escuelas primarias regulares.

Los servicios complementarios: Centros Psicopedagogicos y los Grupos Integrados
A, atendian a alumnos inscritos en la educacién béasica general, que presentaban
dificultades de aprendizaje, aprovechamientos escolar, lenguaje y conducta; esta
modalidad también incluia las Unidades de Atencion a Nifios con Capacidades y
Aptitudes Sobresalientes (CAS).

Existian, ademas, centros que prestaban servicios de evaluacion y canalizacion de los
nifios, como los Centros de Orientacion, Evaluacion y Canalizacion (COEC). A fines de
los ochenta y principios de los noventa surgieron los Centros de Orientacion para la

Integracién Educativa (COIE).
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Por su parte los Centros de Atencién Psicopedagdgica de Educacion Preescolar
(CAPEP) comenzaron a operar en 1965, iniciandose como un proyecto de atencién de la
Direccion General de Educacion Preescolar para los nifios de este nivel que, por diversas
razones, presentaban dificultades en su desarrollo y aprendizaje. Se han dado diversas
denominaciones a los CAPEP a través del tiempo, hasta 1985 adquieren la denominacion

gue ha prevalecido hasta la actualidad.

A partir de 1993 como consecuencia del Acuerdo Nacional para la Modernizaciéon de
la Educacion Basica, la reforma al Articulo 3°. Constitucional y la promulgacion de la Ley
General de Educacion, especificamente en lo referente a los Articulos 39 y 41, se impulsé
un importante proceso de reorientacién y reorganizacion de los servicios de educacion
especial que transformo las concepciones a cerca de su funcion, restructuro los servicios

existentes y promovié la integracion educativa.

La reorientacion y reorganizacion de los servicios de educacion especial tuvo dos
propdsitos principales: por un lado, combatir la discriminacién, la segregacion y la
etiquetacion impuesta a la atencion a los nifios con discapacidad, mismos que se
encontraban separados del resto de la poblacion infantil y de la educacién basica general;
la atencion especializada era principalmente de caracter clinico-terapéutico y en
ocasiones, atendia con deficiencia otras areas del desarrollo, como el aprendizaje de la

lectura, la escritura y las matematicas.

En este periodo, los servicios de educacion especial se reorganizan del modo

siguiente:

a) Los servicios indispensables de educacion especial se trasformaron en Centros de
Atencion Multiple (CAM).
b) Los servicios complementarios se trasformaron en Unidades de Servicio de Apoyo

a la Educacion Regular (USAER). Con el propdsito de promover la integracion de
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los nifios con necesidades educativas especiales a las aulas y escuelas de
educacion inicial y basica regular.

c) Los Centros de Orientacion, Evaluacion y Canalizacion (COEC) y los Centros de
Orientacion para la integracion Educativa (COIE) se trasformaron en Unidades de
Orientacion al Publico (UOP), destinadas a brindar informacién y orientacion a las
familias y maestros sobre el proceso de integracion educativa.

d) Los Centros de Atencion Psicopedagdgica de Educacion Preescolar (CAPEP) en
servicios de apoyo a la integracién educativa en los jardines de nifios pasaron a
ser Centro de Atencion Multiple (CAM).

La reorientacién de los servicios de educacion especial tuvo como punto de partida el
reconocimiento del derecho de las personas con discapacidad a la integracion social y a
una educacion de calidad que propicie el maximo desarrollo posible de sus
potencialidades. Este hecho impulso también la adopcién del concepto de necesidades

educativas especiales.

En 1994, la Conferencia Mundial sobre Necesidades Educativas Especiales, realizada
en Salamanca, Espafia, proporciona una serie de planteamientos encaminados a afirmar
el principio de la educacion para todos y examinar la practica docente para asegurar que
los nifios y jévenes con necesidades educativas especiales, puedan tomar el lugar que

le corresponda en la sociedad.

El primer paso fue la integracion de los alumnos en educacion regular en un nivel de
insercion. Los docentes de educaciéon regular solicitan asesoria para darles atencion;
ahora se perfila otra reorientacién de los servicios de Educacion Especial a partir de la
reforma de educacion béasica, brindar asesoria al docente de escuela regular procurando

la atencion del alumno en el mismo grupo.

A partir de 1995 y hasta el 2001, las acciones impulsadas para promover la integracion
educativa en el pais se realizaban desde tres instancias de la Secretaria de Educacion

Publica:
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a) la Oficina del C. Secretario de Educacion Publica,
b) la Subsecretaria de Educacién Basica y Normal.

El programa tiene como objetivo: “ Garantizar una atencién educativa de calidad a los
nifios, nifias y jovenes con necesidades educativas especiales, otorgando prioridad a los
que presentan discapacidad, mediante el fortalecimiento del proceso de integracion

educativa y de los servicios de educacion especial”. (SEP 2001)

El fortalecimiento de la educacién especial requiere emprender de acciones
encaminadas a definir su misién, la orientacion y el funcionamiento de los servicios;
actualizar al personal que labora en ellos, y ampliar la cobertura otorgando prioridad a
quienes presentan discapacidad, extender los servicios de apoyo a un mayor niumero de
zonas escolares de educacion inicial y basica, con prioridad a las zonas rurales, indigenas

y urbanas marginadas.

1.2 FUNDAMENTOS FILOSOFICOS Y CONCEPTUALES DE LA EDUCACION
ESPECIAL.

En la actualidad aun se enfrentan retos que impiden que algunos nifios y jovenes
tengan acceso a la educacion que requieren, como es el caso de la poblacion que
presenta necesidades educativas especiales principalmente aquellas con alguna
discapacidad, que ha tenido menos posibilidades de acceder o permanecer en los

servicios educativos.

Se entiende a la diversidad como un elemento enriquecedor en los salones de clase,
en las familias y en la comunidad, y no como barreras que limita el aprendizaje de los
alumnos. Cuando se hace referencia a la diversidad no se esta hablando solamente de
la poblacion que presenta necesidades educativas especiales con o sin discapacidad,

sino de la heterogeneidad de caracteristicas del ser humano.
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Por tanto, la educacion especial es el proceso integral, flexible y dindmico que brinda
orientaciones, actividades y atenciones que con su aplicacion comprende los diferentes
niveles y grados en sus respectivos subsistemas y que se requiere para la superacion de
la discapacidad y estan encaminadas a conseguir la integracion social del individuo. Es
por ello que dentro del subsistema de educacidén especial se encuentran los principios

filoséficos que se fundamentan en la democratizacion, modernizacion e integracion.

El funcionamiento de los servicios de educacion especial en México se sustenta en
los conceptos de educacion especial, integracién educativa, y necesidades de educacion.
Estos conceptos se han trasformado a lo largo del tiempo, pero poseen 3 principios

filosoficos, propuestos en el afio 2000 por Cedillo y Colaboradores.

1. Respeto a las diferencias

Es indudable que en toda sociedad humana existen tanto rasgos comunes como
diferencias entre los sujetos que la conforman. Las diferencias se deben a diversos
factores, unos externos y otros propios de cada sujeto; pueden considerarse un problema
que se resolveria homogeneizando a los individuos, o como una caracteristica que
enriquece a los grupos humanos. A esta segunda vision obedecen las amplias reformas
de los ultimos afios, acordes con una sociedad cada vez mas heterogénea, que
establecen la necesidad de aceptar las diferencias y de poner al alcance de cada persona

los mismos beneficios y oportunidades para tener una vida normal.

2. Derechos humanos e igualdad de oportunidades.

Por el simple hecho de existir y pertenecer a un grupo social, todos tenemos derechos
y obligaciones; de su cumplimiento y respeto depende, en buena medida, el bienestar de
la sociedad. Una persona con discapacidad, al igual que el resto de los ciudadanos, tiene
derechos fundamentales, entre ellos el derecho a una educacién de calidad. Para ello es
necesario, primero, que se le considere como persona, y después como sujeto que

necesita atencion especial. Mas que una iniciativa politica, la integracion educativa es un
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derecho de cada alumno con el que se busca la igualdad de oportunidades para ingresar

a la escuela.

3. Escuela paratodos.

El articulo primero de la Declaracién Mundial sobre Educacion para Todos sefiala que
cada persona debe contar con posibilidades de educacion para satisfacer sus
necesidades de aprendizaje (PNUD, UNESCO, UNICEF, Banco Mundial, 1990) Asi, el
concepto escuela para todos va mas alla de la garantia de que todos los alumnos tengan

acceso a la escuela.

Este aspecto también se relaciona con la calidad y para lograr ambos propésitos —
cobertura y calidad— es necesaria una reforma profunda del sistema educativo; una de
las propuestas de la UNESCO en este sentido es que la escuela reconozca y atienda a
la diversidad, lo cual ha permitido establecer las caracteristicas que este tipo de escuela

debe poseer, es decir:

La escuela para todos es:

e La que asegura que todos los nifios aprenden, sin importar sus caracteristicas.

e La que se preocupa por el progreso individual de los alumnos, con un curriculo
flexible que responda a sus diferentes necesidades. Cuenta con los servicios de
apoyo necesarios.

e La que reduce los procesos burocraticos.

e La que favorece una formacion o actualizacion més completa de los maestros.

e La que entiende de manera diferente la organizacion de la ensefianza y en donde
el aprendizaje es un proceso que construye el propio alumno con su experiencia

cotidiana, conjuntamente con los demas.
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Conceptos esenciales:

Educacion Especial.

Servicio educativo destinado para los alumnos y alumnas que presenten necesidades
educativas especiales, con mayor prioridad a los que presentan discapacidad o a
aguellos con aptitudes sobresalientes. Atiende a los educandos de manera adecuada a

sus propias condiciones con equidad social. (SEIEM, 2011).

Integracion educativa.

Proceso que plantea que los nifios, las nifias y los jovenes con necesidades
educativas especiales, asociadas con alguna discapacidad, con aptitudes sobresalientes
0 con otros factores, estudien en aulas y escuelas regulares, recibiendo los apoyos
necesarios para tengan acceso a los propdsitos generales de la educacién. Se refiere a
la atencién de los alumnos que presentan necesidades educativas especiales, con o sin
discapacidad y/o aptitudes sobresalientes; implica un cambio en la escuela en su
conjunto que beneficia al resto de los alumnos y a la comunidad educativa en general, ya
gue incide en la gestién y organizacion de la escuela, en la capacitacion y actualizacion
del personal docente, en el enriquecimiento de practicas docentes y en la promocion de

valores como la solidaridad y el respeto. (SEIEM, 2011)

Educacién Inclusiva.

Nombre para referirse a la integracion de los alumnos que presentan discapacidad,
mas bien implica identificar e intentar resolver las dificultades que se presentan en las
escuelas al ofrecer una respuesta educativa pertinente a la diversidad; implica promover
procesos para aumentar la participacion de todos los estudiantes, independientemente
de sus caracteristicas, en todos los aspectos de la vida escolar y, con ello, reducir su

exclusion; la inclusion implica reestructurar la cultura, las politicas y las practicas de las
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escuelas para que puedan atender a la diversidad de los alumnos de su localidad.
(SEIEM, 2011).

Barreras para el aprendizaje.

Todos aquellos factores del contexto que dificultan o limitan el pleno acceso a la
educacion y a las oportunidades de aprendizaje de nifias, nifios y jévenes. Aparecen en
relacion con su interaccion en los diferentes contextos: social, politico, institucional,
cultural y en las circunstancias sociales y econdmicas. Desde el enfoque de la Educacién
Inclusiva, este concepto rebasa al de necesidades educativas especiales ya que se
centra en la interaccion con el contexto y no como un problema inherente a alumno.
(SEIEM, 2011).

Necesidades Educativas Especiales.

Son los apoyos y los recursos especificos que algunos alumnos requieren para
avanzar en su proceso de aprendizaje; por ello, se dice que un alumno o alumna presenta
necesidades educativas especiales cuando se enfrenta con barreras en el contexto
escolar, familiar y/o social que limitan su aprendizaje y el acceso a los propdsitos

generales de la educacion.

Surgen de la dinAmica que se establece entre las caracteristicas personales del
alumno y las barreras u obstaculos que se presentan o no en el entorno educativo en el

gue se desenvuelve.
Temporales y/o permanentes
Son los recursos especificos que requiere un alumno para asegurar su participacion

y aprendizaje pueden brindarse sélo durante un tiempo o a lo largo de todo su proceso

escolar, dependiendo de las condiciones en que se ofrece la educacion. (SEIEM, 2011).
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1.3 MARCO JURIDICO Y NORMATIVO.

Existen diversos documentos legales y normativos que respaldan a la atencion
educativa de las personas que presentan necesidades educativas especiales tales como

“*

los acuerdos derivados de la Conferencia Mundial sobre Educacion para Todos
Satisfaccion de las Necesidades Basicas de Aprendizaje “, realizada en Jomtiem
Tailandia en 1990, y la Declaracion de Salamanca de Principios, Politica y Practica para
las Necesidades Educativas Especiales de 1994, las cuales constituyen uno de los
principales fundamentos para la construccion de una educacidon que responda a la
diversidad que tienen repercusion en la definicion de politicas en México son las Normas
Uniformes sobre la Igualdad de Oportunidades para las Personas con Discapacidad
(OAE, 1999) y el Convenio Internacional del Trabajo sobre Readaptacién profesional y
el Empleo de Perdonas Invalidas (num.159, 0it,1983). Ademas de la Convencion
Internacional de los Derechos de las Personas con Discapacidad, recientemente

aprobada (ONU, 2006).

La SEP-SNTE 1997 llevo a cabo la conferencia Nacional “ Atencion educativa a
menores con necesidades educativas especiales, equidad para la diversidad®, teniendo
como proposito entablar un dialogo entre los diversos actores educativos, involucrados,
unificar criterios en torno a la atencion de los alumnos con necesidades educativas

especiales y conocer el estado de integracion de las diferentes entidades.

La importancia de desarrollar todas las facultades del ser humano es el principal
objetivo a legislar, lo cual se cristaliza en el articulo 3° de la Constitucion, y es ahi donde
se establece que todo individuo tiene derecho a recibir educacion, generando para los
estados y la federacion, la responsabilidad de garantizar de que ningun ciudadano
mexicano sea privado de recibir educacion preescolar, primaria, secundaria y media
superior. La educacion preescolar, primaria y secundaria conforman la educacion basica;
esta y la media superior seran obligatorias. (Articulo reformado mediante decreto

publicado en el diario oficial de la federacién el 9 de febrero del 2012).
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En ese orden de ideas, en junio del 2003 quedo promulgada la Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacion, entendiéndose por discriminacion toda distincion,
exclusion o restriccion que tenga por efecto impedir o anular el reconocimiento o el
ejercicio de los derechos y la igualdad real de oportunidades de las personas, basada en
el origen étnico o nacional, sexo, edad, discapacidad, condicion social o econémica y

condiciones de salud, entre otras.

En el mismo tenor, también en junio pero del afio 2005 se aprueba la Ley General de
las Personas con Discapacidad, publicada en el Diario Oficial de la Federacién, quedando
de manifiesto el reconocimiento de los derechos de las personas con discapacidad en
nuestro pais. Teniendo como objeto establecer las bases que permitan la plena inclusion
de las personas con discapacidad en un marco de igualdad, equidad, justicia social, etc.
Dicha ley establece que en cuanto al servicio educativo “la educacion que imparta y
regule el Estado debera contribuir a su desarrollo integral para participar y ejercer

plenamente sus capacidades, habilidades y aptitudes”.

Por lo que la Ley General de Educacion, en el Articulo 39, y en el Articulo 41,
(Modificado el 22 de junio de 2009), reconoce a la educacion especial como parte del
sistema educativo nacional, indicando como sujetos de atencion a los alumnos con
discapacidad asi como aquellos con aptitudes sobresalientes. Ademas sefiala que esta
atencién debera propiciar su integracién a los planteles de educacion regular, para
quienes no logren esa integracion, la satisfaccion de las necesidades basicas de
aprendizaje para la autbnoma convivencia social y productiva. Ambos procesos mediante
la aplicacion de técnicas, materiales y la elaboracién de programas especificos. Incluye

la orientacidén a padres y docentes.

Es por ello que la Direccion General de Acreditacion, Incorporacion y Revalidacion
(DGAIR), establece dentro de las normas especificas de control escolar relativas a la
inscripcion, reinscripcidn, acreditacion, regularizacién y certificacion para las escuelas

de educacion basica oficiales y particulares incorporadas al sistema educativo nacional,
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los criterios para asegurar la atencion educativa en los planteles de educacion preescolar,

primaria y secundaria de los alumnos que presentan necesidades educativas especiales.

Al mismo tiempo se establecen los mecanismos para vigilar y prevenir y en su caso
eliminar todo tipo de discriminacion, los cuales tienen su origen en el afio 2003 en la Ley
Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion, la cual que tiene como objeto eliminar
las formas de discriminacion que se ejerzan sobre cualquier persona y promover la
igualdad de oportunidades y de trato. En ella se sefiala la responsabilidad que tiene el
estado para eliminar los obstaculos que impidan la participacion de las personas en la
vida del pais. Esto incluye a las personas con discapacidad (SEIEM-DEE 2011-2012)

Otra de las leyes que han contribuido fundamentalmente en el reconocimiento de
los derechos de las personas con discapacidad es la Ley General de las Personas con
Discapacidad. Esta ley se encuentra en vigor a partir del afio 2005, estableciendo las
bases para una plena inclusion de las personas en un marco de igualdad, equidad, justicia
social, reconocimiento a las diferencias, dignidad, integracién, respeto, accesibilidad y

equiparacion de oportunidades, en los diversos ambitos de la vida.

En los Ultimos afos, algunas entidades federativas, tomando en cuenta los establecido
en el Programa Nacional de Fortalecimiento de la Educacién Especial y de la integraciéon
Educativa, y en las leyes y programas educativos de cada entidad han elaborado
programas estatales para el fortalecimiento de la integracion educativa.

1.4 SERVICIOS DE APOYO DE LA EDUCACION ESPECIAL.

Es un servicio de apoyo de la educacién especial que tiene como mision impulsar y
colaborar en el proceso de mejora y trasformacion de los contextos escolares de la
Educacion Basica Regular para atender a la diversidad; a través de un trabajo de
orientacién permanente hacia el personal directivo, docentes y padres de familia que
garanticen una atencién de calidad a la poblacion y principalmente a aquellos alumnos

gue presentan discapacidad y/o aptitudes sobresalientes
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1.4.1 USAER.

De acuerdo a la guia técnica de la Unidad de Servicio de Apoyo a la Educacion
Regular (USAER, 2011) la establece como el servicio de apoyo debe fortalecer la
respuesta educativa; ya que para propiciar una transformacion en el proceso de
ensefianza que atienda a la diversidad se requiere que los profesionales de los servicios
de apoyo transformen su practica, no solo en el hacer, sino en la constante actualizacién
y en su formacion, puesto que el atender a la diversidad educativa exige contar con un
amplio repertorio de habilidades didacticas y un sustento sdlido en el conocimiento de los
procesos implicados en el aprendizaje escolar. De esta manera se podra impulsar a partir
de un trabajo de gestion y de organizacion flexible el fortalecimiento de la escuela regular.

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA'Y FUNCIONAMIENTO

La atencion a la diversidad trae consigo transformaciones fundamentales en la
estructura y funcionamiento de la escuela regular y de la Educacion Especial, asi mismo,

implica cambios y adecuaciones en el sistema educativo nacional.

El andlisis de los elementos que componen el proceso educativo y las demandas
derivadas de la atencion a la poblacibn que presentan necesidades educativas
especiales, hace necesario definir nuevas lineas de accién que orienten el servicio de
educacion especial, asi la Unidad de Servicio de Apoyo a Educacién regular se plantea

como objetivo:

Ofrecer apoyos técnico-metodolégicos a las escuelas de Educacién Basica, que
atienden alumnos y alumnas que presentan necesidades educativas especiales con
discapacidad y/o aptitudes sobresalientes, favoreciendo su integracion a través de la
orientacion a docentes y padres de familia, promoviendo con equidad y pertinencia la
calidad de la educacion. (SEIEM 2011.)
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Por ello, el personal del servicio orienta y apoya el proceso educativo de la escuela en
las diferentes dimensiones que conforman la comunidad escolar: pedagoégica curricular,
organizativa, administrativa, comunitaria y de participacion social, esta ultima donde
deben participar las familias de los alumnos con discapacidad y/o aptitudes

sobresalientes que presentan necesidades educativas especiales.

En cumplimiento a lo anterior, la plantilla de personal de la USAER se conforma por un
director, una secretaria, El equipo docente: constituido por el area docente conformada
por los Profesores Especialistas de Apoyo, y un area de apoyo Técnico conformada por:
Profesor de Lenguaje, Psicélogo y Trabajador social, quienes asumen la responsabilidad
de la atencién especifica de los alumnos que presentan discapacidad y/o aptitudes
sobresalientes, buscando los medios para ofrecer el apoyo necesario. Este equipo trabaja
de manera interdisciplinaria y vinculada con el personal de las escuelas a las que apoya,;
asimismo, busca relacionarse con otras instituciones que ofrecen recursos extraescolares
a los alumnos con discapacidad y/o aptitudes sobresalientes que presentan necesidades

educativas especiales.

Ambito de operacion de la USAER.

Las unidades se ubican dentro de las escuelas de educacion regular y como servicio
debera brindar atencion principalmente a aquellas escuelas donde se encuentra un
mayor nimero de alumnos con discapacidad y/o aptitudes sobresalientes que presentan
necesidades educativas especiales. Con el propésito de dar respuesta a la demanda real
y procurar ampliar la cobertura, los Profesores Especialistas de Apoyo podran itinerar en

por lo menos dos escuelas.

Los servicios se distribuyen de acuerdo con el diagnostico de los alumnos con
discapacidad y/o aptitudes sobresalientes que presentan necesidades educativas
especiales, que asisten a escuela regular y que requieren del apoyo de educacion

especial.
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Estan organizados por zonas escolares, con el objetivo de atender escuelas de los
distintos niveles y modalidades educativas.

Los responsables de educacion especial, supervisores, apoyos técnicos de
supervision y directores, revisan la informacién aportada por la estadistica relacionada
con el cuestionario 911 y el de integracion educativa, para conocer la situacion de los

centros educativos y hacia ellos realizar acciones de vinculacion.

El servicio de apoyo deberd proporcionar elementos técnicos y metodolégicos a
maestros y maestras de aula regular que tienen inscritos alumnos y alumnas con
discapacidad y/o aptitudes sobresalientes, orientar a las familias de estos alumnos y
alumnas; cuyas necesidades educativas especiales se identifican a través de las
diferentes acciones, realizadas por el equipo interdisciplinario; mismas que se plasman
en el informe de evaluacion psicopedagdgica y concretan su atencion educativa en la

propuesta curricular adaptada.

También ofrece una respuesta educativa que favorezca el desarrollo de las
habilidades de los alumnos, a través del enriquecimiento del contexto escolar, aulico y
extracurricular con la participacion del personal de educacién regular, educacion especial,

la familia, tutores, mentores y especialistas en diversas areas o temas.

Ofrece a la escuela alternativas que impulsen la basqueda de la mejora continua de
Sus procesos organizativos, formativos, de trabajo colegiado y de participacion conjunta

de toda la comunidad educativa.

Ofrece a los maestros y maestras de educacion regular y educacion especial un
conjunto de estrategias didacticas que orienten su practica educativa para favorecer a
todos los alumnos, de forma particular a aquellos que presentan necesidades educativas
especiales asociadas con aptitudes sobresalientes en lo intelectual, psicomotriz, creativo,
artistico y socio afectivo; asi como estrategias especificas sobre la discapacidad:

intelectual, visual, auditiva y motora.
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El personal se encuentra adscrito a la USAER designada y su lugar de desempefio
son las escuelas regulares en las que se requiere el apoyo, por tanto sus actividades y

acciones estaran definidas a través del Programa Estratégico de Unidad.

AREA DOCENTE Y AREA DE APOYO TECNICO

Estara constituido basicamente por Profesores Especialistas de Apoyo, psicologo, un

Profesor de lenguaje y un Trabajador Social.

El Area de Apoyo Técnico participa en cada una de las escuelas, tanto en la atencién
de los alumnos con discapacidad y/o aptitudes sobresalientes que presentan
necesidades educativas especiales, como en la orientacion a los maestros y a los padres
de familia. Para ello los integrantes del equipo de apoyo estableceran su sede en la
Unidad y ofreceran el apoyo a las escuelas de manera itinerante.

La tarea mas importante en un inicio de todo el equipo, es acompafar al profesor del
aula regular en el analisis de las evaluaciones diagnosticas iniciales y los perfiles grupales
para identificar cuéles son los alumnos que demandan de un apoyo extra y se elimine la
idea de que gran parte del grupo requiere del apoyo de USAER, asimismo realizara
observaciones al interior de los grupos donde se encuentren los alumnos con
discapacidad y/o aptitudes sobresalientes que presenten necesidades educativas
especiales y que requieran de un analisis mas individual. En dicho analisis se detectara
el nivel de conocimiento del grado que el alumno cursa y que debe completarse con

aspectos cognitivos, afectivo emocionales, de comunicacion y de socializacion.

Al definir si en el grupo hay presencia de necesidades educativas especiales no
asociadas a discapacidad y/o aptitudes sobresalientes, corresponde al docente de
educacién basica dar respuesta con orientacion y asesoria de la USAER, esto a partir del
fundamento en la reforma del articulo 41 de la Ley General de Educacion y la Reforma

Integral de la Educacion Basica 2009.
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PROCESO DE ATENCION

El proceso de atencion son todas aquellas acciones fundamentales que desarrolla la
USAER para la atencion de los alumnos con discapacidad y/o aptitudes sobresalientes

gue presentan necesidades educativas especiales y se refieren a:

1.- Evaluacion Inicial,

Dentro de la evaluacion inicial podemos distinguir tres momentos:

a) ldentificacion de las barreras que obstaculizan la participacion y el aprendizaje de
los alumnos.

b) Deteccidn inicial de alumnos o fase exploratoria.

c) Evaluacién més profunda de algunos alumnos o alumnas con discapacidad y/o
aptitudes sobresalientes (determinacidon de las necesidades educativas

especiales).

2.- Planeacion,

La Planeacién de la Intervencién, esta presente en tres momentos derivados de la

Evaluacion Inicial:

a) El andlisis de la informacién obtenida en el PETE y/o en alguno de los documentos
elegidos (INDEX, INDESOL, ESTUDIO RELACIONAL O ACCIONES DE
SENSIBILIZACION), se registra en el formato de Plan de Intervenciéon en la
Escuela. En él se precisan las estrategias y acciones a implementar con la
comunidad Escolar (Asesorias, talleres, cursos, platicas a padres, reuniones
técnicas) para modificar las barreras en la cultura, la politica y las practicas que se
ejercen en la institucién, asi como para optimizar los recursos existentes a nivel

de escuela.
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b) Deteccidn inicial de alumnos o fase exploratoria que se registra en el formato de
Plan de intervencién en el Aula, en el apartado de Estrategias Metodolégicas y/o
apoyos especificos a la Discapacidad, Aptitudes Sobresalientes y otras
condiciones, el Profesor Especialista de Apoyo y equipo de apoyo generan y
plasman las estrategias metodoldgicas generales y especificas, las acciones a
implementar por los profesionales de la USAER y el docente de escuela regular.

c) Con la accion de Evaluacion mas profunda de algunos alumnos, se desprende la
necesidad de una planeacion especifica que se registra en el formato de Propuesta
Curricular Adaptada, que se deriva del Informe de Evaluacion Psicopedagdgica
qgue recupera la informacion sobre las caracteristicas individuales y contextuales
del nifio, precisa las necesidades educativas especiales y define los recursos, para

que el alumno logre los propdsitos educativos.

3.- Intervencion.

El proceso de intervencion psicopedagdgica es la puesta en marcha de las

adecuaciones curriculares, de los apoyos a la familia, al maestro y al alumno.

Es un conjunto de acciones dinamicas y flexibles; articuladas en torno al proceso de
conocimiento de los alumnos con discapacidad y aptitudes sobresalientes que presentan
necesidades educativas especiales. Generalmente se da dentro del aula regular y
excepcionalmente en otros espacios requeridos, de acuerdo a los apoyos especificos
marcados en la propuesta curricular adaptada (formatos: Plan de Intervencién en el Aula,

Propuesta curricular Adaptada, Plan Individual y Planeacion de grupo).
4.-Evaluacion — Seguimiento.
A través del proceso de intervencion, se realiza una evaluaciéon formativa, la cual

permite de manera permanente revisar la pertinencia de las acciones planteadas en

funcién de los logros de aprendizaje y del desempefio del alumno tanto en su grupo como
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en la participacion del docente de apoyo, efectuando los ajustes correspondientes. El
aprendizaje se concibe como algo complejo y que por tanto requiere de construir formas
de evaluacion abarcando una amplia gama de posibilidades tales como: el desarrollo de
proyectos, la estructuracion de portafolios, trabajo por rabricas o matrices de desempefio,
guias de observacion, resolucién de problemas e incluso examenes con referentes

concretos de la realidad y que permitan dar sentido a la tarea de evaluar.

La evaluacion formativa podra sefalar los avances que el alumno vaya presentando,
la necesidad de un servicio complementario o el término de la atencion, que se puede
dar en cualquier momento del ciclo escolar (documentos: Acciones del Plan de
Intervencion en la Escuela, Acompafamiento de las Acciones del Plan de Intervencion
en el Aula, Acompafamiento a la Propuesta curricular Adaptada e Informe final del

alumno).

1.5 EL ROL DEL PSICOLOGO EDUCATIVO.

El psicologo educativo tiene como objetivo la intervencién en el comportamiento
humano en situaciones educativas. Los psicélogos de la educacién trabajan en los
distintos sectores y etapas de la educacién; educacion infantil, educacion primaria,
necesidades educativas especiales, secundarias, educacion superior, etc. En ellas,
utilizan técnicas y procedimientos propios de la intervencién psicoeducativa, pero también
comparan sistemas y modelos con los otros sectores de la psicologia como: técnicas de
evaluacion, modelos y programas concretos de psicologia de la salud, la prevencién

socioeducativa, etc.

Como indica BARDON (1976) al respecto de la Psicologia educativa:

...es tal vez la Unica especialidad en psicologia que toma seriamente en consideracion
de forma simultdnea casi todas las practicas actuales en Psicologia, en educaciéon y
en otros campos relacionados. Por ejemplo, esta implicada en la elaboracion de

orientaciones de competencias y criteriales para el entrenamiento y la practica. Esta
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implica en las técnicas de evaluacion y de intervencion prestadas de la psicologia
clinica (psicodiagnostico tradicional, psicoterapia y modificacién de la conducta); de
la orientacién psicolégica ( orientacion no directa, orientacion vocacional); de la
Psicologia de las organizaciones ( andlisis de sistemas y evaluacion de sistemas);
junto con técnicas y métodos que desafian una facil categorizacion ( intervencion en
crisis, terapia realista, educacion afectiva en todas sus variedades, evaluacion y
tratamiento de dificultades de aprendizaje, desarrollo y modificacion del curriculum ,
formacion del profesorado, etc.).iSi hay algo que probar, los psicologos educativos lo

probaran j

Los psicélogos efectian las funciones antes sefialadas bien individualmente,

interdisciplinariamente junto a otros profesionales, de manera directa, si la intervencion
actla directamente sobre el sujeto (individuo, grupo, institucion o comunidad) o
indirectas, en que la intervencion se efectla a través de agentes educativos (educadores,
familia, organizacibn comunidad), mediante de procedimientos de formacion,
asesoramiento, etc. La mayoria de las intervenciones pueden ser directa e indirectamente

y aun, mas frecuentemente, como una combinacion de ambas formas.

En este sentido, aunque refiriéndose a la educacion formal, MORENO (1989) comenta:

En esta perspectiva las funciones del psicologo educativo se canalizan a través de
cuatro direcciones basicamente. En primer lugar, a las instituciones educativa-
técnicas organizacionales, departamento de orientacion, disciplina, entorno ambiental
y desarrollo.... En segundo lugar, a los profesores — técnicas preventivas, delimitacion
del proceso de aprendizaje, conocimientos en Psicologia del desarrollo... En tercer
lugar a los padres — relaciones padres-centro, comprension y conocimiento de sus
hijos, adquisicion de habilidades, formacion como coterapeutas... por ultimo, al
alumno- promover la salud mental, servicio de consultorio, direccién y evaluacién de
paguetes de intervencion, facilitar las relaciones sociales y el funcionamiento de los

grupos...
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Entre las funciones més comunes del psicélogo educativo encontramos:

1.- Intervencion ante las necesidades educativas de los alumnos.

Participar en la atencion educativa al desarrollo desde las primeras etapas de la vida,
para detectar y prevenir efectos socio educativos o detectar las discapacidades e

inadaptaciones funcionales, psicoldgicas y sociales.

Realizar evaluaciones psico-educativas para determinar las capacidades personales,
grupales e institucionales en relacién a los objetivos de la educacion y también al andlisis
del funcionamiento de las situaciones educativas. Para ello trata de determinar la
ubicacion y sistema educativo mas adecuado en relacién con las necesidades
individuales, grupales o colectivas y los recursos del entorno inmediato, institucional o

socio comunitario requeridos para satisfacer dichas necesidades.

Con respecto al proceso de evaluacion el psicélogo puede proponer o realizar
intervenciones dirigidas a mejorar las competencias educativas de los alumnos, de las
condiciones educativas y al desarrollo de soluciones a las posibles dificultades en la

evaluacion.

2. Funciones ligadas a la orientacion, asesoramiento profesional y vocacional.

El psicélogo promueve y participa en la organizacion, planificacion, desarrollo y
evaluacion de los procesos de orientacién y asesoramiento profesional y vocacional,
tanto en lo que tienen de informacién, asesoramiento y orientacion a los alumnos ante
las opciones que deban tomar frente a las distintas posibilidades educativas o
profesionales como en la elaboracion de métodos de ayuda para la eleccién y de métodos
de aprendizaje de toma de decisién vocacional. El objetivo general de estos procesos es
colaborar en el desarrollo de las competencias de las personas en la clarificacion de sus
proyectos personales, vocacionales y profesionales de modo que puedan dirigir su propia

formacion y su toma de decisiones.
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3.- Funciones Preventivas.

El psicélogo interviene proponiendo la introduccién de modificaciones del entorno
educativo y social que evite la aparicion o atenué las alteraciones en el desarrollo

madurativo, educativo y social.

La prevencion se orienta a proponer las condiciones para un mejor desarrollo de las
capacidades educativas y también a prevenir las consecuencias que pueden generar la
diferencia entre las necesidades educativas de la poblacion y las respuestas que dan los
sistemas sociales y educativos; incluye tanto acciones especificas para la prevenciéon de
problemas educativos concretos, como son adaptacion inicial a la escuela, la deteccion

precoz de alumnos con necesidades educativas especiales.

Desde el enfoque preventivo se contemplan intervenciones tanto en asesoramiento a
agentes educativos (educadores, padres de familia, etc.) como en el desarrollo de
programas especificos: educaciéon para la salud, educacién afectivo-sexual, prevencion
de las drogo-dependencias y de los proyectos ligados en general a la transversalidad

(educacion de valores, educacién no sexista), prevencién del acoso escolar, etc.

4.- Intervencion en la mejora del acto educativo.

Las funciones ligadas a esta intervencion pretenden la adecuacion de las situaciones
educativas a las caracteristicas individuales y/o grupales (evolutivas, cognitivas, sociales,
etc.) de los alumnos y viceversa. Estas funciones se realizan a través de asesoramiento
didactico, de la organizacion y planificacibn educativa, de programacion, de
asesoramiento y actualizacion del educador y en general se refiere a la intervencion sobre

las funciones formativas y educativas que se realizan con el alumno.

El psicélogo presta apoyo y asesoramiento técnico al educador en la adaptacién de la
programacion a las caracteristicas evolutivas psico-sociales y de aprendizaje de los

alumnos, organizacion del escenario educativo, métodos de ensefianza-aprendizaje,
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niveles de concrecion curricular, aplicacion de programas psico-educativas concretos,

etc.

En la actuaciéon educativa con alumnos con necesidades y/o en situaciones educativas
especiales, adecuaciones curriculares y programas individuales, actuaciones
compensatorias, diversificaciones y en general procedimientos de atencion a la

diversidad.

Igualmente colabora en la formacion permanente y apoyo didactico al educador,
aportando su preparacion especifica sobre las areas evolutivas, cognitivas, afectivas,

conductuales, psicosociales e institucionales.

5. Formacién y asesoramiento familiar.

El psicélogo actua promoviendo y organizando la informacién y formacion a madres y

padres en una linea de apoyo al desarrollo integral del hijo/a.

Realiza la intervencion para la mejora de las relaciones sociales y familiares, asi como
la colaboracion efectiva entre familias y educadores, promoviendo la participacion familiar
en la comunidad educativa asi como en los programas, proyectos y actuaciones que el

profesional de la psicologia educativa desarrolle.

6.- Intervencién Socioeducativa.

El psicélogo participa en el analisis de la realidad educativa y de los factores sociales
y culturales que influyen en el proceso educativo de la comunidad concreta, interviene en
la prevencion socioeducativa, impulsa la cooperacion y coordinacion de los servicios,
instituciones y organizaciones sociales del entorno. En general interviene en las
relaciones entre las actividades educativas y la comunidad donde tienen lugar, asi como

en los factores sociales y culturales que condicionan las capacidades educativas.
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También participa en el disefio de planes de intervencion comunitaria en el ambito
territorial, promoviendo criterios metodoldgicos, procesos de implantacion, sistemas de

evaluacion, etc.

Asesorar técnicamente a los responsables de la toma de decisiones de planificacion
y actuacion a partir de su pronunciamiento especializado y de su aplicacion ala analisis y

estudio del sistema educativo en una linea de mejora de la atencidén educativa.

7.- Investigacion y docencia.

La investigacion incluye las actividades para el analisis y reflexion sobre el propio
trabajo; la mejora y actualizacion de su competencia técnica, la profundizacion y

extension de la teoria y los procedimientos propios de la psicologia de la educacion.

La docencia que realizan los profesionales de la psicologia educativa esta orientada
a difundir su conocimiento entre los demas profesionales de la educacion, los grupos
sociales implicados en esta, los propios psicélogos y estudiantes de psicologia y otros
colectivos profesionales.

Por tanto deberan cubrirse ciertas condiciones para lograr un adecuado desempefio

como un psicologo educativo y estas son:

1.- Manejo de teorias de desarrollo.

2.- Conocimiento respecto a los aprendizajes, la pedagogia y la docencia.
3.- Habilidades comunicativas.

4.- Observacion.

5.- Interpretacion.

6.- Trabajo con nifios.
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CAPITULO 2. DISCAPACIDAD INTELECTUAL.

2.1 DEFINICION DE DISCAPACIDAD.

La definicién de discapacidad intelectual propuesta por la Asociacibn Americana de
Discapacidad Intelectual y del Desarrollo (AAIDD) en 2002 plantea que: “Discapacidad
intelectual es una discapacidad caracterizada por limitaciones significativas en el
funcionamiento intelectual y la conducta adaptativa tal como se ha manifestado en
habilidades préacticas, sociales y conceptuales. Esta discapacidad comienza antes de los

18 afos” (citado en Luckasson y cols., 2002: pag. 8).

Por tanto, la discapacidad intelectual no debe entenderse como un elemento propio
Unicamente de la persona, pues también se tendria que considerar como una expresion

de la interaccién entre la persona y el entorno.

2.2 ETIOLOGIA DE LA DISCAPACIDAD INTELECTUAL.

Los factores etioldégicos de la discapacidad intelectual pueden tener un origen:

prenatal, perinatal y posnatal. (AAIDD, 2002).

Estos factores se combinan con una perspectiva multifactorial con cuatro categorias de riesgo:

1. Factores biomédicos. Estan relacionados con procesos bioldgicos organicos.

2. Factores sociales. Estan relacionados con las interacciones sociales y familiares.

3. Factores comportamentales. Estan relacionados con aquellas conductas
peligrosas de los padres que pueden causar una discapacidad.

4. Factores educativos. Estan relacionados con la falta de apoyos educativos

necesarios para el desarrollo normal de las capacidades del sujeto.
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En la actualidad, la concepcion de la discapacidad parte de la idea de que estos
factores de riesgo pueden interactuar entre si, aunque frecuentemente resulte dificil

determinar la etiologia de la discapacidad intelectual.

A continuacion se describirdn dos amplias categorias en las que se incluyen los

principales factores etiolégicos:

a) FACTORES BIOLOGICOS U ORGANICOS

Los principales factores organicos de la discapacidad intelectual de acuerdo con el
DSM IV-TR (2002) son los siguientes:

1. Herencia: Estos factores incluyen errores innatos de metabolismo causados por
genes recesivos autosdmicos (enfermedad de Tay-Sachs) anomalias de un gen
(esclerosis tuberosa) y aberraciones cromosémicas (Sindrome de Down por
translocacion y sindrome del cromosoma X fragil).

2. Alteraciones tempranas en el desarrollo: Dentro de estas alteraciones se
incluyen las ocasionadas por toxinas durante el desarrollo prenatal y son debidas
a infecciones o consumo materno de alcohol. En esta categoria también se
incluyen las alteraciones cromosomicas como el Sindrome de Down por trisomia
21.

3. Problemas de embarazo y perinatales: entre estos factores se incluyen la
malformacion fetal, una dieta deficiente si es severa, puede llegar a producir un
dafio cerebral permanente. La prematuridad, los nifilos que nacen prematuramente
o tienen un peso menor de 2.500g. Las infecciones viricas son muy importantes,
ya que hay muchos microorganismos que pueden afectar al feto en desarrollo y
causarle anormalidades permanentes. Entre estas estan la rubéola, la sifilis y la
toxoplasmosis, otro factor son los traumatismos que, cuando producen lesiones

en el cerebro por accidente o complicaciones en el parto.
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4. Enfermedades médicas adquiridas durante la infancia y la nifiez: estos
factores incluyen las infecciones por microorganismos que, si afectan al nifio en
su crecimiento, pueden producir una lesién cerebral. Las dos mas conocidas son
la meningitis y la encefalitis. La otra causa mas comun de lesion cerebral son los

traumatismos.

5. Influencias de otros trastornos mentales: Estos factores incluyen trastornos
mentales graves que asociados a condiciones de privacion de crianza y de
estimulacién social, linglistica o de otro tipo, pueden conducir a una discapacidad
intelectual. Es el caso del trastorno autista y otros trastornos generalizados del
desarrollo. (AAIDD, 2002)

b) FACTORES AMBIENTALES

Los discapacitados intelectuales cuya etiologia no viene determinada por factores
biologicos, suelen asociarse a distintos tipos de deprivacion psicologica, social y
linglistica. La marginacion y la pobreza por si solas no son causas de déficits cognitivos
y bajo rendimiento escolar, pero si las circunstancias que las acompafian como la mala
salud, la deficiente crianza infantil, la falta de estimulos adecuados y la sensacién general

de desamparo.

Los factores que determinan la discapacidad intelectual de origen ambiental o

psicosocial son:

1. Escasos cuidados de los progenitores, que ocasionan un bajo desarrollo del
vocabulario durante la primera infancia.

2. Practicas educativas que generan pocos habitos de estudio durante los afios que
dura el aprendizaje.
Bajo nivel de rendimiento escolar, fracaso y abandono precoz.

4. Descendencia propia y repeticion del mismo patrén en la generacion siguiente.
(AAIDD, 2002)
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Esta hipétesis ha sido apoyada por McDermott (1994, p.82) quien sefala que “un
amplio porcentaje de los casos de discapacidad intelectual se deben a causas
ambientales, y sobre todo a condiciones desfavorables durante los primeros afios de

vida”.

2.3. CLASIFICACION DE LA DISCAPACIDAD.

Para clasificar la discapacidad intelectual se pueden utilizar diferentes criterios, de
manera que las necesidades de los diferentes profesionales les puedan ser satisfechos.
Pudiendo basarse por: Intensidad de apoyos necesarios, etiologia, niveles de inteligencia

y niveles de conducta adaptativa evaluada.

La clasificacion debe tener una finalidad practica y no convertirse en una forma de
etiquetar al alumno con discapacidad intelectual, esta no es una condicién inamovible,
por el contrario es fluida, continua y cambiante, variando segun el plan de apoyo

individualizado que reciba.

La AAMR (2002) hace su propuesta respecto a los principales sistemas de

clasificacion quedando como sigue:

a).- Por intensidad de apoyos necesarios.
La intensidad de apoyos varia en funcion de las personas, las situaciones y fases de
la vida. Se distinguen cuatro tipos de apoyo; Intermitente, limitados, extensos y

generalizados (ILEG).

Intermitente: apoyo cuando sea necesario. El alumno no siempre requiere de él, pero
puede ser necesario de manera recurrente durante periodos mas o menos breves.

Pueden ser de alta o baja intensidad.
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Limitados: Intensidad de apoyos caracterizada por su consistencia a lo largo del
tiempo, se ofrecen por un tiempo limitado pero sin naturaleza intermitente (preparacion e

inicio de una nueva actividad, transicion a la escuela en momentos puntuales).

Extensos: apoyos caracterizados por la implicacion regular en al menos algunos

ambientes y por su naturaleza no limitada en cuanto al tiempo.

Generalizados: apoyos caracterizados por su constancia, elevada intensidad y

provision en diferentes ambientes; pueden durar toda la vida.

b).- Clasificacion segun el nivel de inteligencia medida.

1.- Retraso mental ligero: C.I entre 50 y 69.
2.- Retraso mental moderado: C.I. entre 35 y 49.
3.- Retraso mental grave: C.I. entre 20 y 34.

4.- Retraso mental profundo: menos de 20.

Esta clasificacion solo se basa en la medicion de la capacidad intelectual, solo
contempla una de las dimensiones de la persona continua siendo referencia en los
ambitos relacionados con la discapacidad intelectual si nos basamos en el nuevo enfoque
(AAMR, 2012) la clasificacion de los alumnos no es posible, ya que debemos
considerarlos de forma independiente y en constante cambio. Actualmente se tiende a
clasificar por la intensidad de los apoyos que requiere el alumno para mejorar su

funcionamiento, en lugar de la persona.

2.4. TEORIA SOBRE EL DESARROLLO COGNITIVO DEL NINO CON DISCAPACIDAD
INTELECTUAL.

Las investigaciones sobre el desarrollo cognitivo en la discapacidad intelectual, se han

basado en la teoria de Piaget acerca del desarrollo de la inteligencia en los nifios
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normales. Siendo el referente mas importante para explicar el desarrollo de los procesos

cognitivos.

Para Piaget, el conocimiento es el resultado de un proceso en el que la persona esta
implicada directa y activamente. La persona es quien construye su conocimiento a través
de la interaccién de sus estructuras mentales con el medio. Piaget considera que para
conseguirlo poseemos dos funciones invariantes que operan siempre en cualquier
interaccion. Mediante el mecanismo de asimilacion el nifio integra nuevas experiencias
a los esquemas preexistentes. Mediante la acomodacién se modifican los esquemas
previos para poder asimilar nuevas experiencias. Estos procesos operan
simultAneamente para permitir que el nifio alcance progresivamente estados superiores
de equilibrio. El constante proceso hacia el equilibrio conduce al organismo a diferentes
organizaciones globales de la estructura cognitiva que permiten realizar nuevas tareas.
Piaget considera que el conocimiento se organiza en cuatro periodos durante el proceso

de desarrollo cognitivo.

DESARROLLO COGNITIVO SEGUN PIAGET.

Periodo Edad Caracteristicas.
SENSORIOMOTOR Ejercicios reflejos.
(Inteligencia practica) 0 a2 afios Coordinacion vision-prension.
g P Distingue entre medios y fines.
Causalidad.
Permanencia del objeto.
PREOPERACIONAL Pensamiento simbélico.
(Inteligencia intuitiva) 2 a7 anos Egocentrismo.
Centracion.
Irreversibilidad.
OPERACIONES Clasificacion.
- Seriacion.
CONCRETAS 7 a 11 anos Reversibilidad
(Inteligencia logica- Conservacion.
concreta)
OPERACIONES Pensamiento abstracto.
FORMALES 11 afios en Construc_c,lon de teorias 3
Elaboracion y comprobacion de
adelante. hipotesis.
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(Inteligencia logica-

formal)

Piaget nunca se interesO por las diferencias entre los nifios, ni porque unos se

desarrollan mas rapidamente que otros. La primera investigacion sobre el desarrollo

cognitivo de los nifios con discapacidad intelectual fue realizada por Barbel Inhelder
(1943).

Las principales conclusiones que obtuvo fueron las siguientes:

1.

Los nifios con discapacidad intelectual pasan por los mismos estadios evolutivos
que los nifios normales y en el mismo orden, pero su ritmo de desarrollo es mas

lento.

Los nifios con discapacidad intelectual presentan en su desarrollo muestras de
viscosidad, es decir, a pesar de que dan muestras de niveles mas avanzados de

pensamiento, suelen funcionar de forma menos madura.

Los nifios con discapacidad intelectual no llegan al periodo de las operaciones
formales, siendo ésta una caracteristica definitoria de las personas con
discapacidad intelectual. Sin embargo, en la medida que algunos nifios con
discapacidad intelectual alcanzan unos estadios jerarquicamente mas elevados

gue otros, pueden establecerse los siguientes grados:

Los discapacitados intelectuales graves y profundos no consiguen desarrollar la
capacidad de conservacion de la sustancia.

Los discapacitados intelectuales moderados adquieren la conservacion de la
sustancia, pero no del peso.

Los discapacitados intelectuales leves adquieren la conservacion de la sustancia

y del peso, pero no del volumen.
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2.5 EVALUACION DE LA DISCAPACIDAD.

La evaluacion de la discapacidad, es un factor importante en la atencion al nifio con
necesidades educativas especiales, una adecuada evaluacion de la discapacidad se
derivara una oportuna y efectiva atencion acorde a su condicidén y caracteristicas del

menor.

2.5.1. MODELOS DE EVALUACION.

La evaluacion de la discapacidad intelectual se puede abordar desde diferentes
enfoques. Haywood (1977) plantea tres modelos desde el punto de vista conceptual: el
modelo psicométrico, la evaluacion por analisis funcional de la conducta y el potencial de
aprendizaje, otra manera de evaluar las necesidades de un alumno es tomando como

referencia el curriculo escolar (citado en Verdugo, 1994.)

Dentro de los modelos de evaluacion, en la actualidad se consideran los siguientes:

2.5.1.1. MODELO PSICOMETRICO.

Historicamente, el primer modelo psicologico de analisis de la discapacidad intelectual
ha sido el psicométrico. Este modelo de evaluacion se desarrollé a principios del siglo
XX, a partir de la publicacion de la Escala Métrica de la Inteligencia elaborada por Binet
y Simén en 1905.

En 1908 Binet y Simoén publicaron una revision de la escala, estas investigaciones
llevaron al concepto de edad mental en contraposicion con el de edad cronolégica. El

concepto de CI fue introducido por primera vez en 1916 por Terman.

Los siguientes test 0 escalas son los mas empleados por ofrecer alto grado de validez

y confiabilidad:
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a. Las escalas Wechsler y Stanford-Binet son los instrumentos utilizados con mayor
frecuencia para evaluar la inteligencia. La escala de inteligencia de Wechsler para
nifios (WISC IV) es un instrumento administrado individualmente, disefiado para
evaluar la inteligencia de las personas cuya edad cronolégica oscila de los 6 a los
16 afios y 11 meses.

b. La escala de inteligencia Stanford-Binet se disefié para utilizarla con nifios desde

2 afios hasta personas adultas y estos son evaluados por 15 subtest.

c. La escala McCarthy, para nifios de 2 a 8 afos, permite valorar el funcionamiento
intelectual general (Cl) y las variables aptitudinales, agrupados en seis escalas:
verbal, perceptivo-manipulativa, numérica, general cognitiva, memoria y

motricidad.

d. EIK-ABC o bateria de evaluacion de Kaufman para nifios, es una bateria destinada
al diagnéstico de la inteligencia y el conocimiento infantil en un rango de edad que
oscila entre los 2 afios y medio y los doce y medio. La inteligencia es medida en
términos de resolucion de problemas y estilos de procesamiento de la informacion.

Estructurado en cuatro escalas diferenciadas que incluyen un total de 16 test.

En edades tempranas se emplean escalas de desarrollo como la de Gessell o la

Escala de desarrollo psicomotor de la primera infancia de Brunet-Lezine.

2.5.1.2 EVALUACION DE LA CONDUCTA ADAPTATIVA.

El concepto de conducta adaptativa es una prolongacién de la concepcion clasica de
competencia social. Este concepto fue incluido por primera vez en la definicion de
discapacidad intelectual de 1959 y Grossman; 1983 lo definio como: “la conducta
adaptativa hace referencia a la calidad de las ejecuciones diarias en respuesta a las
demandas ambientales... se refiere a lo que las personas hacen para cuidar de si misma
y para relacionarse con otros en la vida diaria, mas que al potencial abstracto implicito en

el concepto de inteligencia”. En la décima edicion del manual de la AAIDD, la conducta
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adaptativa se entiende como “el conjunto de habilidades conceptuales, sociales y

practicas aprendidas por las personas para funcionar en su vida diaria” Lucksson 2002.

La evaluacion de la conducta adaptativa tiene por objeto determinar el grado con el
que las personas funcionan independientemente y el grado con el que responden de
forma satisfactoria a las demandas de responsabilidad personal y social. Las limitaciones
en la conducta adaptativa se valoran segun la edad de desarrollo. Durante la edad
infantil se valoran habilidades de comunicacion, auto-direccion, actividades de la vida
diaria (comida, movilidad, aseo, vestido) y socializacion. Durante los afios escolares, las
habilidades requeridas se refieren a la aplicacion de habilidades académicas basicas en
las actividades de la vida diaria, al razonamiento y juicio apropiados en la interaccion con

el medio y a las habilidades sociales.

En la evaluacién de las habilidades de la conducta adaptativa se deben tener en
cuenta los criterios establecidos a partir de los compafieros de la misma edad y del mismo
grupo social. Desde que se comenzo0 a considerar la conducta adaptativa como una parte
esencial del diagnéstico de la discapacidad intelectual, se han desarrollado gran nimero

de escalas para su medicion.

En una revision de las escalas de conducta adaptativa se encontraron los siguientes

elementos comunes (Schalock, 1988)

1. La conducta adaptativa esta relacionada con el desarrollo y aumenta en
complejidad a medida que las personas crecen.

2. La mayoria, enfatizan las habilidades de autoayuda, interpersonales de
comunicacion, vocacional y de vida domestica.

3. La conducta adaptativa es dependiente de las expectativas de grupos culturales,
de demandas de situaciones particulares y de otras personas significativas con las

gue la persona interactia.
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4. La conducta adaptativa se define generalmente como el desempefio diario de
actividades requeridas para la autosuficiencia personal y social, mas que la

capacidad para desempefar las actividades.

Para evaluar las habilidades de la conducta adaptativa no existe un instrumento Unico
que nos permita establecer limites cuantitativos. Las escalas difieren significativamente
en sus fines y muestra de estandarizacion. Algunas tratan de medir la conducta
adaptativa general mientras que otras evalian la competencia en areas especificas. Esta
evaluacion debe hacerse desde distintas perspectivas y utilizando procedimientos

diversos.

La AAMR (2002) propone utilizar su propia Escalas de Conducta Adaptativa de la
AAMR (Lambert, Nihira y Leland, 1993), sin embargo existen otras que se pueden aplicar

con el mismo objetivo, siendo estas:

a) La Evaluacion estandarizada de las Escalas Vineland de Conducta Adaptativa,
Sparrow, Baila y Cicchetti, 1984,

b) La Escala de Conducta Independiente de Bruininks, 1991

c) El Test Comprensivo de Conducta Adaptativa de Adams, 1999, y

d) ElICAD; Inventario para la planificacién de Servicios.

Todos los instrumentos para medir la conducta adaptativa se centran en el &mbito de
la vida cotidiana y varian en cuanto al objetivo de su uso. Como dice Sattler (1988)
“ningun instrumento puede medir todos los dominios relevantes del comportamiento

adaptativo”.

Los instrumentos mas utilizados para valorar las personas con discapacidad intelectual
son, Escalas de Conducta Adaptativa de la AAMR, Lambert Nihiray Leland 1993, Westr
Virginia, Cone 1981 , PAC Gunzburt 1981 ,ICAP Bruininks,Hills,Weatherman y Woodcok
1986 Montero 1993.
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2.5.1.3 EVALUACION BASADA EN EL CURRICULO.

Una de las mejores maneras de determinar las necesidades de un alumno es
desarrollando procedimientos de evaluacién relacionadas con el curriculo y la
programacion (Blankenship 1985: Deno 1987, Shapiro, 1990; Shinn, Rosenfield y
Knutson, 1989; citado en Verdugo 1994). A este nuevo enfoque, se le ha denominado

evaluaciéon basada en el curriculo o evaluacion curricular.

La evaluacidén Basada en el Curriculo es una consecuencia del cambio de orientacion
educativa experimentado en los Ultimos afios. Su objetivo es la identificacion de las
necesidades educativas que presenta el alumno, a diferencia del enfoque tradicionalista
gue se centra en la evaluacién del producto. Un ejemplo de este tipo de enfoque es el

modelo de Evaluacion Psicopedagodgica misma que:

“Proceso que implica conocer las caracteristicas del alumno en interaccion con el
contexto social, escolar y familiar al que pertenece para identificar las barreras que
impiden su participacion y aprendizaje y asi definir los recursos profesionales, materiales,
arquitectonicos y/o curriculares que se necesitan para que logre los propésitos
educativos. Los principales aspectos que se consideran al realizar la Evaluacién
Psicopedagdgica son el contexto del aula y de la escuela, el contexto social y familiar, el
estilo de aprendizaje del alumno, sus intereses y motivacion para aprender, y su nivel de
competencia curricular,”( SEP-DGAIR MEX. 2006, Pag. 93).

Desde esta perspectiva, la evaluacion psicopedagdgica es un procedimiento para
determinar las actividades y el curriculo que se sigue en el aula. El cual se aborda desde

los siguientes ambitos:

1. Evaluacion del alumno: tiene como finalidad determinar lo que el alumno es capaz
0 no de hacer, y en qué condiciones y contextos, respeto de los objetivos y
contenidos de cada una de las areas curriculares. La evaluacién incluye tanto los

componentes bioldgicos y psicolégicos, como su historia personal en relacion con
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los contextos de aprendizaje y desarrollo. La evaluacién del alumno se debe

centrar en los siguientes aspectos:

a) La historia de desarrollo y aprendizaje del alumno
b) Capacidades generales.
c) El nivel de competencia curricular

d) El estilo de aprendizaje.

2. Evaluacion del contexto escolar: obtener informacion respecto de la situacion en
la que se produce el proceso de ensefianza y aprendizaje. Valoracién de las
diferentes actividades educativas que el profesor y los alumnos llevan a cabo en
el centro y el aula. Se incluiran los elementos tanto materiales como personales,
la organizacion del aula y sobre todo, el estilo de ensefianza del profesor.

3. Evaluacion del contexto familiar y social. La finalidad de la evaluacion del contexto
socio familiar es la de conocer aquellos aspectos de la vida familiar y del entorno

social que favorecen o dificultan el desarrollo del nifio.

2.6. INTERVENCION EDUCATIVA EN LA DISCAPACIDAD INTELECTUAL.

La educacién de los alumnos con discapacidad intelectual no es muy diferente de la
de los nifios considerados normales. La integracién escolar ha posibilitado que los
alumnos con discapacidad intelectual puedan seguir su escolarizacibn en aulas
regulares. En la actualidad, comparten aulas y aprendizajes con el resto de los alumnos,
beneficiandose de una situacion normalizada. Estos alumnos (discapacidad intelectual
leve y moderada) son los que tienen menores dificultades para acceder al curriculo
ordinario y suelen presentar menos problemas. Los alumnos con necesidades de apoyo

generalizados, son escolarizados en centros especificos.

La escolarizacion ordinaria de nifios y jovenes con discapacidad intelectual es una
realidad en nuestro pais, se hace necesario conocer cOmo se puede abordar los procesos

de aprendizaje de los alumnos con discapacidad intelectual cuando estos comparten
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ensefianza con otros alumnos, a pesar de que estos alumnos presentan dificultades
generalizadas de aprendizaje, la intervencion no es muy diferente de la del resto de los
alumnos. En general la metodologia y las estrategias de las que se parte son comunes a
todos los alumnos, no se ha demostrado que una metodologia funci9one mejor con los
alumnos con discapacidad intelectual que con los alumnos normales. Por ello, no hay que
perder de vista que, en la medida de lo posible estos alumnos deben participar del
curriculo ordinario y alcanzar el mayor niumero de los objetivos de la etapa educativa que

esta cursando a través del proceso lo mas normalizados posible.

La educacibn de los niflos con discapacidad intelectual debe comenzar
tempranamente, igual que la de los nifios que evolucionan y progresan con normalidad.
La deteccion de los problemas de desarrollo en edades tempranas es muy importante,
ya que un retraso significativo permite la adopcién de medidas encaminadas a evitar
posteriormente el incremento del déficit la educacion infantil tiene por finalidad
contribucion al desarrollo de todas las capacidades de los nifios. Esto, que es en general
para todos los alumnos, adquiere un marcado caracter preventivo y compensador en el
caso de los alumnos de los alumnos con discapacidad intelectual. El proceso educativo
debe favorecer el desarrollo del nifio y para ello, las situaciones d ensefianza y
aprendizaje deben estar cuidadosamente preparadas y planificadas. Hay que resaltar que
en el caso de los alumnos con discapacidad intelectual, la actuacion del docente debe ir
dirigida a compensar las dificultades que los alumnos puedan presentar en la adquisicién
de los contenidos basicos. De esta forma se puede evitar que las dificultades aumenten

en etapas educativas posteriores, lo que dificultaria el adecuado desarrollo del alumno.

La intervencion educativa debe incidir especialmente en al menos los siguientes

ambitos:

1. Habilidades de coordinacion, control del cuerpo y equilibrio.
2. Las bases de las actividades cognitivas mas elementales, tales como prestar
atencion a estimulos relevantes, emparejar objetos semejantes, discriminar

sensaciones estimulantes, identificar posiciones en el espacio, etc.
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3. Las bases de la comunicacion, tanto verbal como no verbal, que permitan un
conjunto de experiencias significativas.

4. Las bases de la interaccion social con las personas y el entorno fisico que le
permitan una apropiada socializacion.

5. Habilidades y habitos basicos de autonomia personal.

La intervencion educativa tiene una doble finalidad en esta etapa, la de posibilitar el
desarrollo del nufio, potenciandolo afianzandolo a través de la accion educativa y la de
dotar al nifio de las competencias, destrezas, habitos y actitudes que permitan su
adaptacién. Es importante saber que para ayudar al nifio en su proceso de desarrollo, es
necesario confiar en sus posibilidades, resaltando sus logros y evitando las etiquetas
negativas. La educaciéon de los alumnos con discapacidad intelectual en la etapa infantil

requiere docentes preparados mas que instituciones o centros especiales.

Una de las finalidades mas importantes en esta etapa (educacion primaria) es que
los alumnos adquieran de forma eficaz la socializacién, la autonomia y la adquisicion de
una serie de aprendizajes instrumentales basicos, que son los que van a determinar el
éxito o el fracaso en otras etapas educativas y que constituyen el requisito fundamental

para la integracion personal y laboral de los alumnos.

Para los alumnos con discapacidad intelectual, la respuesta educativa debe atender a

sus necesidades de acuerdo con los siguientes criterios:

a) El criterio evolutivo, que implica partir de las posibilidades cognitivas y de
aprendizaje de los alumnos, asi como de sus conocimientos previos.
b) El criterio de funcionalidad, que implica que los aprendizajes sean esenciales para

la vida del alumno, asi como para proceso en el curriculo.

La respuesta educativa en la educacién primaria tiene que relacionar las necesidades
de los alumnos, con los objetivos, los contenidos correspondientes a las areas

curriculares, la metodologia y la organizacion de los recursos personales y materiales. La
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educacion de los alumnos con discapacidad intelectual, requiere que las adaptaciones
incluyan objetivos y contenidos especificos del curriculo ordinario. Asi mismo, en el
ambito individual, se deben introducir objetivos especificos referidos a la etapa anterior,

de acuerdo con la competencia general del alumno.

Por otro lado, en la programacion de aula se deben introducir y priorizar contenidos
referidos a actitudes, valores y normas referentes a los aspectos de la convivencia en
general y en particular hacia los alumnos con discapacidad intelectual y en donde la

priorizacion de objetivos y contenidos son en los siguientes ambitos:

a) Comunicacion: desarrollo del lenguaje funcional, potenciando la utilizacion del
lenguaje en todo tipo de situaciones.

b) Lecto-escritura: desarrollando la mecanica de la lectura y escritura, potenciando la
comprension.

c) Matematicas: Priorizando los objetivos mas funcionales de acuerdo con la edad
del alumno y con mayor repercusion social, como por ejemplo de manejo del
dinero, conocimiento de medidas, resolucion de problemas reales, etc.

d) Socializacién; habilidades sociales y los comportamientos interpersonales,
requisito basico para una buena adaptacion en la vida.

e) Adquisicion de habitos basicos: normas béasicas del cuidado personal y el
desarrollo de la autonomia en relacion con el orden, el autocontrol, la distribucion

del tiempo, etc.

Los criterios basicos para el trabajo con alumnos con discapacidad intelectual son:

- Favorecer la motivacion y reforzar positivamente los logros.
- Utilizar la mediaciéon y proporcionar ayudas que mejor respondan a las
necesidades del alumno.

- Desarrollar procedimientos que favorezcan la generalizacion de los aprendizajes.
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Las mayores dificultades que presentan los alumnos con discapacidad intelectual,
requieren unas condiciones especialmente adaptadas a sus necesidades y dificultades
que presentan en el proceso de aprendizaje: lecto-escritura y el manejo de los nimeros

en la resolucion de problemas de la vida cotidiana.
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CAPITULO 3. METODOLOGIA.

3.1 UBICACION DE LA PRACTICA PROFESIONAL.

En este apartado, resaltaremos el centro de trabajo donde se desarrollé la practica
profesional, siendo ésta una Institucion Educativa que brinda el servicio de Educacion
Especial en la modalidad de Unidad de Servicio de Apoyo a la Educacion Regular misma

que a continuacion se describe.

3.2 LUGAR DONDE SE REALIZA LA PRACTICA PROFESIONAL

El trabajo profesional se llevdo acabo en la Unidad de Servicios de Apoyo a la
Educacion Regular (USAER) No. 28, pertenece a la zona escolar 01 de Educacion
Especial del Valle de Toluca donde se atiende en dos modalidades Centro de Atencién
Multiple y Unidades de Servicio de Apoyo a la Escuela Regular, los municipios donde se
brinda el servicio son Toluca, Temoaya y Otzolotepec, mismo que consta de 9 servicios
de USAER en turno matutino.

Las actividades que se reportan son del area de Psicologia de la USAER No. 28
ubicada en los municipios de Toluca, Temoaya y Otzolotepec, integrada por 8 docentes
de apoyo ubicados en las escuelas primarias regulares de las zonas escolares de
Educaciéon Primaria 015, 072, 102 y 29, cuya sede se ubica en el municipio de Temoaya,

kilbmetro 18, Molino abajo, en la escuela primaria “José Ma. Morelos”, turno matutino.

3.3. DESCRIPCION DEL SERVICIO QUE BRINDA LA ORGANIZACION.

La USAER es un servicio de educacién especial encargado de apoyar el proceso de
integracion educativa de alumnas y alumnos que presentan Necesidades Educativas
Especiales (NEE), prioritariamente aquellas asociadas con discapacidad y/o aptitudes

sobresalientes, en las escuelas de educacion primaria regular.



Este servicio promueve, en vinculacion con las escuelas que apoya, la eliminacion de
las barreras que obstaculizan la participacién y el aprendizaje de los alumnos, a partir de
un trabajo de gestion y de organizacion flexible, de un trabajo conjunto y de orientacion a

las y los docentes, la familia y la comunidad educativa en general.

La unidad se conforma por un director, ocho docentes de apoyo, una psicéloga, una
trabajadora social, y una secretaria, en ella se atiende a 120 alumnos, los cuales
presentan Necesidades Educativas Especiales asociadas o no a una discapacidad
siendo de tipo intelectual, auditiva, visual y motora, se asesora a 98 docentes y 9

directores de nivel primaria.

El proceso de atencion que se reporta se refiere a todas aquellas acciones
fundamentales que desarrolla el personal de USAER para la atencién de los alumnos que
presentan necesidades educativas especiales prioritariamente aquellas asociadas con
discapacidad y/o aptitudes sobresalientes. En el presente diagrama de flujo se presenta

la ruta generalizada del proceso de intervencion del personal.
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De la misma manera en el siguiente diagrama se puede observar que la USAER esta
conformada por:

-



3.4 DESCRIPCION DEL PUESTO DEL PSICOLOGO.

Las actividades que se realizan en la Unidad de Servicios de Apoyo a la Escuela

Regular (en lo sucesivo USAER) son mudltiples y variadas, mismas que van desde el

diagnostico hasta la intervencion, desde la asesoria hasta el seguimiento de las acciones

disefiadas para brindar una atencion acorde las necesidades del nifio con necesidades

educativas especiales dentro del grupo, a los maestros asi como a los padres de familia.

Dichas actividades se agrupan por ambitos mismos que son definidos en el manual

de operacion del servicio para la funcion del psicélogo y que se mencionan a

continuacion.

a) Apoyo a la escuela

Participa en la construccion de la planeacién de la escuela que apoya, llamese
planeacién estratégica o proyecto escolar, identificando las barreras para el
aprendizaje y la participacién de los alumnos e incidiendo en la eliminacién de
dichas barreras. Impulsa el desarrollo de la escuela que atiende alumnos que
presentan necesidades educativas especiales, prioritariamente aquellas que se

asocian con discapacidad y/o aptitudes sobresalientes.

Apoya a la escuela en la sensibilizacién a la comunidad educativa para: dar a
conocer las condiciones y caracteristicas de la poblacion que presenta
necesidades educativas especiales en la escuela; lograr aceptacion, respeto y
flexibilidad ante la diversidad; y promover un cambio de actitud ante el desarrollo
de acciones de atencion a la poblacion integrada en un marco de trabajo
colaborativo, de corresponsabilidad y compromiso ofreciendo una respuesta

educativa pertinente.

Realiza, en conjunto con el personal directivo y maestros de la escuela regular y
las familias de los alumnos atendidos, la evaluacion psicopedagdgica y el informe
de ésta, con el fin de conocer e identificar las necesidades educativas especiales

que presentan estos alumnos.
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Participa, en vinculacion con los maestros de grupo, en el disefio, desarrollo y
seguimiento de la propuesta curricular adaptada de los alumnos integrados con
base en las necesidades educativas especiales identificadas, proponiendo los
apoyos adicionales o complementarios necesarios para brindar la atencién

educativa oportuna y pertinente.

Ofrece apoyos técnicos, metodoldgicos, de orientacion y asesoria a los maestros
de la escuela que atienden alumnos que presentan necesidades educativas
especiales, prioritariamente aquellas asociadas con discapacidad y/o aptitudes
sobresalientes, generando oportunidades de aprendizaje en el contexto escolar y
aulico, a través de un trabajo colaborativo que favorece la construccién conjunta
de estrategias, acciones y recursos didacticos que aseguren la participacion del

alumno en actividades escolares coordinadas y planeadas por el maestro de

grupo.

Trabaja colaborativamente con el personal de las escuelas de educacion regular
en la identificacion, evaluacion, planeacion y seguimiento de los apoyos para los
alumnos que presentan necesidades educativas especiales, garantizando que
reciban la atencién adecuada para el desarrollo de conocimientos, habilidades y

actitudes funcionales para la vida.

Promueve, de manera conjunta con el personal de la escuela de educacion
regular, una cultura de aceptacion e integracién de todos los alumnos en el
contexto escolar, familiar y comunitario, para colaborar en la construccién de una

sociedad abierta a la diversidad.

Promueve, conjuntamente con la comunidad educativa, la vinculacion de la
escuela con otros servicios de educacion especial y con otras instituciones
educativas, de salud, culturales, deportivas, recreativas y con organizaciones de
la sociedad civil para proporcionar una atencién integral que dé respuesta a las

necesidades educativas especiales de los alumnos.
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b) Apoyo a la familia

Trabaja colaborativamente con el personal de las escuelas de educacion regular
en la sensibilizacién de las familias de toda la escuela para: dar a conocer las
condiciones y caracteristicas de la poblacion con discapacidad y/o aptitudes
sobresalientes integrada; lograr aceptacion, respeto y flexibilidad ante la
diversidad; y promover un cambio de actitud ante el desarrollo de acciones de
atencion a la poblacion integrada en un marco de trabajo colaborativo, de

corresponsabilidad y compromiso, ofreciendo una respuesta educativa pertinente.

Propicia, conjuntamente con el personal de la escuela, la participacion de las
familias en el proceso de identificacion de los apoyos que requieren los alumnos
que presentan necesidades educativas especiales, prioritariamente aquellas
asociadas con discapacidad y/o aptitudes sobresalientes. Junto con los maestros
de grupo, orienta a las familias sobre los apoyos especificos que requieren algunos
alumnos que presentan necesidades educativas especiales, garantizando que los

apoyos especificos que se ofrecen en la escuela se brinden en el hogar.

He aqui una de las tareas prioritarias del psicologo en el aspecto de la asesoria, para

ello se disefian estrategias que se plasman en un plan de mejora, y que deben de

interrelacionar el desarrollo de competencias cognitivas a los planes y programas de

estudio vigentes de la SEP.

c) Apoyo al alumno o alumna que presenta necesidades educativas especiales

Brinda la orientacion necesaria al personal de la escuela para que ésta ofrezca los
apoyos especificos que respondan a las necesidades educativas especiales,
determinadas en el informe de evaluacion psicopedagoégica y en la propuesta
curricular adaptada de los alumnos. Esta orientacidén esta encaminada a asegurar

la participacion de los alumnos dentro del salon de clases y en el resto de las
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actividades escolares y considera estrategias metodoldgicas especificas para los
maestros de grupo.

Promueve, conjuntamente con el personal de la escuela, el apoyo externo de otras
instituciones que ofrecen servicios de rehabilitacion, médicos o de otro tipo,
necesarios y complementarios para el proceso de integracion educativa de los
alumnos. En la medida de lo posible, se busca que estos apoyos externos sean

en turno alterno a la escolarizacién del alumno.

Realiza visitas al aula y otras areas de la escuela para aplicar algunos
instrumentos de acuerdo con el area que le ofrezca informacién sobre el contexto

escolar del alumno.

Participar en la aplicacion de instrumentos que ayuden a conocer el area de
adaptacién e insercion social, aspectos emocionales, de conducta y del area
intelectual o de algun otro aspecto que ofrezca informacion psicoldgica del alumno

siempre dentro del marco del curriculo basico.

Observacion a las aulas para trabajar con el maestro de grupo ofreciéndole
algunas estrategias que, desde el area puede favorecer la participacion y el
aprendizaje del alumno que presenta necesidades educativas especiales.
Mantener vinculacién con el maestro de grupo y con el maestro de apoyo en

aquellos casos en que se brinda apoyo especifico.

Si es necesario ofrecer apoyos especificos al alumno en el &rea de adaptacion e
insercion social y aspectos emocionales, priorizando su atencion dentro del salon

de clases.

Convoca a padres y madres de familia o tutores para entrevistarles y replantear la
evaluacion psicopedagogica, en caso de que asi se haya definido en el ciclo

escolar anterior.
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- Observa a los alumnos que recibieron apoyo por parte de algun servicio de
educacion especial durante el ciclo escolar pasado, para determinar si adn

requieren de apoyo o no.

- Observa a los alumnos con discapacidad evidente o que desde la inscripcion se
identificaron para determinar si requieren algin apoyo especifico.

Cabe mencionar que para efectos de esta memoria de experiencia laboral solo seran
reportadas algunas de las actividades que el psicologo realiza y orientadas
especificamente a la deteccién inicial y evaluacion de los alumnos con discapacidad

intelectual.

3.5 PLAN O PROGRAMA DE ACCION DE LA PRACTICA PROFESIONAL.

El plan o programa de accién implicé problematizar mi practica profesional para que
asi se determinara el objetivo a alcanzar y ello permitiera elaborar el informe meta de
este trabajo, es decir, reportar las actividades que el psicologo realizé en la USAER No.
28.

3.6 DESCRIPCION DE LA PROBLEMATICA.

La atencién de los alumnos que presentan necesidades educativas especiales
representa un desafio para el Sistema Educativo Nacional, porque implica, entre otras
cosas, eliminar barreras ideoldgicas y fisicas que limitan la aceptacion, el proceso de

aprendizaje y la participacién plena de estos alumnos.

Es asi que, cada vez son mas las escuelas que abren sus puertas a estos alumnos y
enfrentan el reto de ofrecerles una respuesta educativa con equidad, asegurando que
todos reciban la atencion que requieren para el desarrollo de conocimientos y habilidades
para la vida. Estas escuelas, mas alla de integrar alumnos que presentan necesidades

educativas especiales en sus aulas, y de promover la atencion a la diversidad solo recibe
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a los alumnos con estas caracteristicas para integrarlos sin brindarles la atencion que
necesitan de acuerdo a lo planteado en las politicas de inclusion, para asi con ello lograr

una sociedad mas flexible y abierta.

Estos aspectos se profundizan porque en muchas ocasiones el personal directivo y
docente no cuenta con el conocimiento tedrico-metodoldgico para dar una respuesta
educativa pertinente y oportuna al alumnado que presenta Necesidades Educativas
Especiales asociadas o no a discapacidad por lo que la asesoria del personal de USAER

es determinante para contribuir a que ese proceso de integracién sea una realidad.

En funcion de lo anterior esta memoria de experiencia laboral, se desarrollé
principalmente enfocada al aspecto de deteccidn y evaluacion con fines diagndsticos de
los alumnos que enfrentan Necesidades Educativas Especiales asociadas a
discapacidad intelectual en los tres contextos (aulico, escolar y socio familiar), con el fin
de disefar un proceso de intervencion que responda a sus caracteristicas y necesidades
a fin de dar una atencién adecuada y temprana a los alumnos, por lo tanto se participé
en los tres ambitos de la evaluacion de manera general, la tarea en esta etapa para el
psicélogo se encamino a la evaluacion de alumnos desde el enfoque de lo cognitivo-

intelectual y socio afectivo.

Tanto en la deteccion como en la evaluacion del alumno con discapacidad intelectual
los instrumentos utilizados fueron diversos y en funcién del aspecto evaluado:
inteligencia, motivacion para aprender, estilo de aprendizaje, etc. Fue la utilizacion de uno
0 varios instrumentos e incluso la complementariedad de la informacidén obtenida por
varios de ellos. Pueden, tener un caracter objetivo o subjetivo, en funcion de si estan

basados 0 no en estrategias y procedimientos normalizados y estandarizados.
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3.7 OBJETIVO DE LA MEMORIA.

Recuperar las experiencias de trabajo que se realizaron como psicologo en la USAER
No. 28, respecto a las actividades del proceso de deteccion y evaluacion de alumnos con
necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad intelectual en escuela

regular.

3.8 REPORTE DE LA EXPERIENCIA DE TRABAJO

El proceso de deteccién de la poblacién objetivo, siendo ésta los alumnos con
discapacidad intelectual inicia al inicio del ciclo escolar con la aplicacion de muestras
pedagdgicas de espafiol y matematicas que cursan de segundo a sexto grado por parte
de las docentes de apoyo en cada una de las nueves escuelas que atiende la USAER
para determinar su competencia curricular, y a partir de ésta identificar al alumnado que
sera candidato para una valoracién psicoldgica, se aplica un aproximado de 108 muestras
de las cuales se consideran 39 para un andlisis mas exhaustivo, quedando 22 muestras
al final que daran pauta para realizar la evaluacion psicolégica.

A continuacion se presenta de forma mas detallada el nivel de conceptualizacion en
lecto-escritura y en matematicas que presentaron los 22 alumnos que se identificaron a
partir de la aplicacion de las muestras pedagdgicas:

3.9 DETECCION.

a) Nivel de conceptualizacion en lecto-escritura y en mateméticas con base en las

muestras pedagogicas aplicadas.

Nombre del alumno Grado | Edad | Lecto-escritura Matematicas.
Areli 2do. 7 pre silabico Cero
Miriam 2do. 7 silabico Representacional.
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Nelly 2do. 6 Pre silabico inicial
Karla 3ero. 8 Silabico/alfabético representacional
Sehanyer 3ero. 8 Pre silabico inicial
Luis Angel 3ero.. 8 Pre silabico cero
Alonso 3ero. 8 Silabico/ alfabético inicial
Belén 3ero. 9 Pre silabico inicial
Mariana 3ero. 8 Pre silabico cero
Cristal 3ero. 8 Pre silabico inicial
Victor 3ero. 8 Pre silabico. inicial
Joel 4to. 9 Silabico inicial
Miguel angel 4to. 9 silabico/ alfabético inicial
Alan 4to. 8 Silabico. inicial
Ronaldo 4to. 9 Silabico/ alfabético representacional
Annette 4to. 10 Silabico/alfabético representacional
Guadalupe 5to. 10 alfabético representacional
José 5to. 10 silabico/alfabético representacional
José Eduardo 5to. 14 Silabico/alfabético. representacional
Cristian 5to. 11 silabico/alfabético inicial
Margarita 5to. 11 Pre silabico. cero
Andrea 6to. 12 alfabético representacional

Posteriormente, con base en los anteriores resultados el area de Psicologia procede
a realizar una observacion a partir del formato de barreras de la practica educativa que
interfieren en el aprendizaje y la participacién, que a continuacion se presenta, en cada
una de las aulas en las que se encuentra ubicado el alumnado detectado para identificar

las barreras de la practica educativa de los docentes de aula regular que pudieran

interferir en el aprendizaje y la participacion del mismo.
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La observacién del contexto aulico se realiz6 en colaboracion con el docente de apoyo,

efectuandose 22 observaciones en el aula, determinandose lo siguiente:

1)

2)

3)

4)

b)

En la mayoria de los grupos los docentes de grupo utilizan la misma metodologia
para todo el grupo sin tomar en cuenta la diversidad del grupo.

Los docentes no toman en cuenta a la diversidad de alumnos que tienen en su
grupo (discapacidad, necesidades educativas especiales, conducta, lenguaje,
etc.).

Realizan una evaluacién general y con un mismo instrumento, no tomando en
cuenta la diversidad de su grupo.

Existe un minimo de apoyo por parte de los padres de familia hacia el nifio y
principalmente aquellos alumnos con mayor necesidad que vendrian siendo los de
discapacidad y/o necesidades educativas especiales.

Frecuencia de docentes de aula regular que manifiestan barreras (anexo no. 1) en

Su practica educativa para el aprendizaje y la participacion de la poblacién objetivo

CRITERIOS OBSERVADOS NO LO REALIZA | EN PROCESO LO REALIZA

1.- Contexto de la escuela —aula 15 7
2.- Valoracion general de la tarea. 4 18
3.- Dinamica y actitudes de los 4 18
nifios dentro del grupo

4.- Actitudes del maestro hacia el | 11 7 5
grupo.

5.-Estrategias de evaluacion. 11 7 5
6.- Apoyo de los padres de familia | 12 8 2
7.- Competencia curricular grupal. | 3 2 17
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3.10 DIAGNOSTICO.

a).- Autorizacion por parte de los padres de familia (anexo no. 2) para el diagnéstico

de discapacidad intelectual.

Después del andlisis de las muestras pedagogicas del alumnado que seran evaluados
por el area de Psicologia, y de la observacion realizada en cada una de las aulas donde
se encuentra éste, se procede a realizar la entrevista con los padres de familia para
obtener su autorizaciébn para la realizacion de la aplicacion de los instrumentos

psicomeétricos.

b). Entrevista psicoldgica a padres de familia.

Se aplicaron 22 entrevistas psicolégicas (anexo no. 3) a los padres de familia,
obteniéndose la siguiente informacibn como posibles factores etiologicos de la
discapacidad intelectual:

- Antecedentes del desarrollo perinatales (hipoxia) y posnatales (retraso en el

desarrollo motor y lenguaje).

- Antecedentes del contexto escolar (dificultad en la coordinacién motriz gruesa y
fina, lateralidad y espacio-temporales), falta de interés y motivacion en la

realizacion de las tareas y bajo rendimiento en el proceso de aprendizaje.

- Respecto al contexto familiar, la mayoria de los nifios pertenecen a una familia
nuclear disfuncional donde la madre es la que cumple ambos roles, la autoridad la
ejerce cualquier miembro de la familia (abuelos y tios) y no existe apoyo de

ninguno de los padres hacia el menor.

- En cuanto a los antecedentes de salud son minimos que vendrian siendo:

sindrome de Williams.
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Alumno ASPECTOS RELEVANTES ASOCIADOS A LA DISCPACIDAD.
Areli contexto escolar, salud y contexto familiar,
Miriam Contexto escolar ( no curso kinder),
Contexto familiar ( nula atencién de los padres)
Nelly Antecedentes posnatales ( desfasaje en el desarrollo motor y de lenguaje)
Karla Sindrome de Williams ( motor e intelectual)
Sehanyer Contexto escolar
Contexto familiar (nulo apoyo de los padres de familia).
Luis Angel Sindrome de Down
Alonso Contexto de salud ( tdah)
Belén Contexto familiar (nulo a poyo de los padres).
Mariana Contexto familiar (nulo apoyo de los padres de familia).
Cristal Contexto familiar (violencia intrafamiliar).
Victor Antecedentes posnatales ( desarrollo psicomotor y lenguaje).
Joel Antecedentes prenatales (Madre alcohdlica).
antecedentes posnatales (desarrollo psicomotor tardio)
Contexto familiar (nulo apoyo por parte de los padres).
Miguel angel Antecedentes posnatales(Desarrollo psicomotor tardio y lenguaje)
Contexto familiar (violencia intrafamiliar y nulo apoyo de los padres).
Alan Antecedentes perinatales (hipoxia)
Ronaldo Contexto de salud (TDAH)
Annette contexto de Salud
Guadalupe contexto de Salud ( microcefalia y columna bipeda)
contexto familiar (sobreproteccién de los padres)
José contexto familiar
José Eduardo contexto familiar ( nulo apoyo de los padres, inasistencia continua)
Cristian Contexto familiar (violencia intrafamiliar y nulo apoyo de los padres).
Andrea Antecedentes peri y posnatales.
Margarita Antecedentes pre, peri y posnatales.

e).- Con respecto a la aplicacion de los instrumentos psicométricos, se aplicaron a 22

alumnos el test de inteligencia WISC-IV, obteniéndose los siguientes resultados:

Clasificacion.
WISC IV AADM

No. de alumnos grado Edad Cl




1 2do 6-7 afios 51-62 | Muy bajo Ligero

8 3ero. 8-9 afios 57-71 Muy bajo Ligero/superficial

5 4to. 8-9 afios 52-68 | Muy bajo Ligero

5 5to. 10-14 afnos 45-68 Muy bajo  moderado/ superficial
Ligero

1 6to. 12 afos 61 Muy bajo  Ligero

Por otro lado, al aplicar el test de Bender se obtuvo lo siguiente:

Alumnos | grado Edad de maduracion Desfasaje en relacion a la
edad cronoldgica
1 2do. 5 afnos 1 a 2 afios
8 3ero 4 — 6 afos 3 a4 anos
5 4t0. 5 — 6 afos 2 a4 afos
5 5to. 6 — 10 afos 2 a5 afios
1 6to. 9 afnos 3 afos.

Por ultimo, en relacion a la escala de habilidades socio adaptativas se report6 lo siguiente:

NP NOMBRE C A HVH | HS | UC | A SS |AF |OTL | T
1 Areli + + + + +

2 Miriam + + +

3 Nelly + + + +

4 Karla + + + +




5 Sehanyer
6 Luis Angel
7 Alonso

8 Belén

9 Mariana
10 Cristal

11 Victor

12 Joel

13 Miguel angel
14 Alan

15 Ronaldo
16 Annette
17 Guadalupe
18 José

19 José Eduardo
20 Cristian
21 Andrea
22 Margarita

C= Comunicacion, A= Autocuidado, HVH= Habilidades de vida en el hogar
Habilidades sociales, UC= Utilizacion de la comunidad , A= Autodireccion

HS=
, $S= Salud

y seguridad, AF= Académicas funcionales, OTL= Ocio y tiempo libre y T= Trabajo.
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3.11 EVALUACION PSICOPEDAGOGICA.

La dltima accion del proceso de diagnéstico de nifios y nifias con Discapacidad
Intelectual (anexo no. 4) es la realizacion de la evaluacion psicopedagogica, la cual
consiste en plasmar en un formato del mismo nombre la informacion recabada de la
aplicacion de los instrumentos de medicion (WISC-1V, Bender, Escala de Habilidades
Socio adaptativas, muestras pedagdgicas de Espafiol y Mateméticas, y las que

corresponden al area de trabajo social).

Esta accion permite analizar las caracteristicas del alumno en funcién de su contexto
social, escolar y familiar en los que interactian y pertenece para determinar las
necesidades educativas especiales que presenta, y asi determinar los recursos
profesionales, materiales, arquitectonicos y/o curriculares que requiere para que logre los

propasitos educativos.

Cabe mencionar que los principales aspectos que se consideran al realizar la
evaluacion psicopedagdgica son: el contexto del aula y de la escuela, el contexto social
y familiar; el estilo de aprendizaje del alumno, sus intereses y motivacién para aprender,

y su nivel de competencia curricular.

A partir de esta evaluacion se procede por ultimo a realizar la Propuesta Curricular
Adaptada en la que se prioriza las necesidades que presenta cada uno de los alumnos
con diagnéstico de Discapacidad Intelectual, y determinando los recursos humanos,
metodoldgicos y materiales que se requieren para aminorar y/o eliminar las barreras para

el aprendizaje y la participacion.

3.12 ANALISIS DE RESULTADOS

El objetivo del presente trabajo es recuperar las experiencias de trabajo que se realiza

como psicélogo en la USAER No. 28, respecto a las actividades del proceso de deteccion
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y evaluacibn de alumnos con necesidades educativas especiales asociadas a

discapacidad intelectual en escuela regular.

Entendiéndose por discapacidad intelectual a la presencia de limitaciones sustantivas en
el funcionamiento actual del estudiante, caracterizado por un desempefio intelectual
significativamente por debajo de la media que se da en forma concurrente con
limitaciones en su conducta adaptativa, manifestada en habilidades practicas, sociales y

conceptuales, y que comienza antes de los 18 afios (Luckasson et al., 2002).

Es asi que, el proceso de deteccién y evaluacion considero lo propuesto por el Modelo
Multidimensional de la Discapacidad Intelectual (AAIDD, 2002) y lo que establece el
marco conceptual de la OMS (2001), ya que se toma en cuenta las limitaciones en el
funcionamiento presente del alumno al considerar su ambiente comunitario tipico y a su
grupo de iguales en edad y cultura, ya que se concibe que una evaluacion vélida debe
tener en cuenta la diversidad cultural y/o linglistica del estudiante, asi como las

diferencias en comunicacién y en aspectos sensoriales, motores y de comportamiento.

Por otra parte, se considera que en un alumno las limitaciones coexisten con
capacidades, por lo tanto también en este proceso para establecer un diagndstico se
precisa describir sus limitaciones, asi como las fortalezas para desarrollar un perfil de los

apoyos que necesita para aprender y participar.

Por lo tanto, el proceso de evaluacion desde la perspectiva asumida, deja de lado la
concepcion psicométrica, para entender al alumno con limitaciones intelectuales en la
interaccidn que establece con su entorno biopsicosocial. Conocer el grado o severidad
de las limitaciones en las habilidades intelectuales no implica hacer énfasis en el déficit

del estudiante, sino que conocer las barreras que dificultan su aprendizaje y participacion.

Se considera que se deben identificar también sus capacidades y potencialidades
individuales del alumnado, asi como las oportunidades del contexto (eliminacién de

barreras), que facilitan su desarrollo y educacion. Por lo tanto, la evaluacion diagndstica
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en el ambito educativo, tiene sentido con miras a prescribir la ensefianza mas efectiva, y

proporcionar los apoyos que el alumnado requiere para progresar, aprender y participar.

Asimismo, también se tuvo presente que él o la menor, aun cuando tengan
limitaciones, estd involucrado de manera activa en su propio proceso de evaluacion,
desde el cual también se modifica y construye conocimiento de si mismo, por lo tanto, la

evaluacion ha de referirse a la actividad, proceso y resultados de la evaluacion.

De esta manera, la evaluacion en el ambito educativo, requiere que el profesional de
educacion especial considere e integre los conocimientos y aportes tedrico- practicos que
brindan la evaluacién estatica, la evaluacion dindmica; asi como sustentos conceptuales
de la Psicologia General, Psicologia del Desarrollo, la Neuropsicologia y de la Psicologia

Educacional, entre otros.

Por lo tanto, la discapacidad intelectual implica NEE permanentes aunque no
inmutables, si se ofrecen los apoyos personalizados apropiados durante un periodo

prolongado, la vida del alumno con discapacidad intelectual generalmente seré funcional.

En relacién a los resultados obtenidos en el diagnostico podemos decir que las
posibles causas estd en antecedentes del desarrollo especificamente en antecedentes
perinatales (hipoxia) y posnatales ( retraso en desarrollo motor y lenguaje), en el contexto
familiar la mayoria de las familias son disfuncionales, no cumplen con el rol dentro de la
familia, las expectativas de los padres hacia sus hijos son minimas, comunicacion e
interaccién entre los miembros de la familia nula, existiendo violencia familiar ( verbal y
fisica) y nulo apoyo y disposicién por ayudar a sus hijos para mejorar su rendimiento

escolar.

En la aplicacion psicométrica especificamente en el WISC IV se puede observar que
los 22 alumnos se encuentran en la categoria de muy bajo correspondiente a un C.I de
51 a 68, donde las escalas con menor puntaje es la de comprension verbal y memoria de

trabajo, a diferencia de las versiones anteriores se evalia con mayor amplitud el proceso
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cognitivo. Con respectos a la prueba de Bender el nivel de maduracion viso motor oscila
entre 5y 6 afios, habiendo un desfasaje de 3 a 4 afios en relacion a su edad cronologica.

De acuerdo a resultados en las habilidades socio adaptativas existen tres habilidades
con mayor puntaje que vendrian siendo las habilidades sociales ( HS), Autocuidado (A)
y académicas funcionales (AF) donde se puede observar que sus principales dificultades
esta en la interaccion con los otros, regular su comportamiento, aprender a seguir un
horario, saber buscar ayuda en caso necesario, dar solucién a problemas cotidianos y
familiares, mostrar asertividad adecuada y la adquisicion de habilidades académicas

funcionales en términos de vida independiente.

La importancia de tener una deteccion y diagnostico a tiempo es primordial ya que es
la base para dar una atencién acorde a sus habilidades, caracteristicas y fortalezas y asi
poder implementar las estrategias acordes a la condicion del nifio desde los diferentes
contextos para lograr ser una persona independiente y autosuficiente para la vida y no

un diagnostico que solo sirva como etiquetacion.
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CONCLUSIONES

Con base en el andlisis de la informacion obtenida sobre el proceso de deteccién y
evaluacion para el diagnostico de discapacidad intelectual en alumnos de nivel primaria

se concluye lo siguiente:

- El diagnéstico de discapacidad intelectual tiene como propdsito proporcionar o mejorar
los apoyos al alumnado, a fin de que le permita un mejor funcionamiento individual. Para
ello, el proceso de evaluacion debe ofrecer informacion de su funcionamiento en cinco
dimensiones que abarcan diferentes aspectos personales y del ambiente, estas
dimensiones son Habilidades intelectuales, Conducta Adaptativa, Participacion,

Interaccion y Roles sociales, Salud, y Contexto.

- La seleccion, por parte del profesional competente, del instrumento de evaluacion a
utilizar para determinar el Cl y evaluar el funcionamiento cognitivo del alumno, debe
considerar factores tales como: que la prueba cumpla con condiciones de confiabilidad y
validez estadistica; que posea normas adaptadas y estandarizadas actualizadas para la
poblacion que pretende evaluar; asi como, la utilizacion de una version del instrumento

apropiada para el nivel etario y condicion particular del estudiante.

- Se considera que el profesional competente para evaluar el funcionamiento intelectual
de un o una estudiante, es el psicélogo(a), calificado en el ambito de la discapacidad
intelectual, es decir, que tenga conocimiento y experiencia en la aplicacién e
interpretacion de pruebas psicométricas de inteligencia, como también dominio del marco
tedrico que sustenta, el enfoque actual de la discapacidad y el modelo multidimensional
de la discapacidad intelectual utilizado, ademas de conocimiento del contexto educativo

y de cdmo opera el sistema escolar.

- El propdsito de evaluar las limitaciones en la conducta adaptativa es identificar las

necesidades de apoyos que un determinado alumno requiere para participar en su
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comunidad, para asumir roles valorados socialmente y experimentar mayor satisfaccion

y realizacion personal.
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ANEXOS

Anexo 1
GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO USAER
SERVICIOS EDUCATIVOS
INTEGRADOS AL ESTADO DE MEXICO ZEEE.__ ZEESB

IDENTIFICACION DE BARRERAS DE LA PRACTICA EDUCATIVA QUE INTERFIEREN EN EL APRENDIZAJE Y
LA PARTICIPACION

DATOS GENERALES DE LA ESCUELA

Nombre de la Escuela: Turno: _

Grado: Grupo: No. de Alumnos con discapacidad (presentan NEE) No. de Alumnos con aptitudes
sobresalientes (presentan NEE) Nombre del Maestro (a):

Fecha: Elaboré:

I CONTEXTO DEL AULA

Il VALORACION GENERAL DE LA TAREA
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1. DINAMICA Y ACTITUDES DE LOS NINOS DENTRO DEL GRUPO:

V. ACTITUDES DEL MAESTRO HACIA EL GRUPO :

V. ESTRATEGIAS DE EVALUACION DEL MAESTRO:

VI. PARTICIPACION DE LOS PADRES DE FAMILIA:

VIl.  ALUMNOS QUE REQUIEREN APOYOS ESPECIFICOS

76



Anexo no. 2
AUTORIZACION DE PADRES DE FAMILIA
U.S.A.E.R. No. 28

CICLO ESCOLAR 2013-2014

NOMBRE DEL ALUMNO (A):
FECHA DE NACIMIENTO: EDAD:
GRADO Y GRUPO: FECHA DE CANALIZACION:

MOTIVO DE ATENCION:

AREA(S) A LA QUE SE CANALIZA:

AUTORIZO que mi hijo(a) sea

evaluado con pruebas escritas y reciba atencién por parte de los profesionales de USAER
durante este ciclo escolar.

Me comprometo a:

PERSONAL QUE ORIENTO:

P.E.A.

PSIC.

T.S.

AUTORIZA

NOMBRE Y FIRMA DEL PADRE O TUTOR
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Anexo no.3

ENTREVISTA A PADRES

1.- DATOS DE IDENTIFICACION:

Nombre del alumno Edad:

Nombre del entrevistado: Parentesco: Fecha
de elaboracion:

2.- MOTIVO DE LA ENTREVISTA.

(Rescatar por parte de los padres el por qué el alumno se encuentra en atencion de
educacion especial)

3.- ANTECEDENTES DEL DESARROLLO

(Pre, peri y post natales en las diversas areas)
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4.-CONTEXTO ESCOLAR

Historia escolar (estancia infantil, preescolar, primaria): éxitos, fracasos, interés del
alumno en la escuela, rendimiento académico durante su trayectoria escolar.

Grado / Ciclo Desempefio

Situacion del nifio en la escuela:

Rendimiento actual en la escuela, conducta, aspectos relacionales con otros nifios y
con el maestro. (Ambiente).

Comunicacion de los padres con el maestro de grupo para comentar la situacion
académica del menor:
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Cbémo los Padres perciben la relacion profesor (a) — alumno (a):

4.- SALUD.

Alteraciones importantes en la salud del menor, que pueden estar relacionadas con la
situacion escolar:

5.- CONTEXTO FAMILIAR. (Si es necesaria informacién relacionada con la estructura
familiar, remitirse al estudio social de ler. Nivel)

(Comunicacion e interaccion del menor con los miembros de la familia).
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Actitudes y expectativas de los padres y hermanos ante el alumno(a).

Apoyo brindado por los padres, disposicion para mejorar su rendimiento escolar,
actitudes positivas o negativas ante su desempefio.

Quién y como apoyan y/o supervisan las tareas del menor.

Qué actividades realiza el alumno antes y después de clases:

Como reacciona el nifio (a) ante el fracaso
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Organizacion familiar: Relacionados con los habitos, nivel de autonomia, orden y control
del nifio en el hogar.

Coémo se desarrolla la convivencia familiar con el menor.

6.- FUTURO.

Expectativas y aspiraciones de los padres respecto al porvenir del nifio.

7. DESARROLLO SOCIAL.

Interacciones al exterior de la familia y la escuela.
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OBSERVACIONES:

SUGERENCIAS:

PSICOLOGO (A)

VO. BO. DIRECTOR

83



Anexo 4

GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

k|
snaranoe | SEIEM

DISCAPACIDAD INTELECTUAL

INFORME DE EVALUACION PSICOPEDAGOGICA

Nombre del alumno: Edad:

Fecha de nacimiento: Grado: Grupo:

Nombre del maestro de grupo:

Fecha de aplicacidén:

Nombre dela madre: Edad:
Escolaridad: Ocupacion:

Nombre del padre: Edad:
Escolaridad: Ocupacién:

No. de hermanos: Lugar que ocupa en la familia:
Domicilio: Teléfono:

Institucidon que canaliza:

Dx. Intelectual:

Instrumentos aplicados:

Habilidades socio adaptativas:

Cuidado propio (comer, vestirse, control de esfinteres):

Vida en el hogar (seguridad en el hogar):

Comunicacion (expresién y comprension del lenguaje) :
Autodireccion (resolver problemas, completar tareas):

Habilidades sociales (toma de turno, conductas sociales apropiadas):
Salud y seguridad (seguridad basica) :

Académico funcionales (lectura, escritura y conceptos matematicos) :
Uso de la comunidad (uso apropiado de los servicios) :

Trabajo (habilidades ocupacionales):

Uso del tiempo libre (preferencias personales) :
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I MOTIVO DE EVALUACION.

Il. TECNICAS E INSTRUMENTOS APLICADOS.

DOCENTE DE AULA

PSICOLOGO

TRABAJADOR SOCIAL

MAESTRO DE LENGUAIJE.

TERAPISTA FISICO

MEDICO

OTROS

II. APARIENCIA FISICA.

V. ANTECEDENTES RELEVANTES DEL DESARROLLO.
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V. ANTECEDENTES ESCOLARES.

IMPLICACION DE LOS CONTEXTOS EN LOS PROCESOS DEL NINO (BARRERAS)

VI CONTEXTO FAMILIAR.

VII. CONTEXTO ESCOLAR.

VIII. CONTEXTO SOCIAL.




IX. SITUACION ACTUAL DEL ALUMNO (fortalezas y debilidades)

IMPLICACION DE LAS HABILIDADES COGNITIVAS EN EL PROCESO EDUCATIVO

IMPLICACION DE LA CONDUCTA ADAPTATIVA EN EL CONTEXTO ESCOLAR, AULICO Y SOCIOFAMILIAR

X. ASPECTO CURRICULAR

XI. INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS (conclusiones)
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XIl. OBSERVACIONES GENERALES

XMI. PRINCIPALES NECESIDADES DEL ALUMNO.

ASPECTO

EL NINO(A) QUE NECESITA

COGNITIVO

CURRICULAR.

AFECTIVO- EMOCIONALY

CONDUCTA-ADAPTATIVA

LINGUISTICO- COMUNICATIVA.
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. CUADRO DE DIAGNOSTICO.

DISCAPACIDAD

Intelectual

(|
Motora L
Visual [

(|

Auditiva

*Observacion:

MULTIDISCAPACIDAD

TRASTORNOS
GENERALIZADOS DEL
DESARROLLO
Autista 0
Asperger |
Rett O
Desintegrativo m
Infantil

No especificado 0

APTITUDES
SOBRESALIENTES

Intelectual 0
Socioafectiva [
Creativa 0
Psicomotriz U

Artistica CJ

ALUMNO SIN
DISCAPACIDAD

NEE SIN
DISCAPACIDAD (I

*Caracteristica especifica de la discapacidad.

ELABORARON:

DOCENTE DE AULA

DOCENTE ESPECIALISTA DE APOYO

PSICOLOGO

TRABAJADOR SOCIAL

DOCENTE DE COMUNICACION Y LENGUAJE

TERAPISTA FiSICO

MEDICO
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